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摘 要 

    2019 年第 25 屆國際護理與健康照護會議(2019 年 25th World Nursing and 

Healthcare Conference)在奧地利維也納舉辦，大會邀請來自世界各國的参與

者参加，內容包括主题演講，口頭講座，海報發表會和展覽。會議中提供與國

際知名專家交流資訊的機會。此次會議的主题是“當前護理教育和醫療保健的

挑戰和創新(Current Challenges and Innovations in Nursing Education and 

Healthcare.)。二天的會議就關於研究證據，創新理念和最佳實踐模型的全球

平台進行討論。參與 2019 年會議主要目的:(1)以海報方式發表「高齡者髖骨骨

折術後六個月活動功能預測因子探討縱貫性研究：Physical Activities after 

Surgery Six Months Postoperatively in Elderly Patients with Fractured 

Hip A Longitudinal Study」(2)身為臨床護理師參與國際會議，學習及拓展視

野並了解護理教育(包括護理及醫事人員)研究及發展趨勢。(3)藉參與會議持續

精進護理臨床教學能力。 

 

 

中文關鍵字： 
國際護理與健康照護會議、護理教育、醫療保健、挑戰和創新 

 

英文關鍵字： 
World Nursing and Healthcare Conference、Challenges and Innovations、

Nursing education、Nursing Education and Healthcare 
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壹、目的 

    參與 2019 年國際護理與健康照護會議主要目的:(1)以台灣高雄榮民總醫院之名義海報

方式發表「高齡者髖骨骨折術後六個月活動功能預測因子探討縱貫性研究：Physical 

Activities after Surgery Six Months Postoperatively in Elderly Patients with 

Fractured Hip A Longitudinal Study」希望際此機會增進台灣醫療國際知名度(2)身為護理

行政者參與國際會議，學習及拓展視野並了解護理教育和醫療保健的挑戰和創新、護理教育

策略研究及發展趨勢，透過研究證據，創新理念和最佳實踐模型的全球會議平台進行討論。

(3)藉參與會議持續精進護理臨床教學及創新及研究發展能力。 

貳、過程 

    Conference Series llc LTD 每年在美國，歐洲和亞洲舉辦 1000 多個學術會議，有 1000

多個科學協會的支持，並出版 700 多種期刊。2019 年護理會議透過研究證據，創新理念和最

佳實踐模型的全球性交流平台，為各國不同領域專家提供了一個學術及臨床照護經驗分享的

交流平台。2019 年會議內容涵蓋的護理主題，包括護理教育、護理實踐、醫療保健管理、護

理類型、兒科護理、助產和產婦援助、社區護理、緊急護理、臨床護理、心理健康護理、重

症護理等。從醫院的臨床教學、創新研究及教學法、醫療科技結合，甚至醫學教育與健康體

系的關係，依據不同的教育主題做分類發表和討論。以下分享此次參與會議之過程: 

一、2019 年 7 月 10 日（星期三）抵達奧地利維也納 

    7 月 9 日-7 月 10 日飛機航程。 

二、2019 年 7 月 11 日（星期四）  

    2019 年國際護理與健康照護會議，會場設在奧地利維也納的 Hotel Mercure Wien 

Westbahnhof，上午至大會註冊處辦理報到手續，領取相關資料、辦理海報發表手續並張貼海

報。會場當天還有另外醫學研討會，包含血液腫瘤研討會、藥學研討會及護理相關議程等，

大會議程進行方式有：交流(Interactive Sessions)、全體會議(Plenaries and Symposia)、

海報展示(Mounted Poster and Presentation、Poster mentoring、and ePosters)、Keynote 

Lectures 及論文口頭發表等。 

(一) Keynote Forum  

    大會期間邀請多位美國及歐洲國家的醫學教育及護理臨床專家做專題演講，上午由Ayman 

M. Hamdan-Mansour 教授演講，題目：Effectiveness of life skills training to prevent 
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substance abuse first year university students at high risk of substance use: 

Comparison between computer-based and conventional interventions ，Ayman M. 

Hamdan-Mansour 教授目前擔任約旦大學身心科學研究所所長，會議中提及物質濫用在大一生

時，結合現在年輕人的學習趨勢-網路教學，因著個人時間、地點及隱私需要，將這些物質濫

用的知識、技巧、方法及求助的聯繫方式融入生活技能中，利用原本課堂上課時間，轉化學

習方式，讓學生使用網路依照個人學習進度及喜好搜尋相關知識，對於後續追蹤大一生到大

四畢業，這些利用網路將避免物質濫用知識融入生活技能學習者，其物質濫用比例顯著低於

傳統課室教學的學生。 

    另一個專題演講者為Eman Dawood教授演講，題目：Public attitude towards mental 

illness and mental health services in Riyadh, Saudi Arabia，Eman Dawood 教授目前

任教於沙烏地阿拉伯的莉雅德健康科學大學專任精神科教授，演講主題指出沙烏地阿拉伯的

莉雅德居民對於精神疾病的認知及接受精神衛生服務的態度，她提到民眾對於家中有身心障

礙的家人，常常會因為害怕社會大眾的眼光及精神病這個印記，導致民眾不敢就醫也不敢尋

求資源，導致病人未能接受適當的醫療及照護，野史的家人承受照顧及病人病情惡化而束手

無策的窘境，造成家庭運作失調，反而造成更多社會問題。 

    這種情形在台灣早年確實也面臨同樣的問題，然而經過政府、學界及業界不斷宣導及推

動精神衛生議題，使得現今台灣社會上面對這類的議題，不再像過往聽到的，將患有精神疾

患的家人鎖在家中，門窗緊閉或不敢就醫，在精神公共衛生的推展有長足的進步。 

    接續專題演講之後，就是口頭發表及討論，主題包含”學徒式的臨床指導是否能有效解

決當前的護理勞力問題”，作者提出目前英格蘭面臨因護理人力老化，勞動力規劃不足，人

員流失率高等護理人力不足的危機，預計到 2030 年將不足 350,000 名護理人力。（護理人力

以 2018 年估算），而這最重要的是對病人的護理照護品質產生不利影響。主講者提到當今英

國有在推動的學徒式徵稅計畫(apprentice levy scheme)，就是雇主或機構在學生尚未畢業

前都必須支付給”學徒徵稅基金”，然後學校將獲得的資金用於學生的學徒培訓，透過這種

方式，除了可以作為改善弱勢背景的大學學習機會，也幫助確保未來醫療保健工作者。 

    這個方式台灣並未實施，但是與其類似的是目前高榮護理部積極推動的「產學合作」有
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些類似，護理部在去年與樹人專科學校共同簽屬的產學合作，報備教育部核可；護理部與學

校討論執行方式，選定專四學生，先透過面試及學校提供的在學成績，學生的意願，共在專

四 8個班級中各挑選符合條件的學生訂約，專四到專五的護理專業課程由本部挑選合適的講

師至學校授課，專 5的時候，由護理部再次面試這些學生，提供最後一哩實習單位，這樣不

但可以解決學生到了臨床適應困難問題，也能解決臨床新進人員因適應困難、不熟悉而離職

的情形，今年也預備與輔英科大建立此種模式，進而降低臨床不斷帶新人的負擔與負荷，希

望能更進一步降低離職率。 

    會議中其他的護理相關議題，包括腫瘤護理師的職責探討、接受減重手術病人的適應過

程、利用繪畫提供住院病童情緒困擾的表達、提供 Pender’s 健康促進模式於 AMI 病人成效、

影響轉移性乳癌病人疲憊的相關因子…..等，與臨床照護及學校教學的模式介紹等。 

三、2019 年 7 月 12 日（星期五） 

(二) Poster Presentation 

海報發表分為:海報展示和介紹(Mounted Poster and Presentation)、海報輔導(Poster 

mentoring)、及電子海報(ePosters)。今年會議的海報展示及研究主題涵蓋醫學教育範疇含

括：研究和實證醫學(Research and EBM)、溝通技巧(Communication Skills- 

undergraduate)、教師及教師評估(The Teacher and Teacher Evaluation)，題目分別為：

(1)The role of simulation and clinical skills in pre qualifying nursing education: 

A case report, (2)Safety measures for postoperative surgical patients: Patients 

outcomes, (3)Attitudes and related factors towards sexual minorities among Japanese 

undergraduate students majoring in health science, (4)Managing eating behaviors 

perceptions of people with metabolic syndrome , (5)Creating a map of areas with 

disaster vulnerability for evacuation support for senior citizens: A study of river 

flooding disasters in City A, a mid-sized city in Japan , (6)Social construction of 

Taiwanese intergenerational caregiving 等。 

    我此次發表的海報為Physical activities after surgery six months postoperatively 

in elderly patients with fractured hip: A longitudinal study. 有關高齡者髖骨骨折

術後六個月活動功能預測因子探討縱貫性研究後期照護的相關研究，與會人員也有不少人對
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我的題目也很有興趣，在交流中也提供了我一些意見，而這些意見看法有些還是我在做這篇

研究時未曾想到(因為文獻也沒有提到的影響因子，例如BMI)，未來在探討相關議題時會嘗試

將其列入考量，當然也請其他醫院分享臨床相關照護的作法及經驗。 

參、心得及建議 

    感謝輔導會、院部長官、護理部長官支持，這是第一次自己單獨一人遠赴歐洲發表(以

前有院內同伴，或至少有台灣人同行)，這次從抵達維也納到參加會議及發表都是非熟悉語言

英文(英文還好，在這幾天除非你主動用英文跟人交談，否則就是滿耳的德語及滿眼的德文)，

尤其是只有一個人，在不熟悉的國度，用不熟悉的語言及不靈光的路痴腦袋，是蠻大的挑戰，

但是為了不讓自己自閉，強迫開口與人溝通(忘記用翻譯機，也沒帶)，這也讓我學到了自立

自強的重要。由衷感謝院部長官給我這個機會，有了成長及學習的機會，此次的研討會，在

會場中雖沒有發現同為台灣來的護理夥伴彼此討論，但也能透過這個機會去了解更多其他國

家(英、日、美、泰國、印度、埃及、沙烏地阿拉伯跟杜拜等….)在相關臨床照護的作法，當

然也能很驕傲地分享我們的照護經驗(比大部分國家進步喔!)。藉由學習先進的研究菁華，提

升護理專業能力及實作經驗。 

建議事項 

一、本院因應高齡長者照護需求，避免因急性疾病後造成失能，退除役官兵輔導委員會於 2007

年 6 月成立中期照護（intermediate care）團隊服務網絡，2018 年推動急性後期照護

(Post-acute care, PAC)，但本院髖部骨折下轉 PAC 的人數不多，可能因國情不同，髖

骨骨折術後病人常是直接返家或到護理之家，目前台灣的社會年輕人在外工作，居家照

護的老年人居多，最多再增加一個外勞，對於這些病人術後恢復期的復健或營養的提供

常是缺乏或不足的，加上我們醫院要下轉 PAC 的單位不多，或是離病人居所太遠，導致

去 PAC 的人數較少，要如何讓病人及家屬能夠更認識及利用這個資源是我們臨床醫護人

員要努力的。 

二、出國發表論文是一件很棒的事，只是很多事情須自己詢問及處理，建議能建立一個諮詢

管道或一個流程，方便首次出國同仁(尤其是基層人員)諮詢，此次感謝人事室及主計室

一直發 Mail 提醒。 

三、建議護理人員能更加強外語能力，尤其是英文為必要，爾後有機會釋出給護理同仁參加

國際會議時才能跟國際接軌。 
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肆、附錄 

 
 

抵達奧地利維也納及會場 

  

報到 
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