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出國人員：勞動部勞動力發展署主任秘書  王玉珊 

勞動部部長室秘書   徐銘謙 
勞動部勞動力發展署技能檢定中心科員  蔡孟珊 

出國類別：5.其他 
出國期間：107 年 11 月 1 日至 11 月 5 日 
出國地區：日本沖繩縣 
報告日期：108 年 1 月 31 日 
關鍵辭：技能競賽 
內容摘要： 

本次觀摩日本第 56 屆全國技能競賽係由日本正代表秋本洋 (Mr. Hiroshi 

Akimoto) 以主辦國代表人身分，邀請我國、韓國等赴日參訪觀摩。為推動東北亞

區域區域技能競賽，過去我國、日本及韓國採階段性、循序辦理，透過全國技能

競賽(下稱全國賽)期間互相邀請，除彼此觀摩外，同時討論未來交流計畫，包括職

類數及時間等，期能每年增加邀請賽職類，逐步擴大為東北亞區域區域技能競賽。

本次因韓國忙於國內競賽業務無法參加，故三國之交流會議另擇期辦理，以觀摩

日本技能競賽為主。 

本次日本第 56 屆全國賽由日本厚生勞動省、中央職業開發協會及沖繩縣共同

主辦，競賽場地分布於 14 個場地辦理（包括那霸市民體育場及沖繩調理師專門學

校學校等場地），共計 42 職類、計 1,292 位選手參賽。 

競賽期間，日本同時邀請國際技能競賽相關職類裁判長或技能競賽經理人(綜

合機械、汽車技術、金銀珠寶細工、建築木工、西點製作等職類)參加競賽過程或

評分，以加強與國際之交流；期間亦見到俄羅斯機器人選手及培訓團隊於日本受

訓及參賽，未來日本機器人選手亦將前往俄羅斯訓練之交換培訓方式；另本次日

本中央職業能力開發協會會長在歡迎會上，再次表達積極爭取愛知縣為 2023 年國

際賽主辦城市之決心。
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壹、目的 

本次觀摩日本第 56 屆全國技能競賽係由日本正代表秋本洋 (Mr. Hiroshi 

Akimoto) 以主辦國代表人身分，邀請我國參加 (邀請函如附錄 1)，謹就此次赴日主

要目的，分述如下： 

一、觀摩日本第 56 屆全國技能競賽：日本第 56 屆全國技能競賽於 2018 年 11 月 1

日至 5 日由日本厚生勞動省、中央職業開發協會及沖繩縣共同主辦，競賽場

地分布於 15 個場地辦理(其中精密機器組裝職類於茨城縣辦理)，共計 42 職類、

計 1,292 位選手參賽，較第 55 屆全國技能競賽 1,337 位選手略為減少。 

二、強化與日本競賽辦理單位交流：受邀期間，我國代表與日本中央職業能力開

發協會針對競賽等議題，進行意見交流。 

三、蒐集日本對第 2019 年第 45 屆國際賽的精進作法：2017 年第 44 屆國際賽日本

成績差強人意，金牌數排名僅第 9 名，面對中國大陸及俄羅斯等國家在國際

賽表現的急起直追，日方在制度面上作一些調整，過往日本國際賽國際裁判

係由該職類冠軍選手指導老師擔任，由於指導老師初任國際賽裁判，特別在

國際賽主觀評分重的職類，往往因不熟悉國際實務，致影響選手的成績表現，

現調整由職類的全國裁判長，同時兼任國際裁判，以累積國際賽經驗、進而

爭取國際賽更好的成績。 

 

貳、參訪行程 

一、時間：107 年 11 月 1 日至 5 日 

二、行程 

日期 行程內容 

11 月 1 日(四) 
臺灣桃園機場/日本沖繩那霸機場 

抵達日本沖繩 
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11 月 2 日(五) 
參訪沖繩縣 

日本第 56 屆全國技能競賽開幕 

11 月 3 日(六) 日本沖繩縣/觀摩日本第 56 屆全國技能競賽 

11 月 4 日(日) 
日本沖繩縣/參訪日本第 56 屆全國技能競賽 

日本沖繩縣/參訪日本第 38 屆全國障害者技能競賽 

11 月 5 日(一) 
日本第 56 屆全國技能競賽閉幕 

日本沖繩縣/那霸機場/臺灣桃園機場 

 

三、觀摩日本第 56 屆全國技能競賽 

(一) 日本第 56 屆全國賽於 2018 年 11 月 1 日至 11 月 5 日由日本厚生勞動省、中央

職業開發協會及沖繩縣共同主辦(按日本全國賽由有意願辦理之縣政府提出辦理

申請，今年由沖繩縣取得主辦權，明年將由愛知縣主辦。) 

(二)     表 1、日本第 56 屆全國技能競賽期程 

日期 活動 地點 

11 月 1 日 

14:30~15:30 
開幕典禮 奧武山公園陸上競技場 

11 月 2 日~4 日 競賽 
豐見城市、那霸市、浦添市、宜野灣

市、沖繩市、うるま市 

11 月 5 日 

9:00~12:00 
閉幕典禮 奧武山公園陸上競技場 

(三) 今年競賽場地分布於豐見城市、那霸市、浦添市、宜野灣市、沖繩市、うるま市等

城市共計 14 個場地辦理，共計 42 職類、約 1,400 位選手參賽。除了西點製作

(洋果子製造)及西餐烹飪(西洋料理)職類分別於琉球調理師專修學校、沖繩調

理師專門學校辦理，及精密機械組裝職類於茨城縣日立公司技術技能教育中心

辦理外，其餘職類皆於沖繩公園內之體育館及借用工廠內之空間舉行。 

(四) 競賽時間：日本全國賽競賽時間約為 8 小時(少於我國全國技能競賽 18 小時)。 

(四)競賽職類：日本全國賽舉辦 42 職類，部分職類非國際技能競賽舉辦的職類如

機械組裝、日本料理及和服裁縫等。查日本參加國際技能競賽的職類計 40 個
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職類，多數職類由全國賽遴選國手，惟礙於預算，部分職類(如集體創作、美

容、圖文傳播設計技術及資訊技術等職類)未列入全國技能競賽職類，採外部

委託公會/協會辦理競賽，決定國際賽之國手。 

(五)參賽年齡：日本全國技能競賽年齡限制為 23 歲以下，本屆日本全國賽選手平

均年齡約為 21 歲，參加日本全國賽選手均經日本各縣選拔後代表參加(相當於

我國分區賽)，約有 8 成以上選手均來自日本企業界。 

(五)外部專家參與：本屆日本全國賽，邀請國際賽的職類競賽經理參與指導。參與

職類相關資料整理如次： 

 

職類 外部專家姓名 國際賽職稱 國籍 

機電整合 Mr Michael Linn  競賽經理 德國 

西點製作 Ms Yolande Stanley 競賽經理 英國 

建築木工 Mr. Pat Phillips 競賽經理 英國 

珠寶金銀細工 Mr. Darren May 競賽經理 澳洲 

汽車技術 Mr. Grant Petch 競賽經理 澳洲 

(六)競賽獎勵：日本全國賽第一至三名，頒發獎狀及獎牌，第一名授予厚生勞動省

獎狀及獎牌，惟不給予獎金。 

(七)產業參與全國競賽：本屆日本全國技能競賽，會場隨處可見民間企業標誌、主

管及後勤補給人員在場支援、打氣及關心選手，顯現出此競賽與民間企業結合

緊密且受到大力支持，民間企業願意投入相當資源訓練選手參賽，因選手訓練

後能力精進及獲獎後榮耀也回歸於公司，呈現出相得益彰之正向發展能量。 

四、觀摩日本第 38 屆全國障害者技能競賽 

適逢日本第 38 屆全國障害者技能競賽於 11 月 3 日至 11 月 4 日於沖繩縣奧武

山公園內舉辦，與第 56 屆全國技能競賽共同開、閉幕式，分兩個場地、兩天

舉行，參賽選手共計 400 人。參加人數最多者為家事清潔職類 47 名、最少者

為義肢職類 3 名。職類設計顯現日本隊身心障礙者職業開發急救職能類培養

之用心，參加人數則反映出職類技能進入門檻之難易及就業市場需求。會場

外沿路佈置有許多帳篷，皆是身心障礙扶助單位、相關社會團體、事業單位

之宣導攤位，經過巧心布置，結合競賽活動同時進行宣傳。 
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日本第 38 屆全國障害者技能競賽期程 

日期 活動 地點 

11 月 2 日 開幕典禮 奧武山公園陸上競技場 

11 月 3 日~4 日 競賽 
奧武山公園縣立武道館、沖繩 Cellular 

Stadium 那霸(蜂窩體育館) 

11 月 5 日 閉幕典禮 奧武山公園陸上競技場 

 

五、 參訪亞洲技能秀(ASIA SKILLS SHOW) 

由沖繩縣政府所籌辦，於奧武山公園內競賽會場旁，搭設帳棚，邀請亞洲各

國花藝職類技能競賽得獎選手現場同時演出，並以電視多點轉播，吸引許多

喜好花藝的民眾前往觀賞，為會場增添看點。 

六、東北亞區域技能競賽交流會議 

慣例於參訪中舉辦之東北亞區域技能競賽交流會議，本次因韓國缺席而未召開，

改於 2018 年於阿布達比辦理亞洲技能競賽期間再舉行會議。 

七、強化與日本競賽辦理單位交流 

我國與日本及韓國在技能競賽領域一直維繫密切合作夥伴關係，每年三個國家

利用各自全國賽互訪機制，除討論強化交流合作的機制，亦利用此一機會，深

化辦理單位人員互動。 
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參、心得 

一、 日本全國賽場地分於各大體育場舉行，運用寛敞場地，隔設競賽空間及動線，

令選手、觀摩者均有適當空間，且乾淨明亮，利於參觀及學習。因各大體育

場、運動公園本即是民眾自由來往所在，故參觀民眾多元，亦可達宣導效果。

比賽當日大雨滂沱，由志工協助進入室內之收傘服務，井然有序，不影響場

內競賽進行，亦屬難得。另於場內設導覽服務，以學校學生為導覽人員，不

但可提供民眾更深入之參觀，對學生亦有更深入了解之效果，值得藉鏡。 

二、 參加競賽之選手有學校學生，亦有公司團體培訓之選手，於競賽座位上可張

貼加油海報，競賽氣氛濃厚。競賽時，公司團體培訓之選手旁，有教練、甚

至公司負責人到場，或於競賽旁架攝影機拍照，極為重視，使參賽者有尊榮

之感，均有極大之鼓舞作用。 

三、 本屆日本全國賽場地由冲繩縣舉辦，中央負責賽事，地方負責場地規劃、在

地接待、宣導等相關事宜，冲繩縣之於日本本島三倍於台北到冲繩之距離，

相對是較遠之行程，日本居民或未曾到過該地，此舉對冲繩縣之技職教育及

當地之經濟，均有激勵效果，雖分由 14 個場地舉行，無法在一處可全覽各

職類，但分散之宣傳面廣，仍有不同效果。 

四、 當地縣政府之加入，除可結合競賽活動大力行銷沖繩特色、產業及觀光外，

加入當地特色亦為技能競賽環境帶來不同體驗，而縣政府的人力、在地資源

的奧援亦大大彌補了主辦單位中央職業開發協會人力不足及減輕了經費負擔，

使競賽能順利地展開、精采呈現。 

五、 此次日本全國賽亦適逢全國身障技能競賽之舉辦，因係不同單位辦理，呈現

上亦有不同，身障賽場外有身障及相關團體設攤，有展示身障者相關用品，

亦有販售身障者所製產品，場外場內均極熱鬧。 

六、 身障賽中設有家事清潔、紙盒包裝、辦公室文書等項目，該等項目多為智能

障礙者參加，參賽者表現出認真努力之形象，極為感人。另，為身障者準備

之場地及設施，亦有因人而異之特殊考量，如依其身高或特殊需要，於場外
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協助以木條將枱面架高等之服務，服務極為細膩，值得我國參考學習。 

 

肆、 建議 

一、 技能競賽可與地方政府合辦，經費可由中央與地方分擔，中央負責賽事之

規劃推動，地方負責場地、宣導等行政事宜，我國各地方政府有的甚或已

有辦理國際活動之經驗，應可勝任，地方政府可統整轄內相關資源，以多

種不同形態，擴張辦理賽事效果，兼顧推廣地方觀光及產業，應更可發揮

綜效。 

二、 競賽場地光明潔淨，予選手及參觀者第一印象極佳，我國競賽場地，多設

於分署或學校內，有些囿於廠房置放大型機具現有設施，光線較不充足，

難以翻轉傳統對技能之刻板印象，且如擬宣導，亦可考量於民眾經常出入

之其他合適展場辦理。 

三、 於此次日本全國技能競賽中看到，似有公司或團體培訓出之選手略勝之勢，

學校教育之目標，在培養學生雅博之通才與具備專業素養之能力，對畢業

後業界所需具備多樣專才及面對變動之適應能力，較少著力，而公司所培

養者則較適於選手日後之發展。受目前我國學制及家長一般觀念之影響，

尚難有公司培養之選手參賽，但或可由政府鼓勵企業認養選手，出錢或出

力，逐步將企業引進技能競賽之環節中。 

四、 身障者步入職場是我國積極協助之事項，技能競賽為一可協助之方式，除

可使身障選手有尊榮之感，也可讓社會大眾了解身障者之能力，進一步提

供機會，目前我國身障技能競賽多以國際技能競賽之競賽項目為項目，但

似可思考各障別之能力及在我國職場上之出處，設計比賽項目，如日本所

設計辦公室清潔項目，讓身障者之能力多為社會大眾所肯認。 

五、 此次競賽期間，除我國外，日本尚邀請國際賽 5 個職類國際技能競賽裁判

長或經理人到場觀摩，各國均表現積極；亦見俄羅斯機器人職類培訓團隊

於日本交互培訓交流之規劃；中國大陸亦有通信企業協會人員到場了解，
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據悉渠等認為企業推薦選手可有助於企業及選手之發展，故刻正研擬制度

修正一事，期為國際競賽準備，亦為選手與企業之發展再進一步規劃，值

得我國關注與學習。最近世界各國亦紛紛展開透過舉辦邀請賽或邀請國際

技能競賽組織會員前往交流之行動，顯見透過競賽期間之交流，對於交流

職類及選手能產生正面效應，我國亦可增加與國際間之交流，以擴展國內

參賽選手及指導老師的視野，建立國際間良性互動，提升我國參與國際技

能競賽的成績。 
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附錄 1 日本職業技能發展協會邀請函
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附錄 1 日本職業技能發展協會邀請函
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附錄 2 參訪行程相關照片 
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照 1  日本中央職業能力開發協會理事長田邊俊秀(右二)與我國代表王主任秘書玉珊互贈紀念品 

 
照 2  日本代表與邀請來賓於歡迎會中合影 
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照 3  配管與暖氣職類競賽現場 

 

 
照 4 沖繩市立綜合運動場競賽會場 
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照 5 當地學校學生擔任現場導覽志工 

 

 
照 6 沖繩縣綜合運動公園競賽會場(美髮職類) 
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照 7 餐飲服務職類競賽會場 

 

 
照 8 金銀珠寶細工職類競賽會場 
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照 9 銲接職類競賽會場，培訓公司到場聲援 

 

 
照 10 銲接職類競賽會場內選手後援團隊 
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照 11 銑床職類競賽會場 

 

 
照 12  機電整合職類競賽會場 
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照 13  日本特有職類--和裁職類競賽會場 

 

 
照 14  服裝創作職類競賽會場 
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照 15  西點製作職類競賽會場(琉球調理師專修學校) 

 

 
照 16  日本第 38 屆全國障害者技能競賽會場入口(沖繩蜂巢體育館) 
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照 17  日本第 38 屆全國障害者技能競賽商品包裝職類競賽會場 

 

 
照 18  日本第 38 屆全國障害者技能競賽會場外宣傳攤位 
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照 19  日本第 38 屆全國障害者技能競賽家事清潔職類競賽會場 

 

 
照 20  日本第 38 屆全國障害者技能競賽會場 (縣立武道館) 
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照 21  沖繩縣政府配合活動所舉辦之亞洲技能秀(ASIA SKILLS SHOW) 

 

 
照 22  亞洲技能秀(ASIA SKILLS SHOW)吸引民眾觀賞 
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照 23  亞洲技能秀(ASIA SKILLS SHOW)提供盆栽 DIY 體驗活動 

 

 

 
照 24  亞洲技能秀(ASIA SKILLS SHOW)提供西點裝飾 DIY 體驗活動 
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附錄 3  日本技能競賽相關資料 
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