
第 1 頁，共 6 頁 

出國報告(出國類別：受訓) 

 

 

 

 

 

 

 

 

空軍107年BH-1900C型機模擬機訓練出國報告 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                 服務機關：空軍松山基地指揮部 

                 姓名職稱：施崑上校等 32 員 

                 派赴國家：美國 

                 出國期間：8-11 月 

                 報告日期：107 年 12 月 17 日 



第 2 頁，共 6 頁 

摘要 
松指部為確保各項專機任務之飛行安全，遂利用年度模擬機訓練，實施不正常動作改正、緊

急情況處置及低能見度進場課目練習，並配合鈞部指導年度重點訓練架次實施低能見度、低

雲幕課目及風切等不穩定天氣型態操作練習，俾利各項任務執行順遂，確保部隊飛行安全。 

 

參訓人員計有上校督察科科長施崑等 32 員，訓期自 107 年 8 月 23 日起至 11 月 12 日止，至紐

約 FlightSafety 實施 BH-1900C 全功能模擬機訓練。 

 

本部隊已於 107 年 8 月 9 日針對本年度模擬機施訓課目實施學科授課，課目設計置重點於「緊

急情況處置」，伴隨環境因素如「低雲幕低能見度」、「大風」、「風切」、「側風」及「鳥擊」等

課目，由訓員研判系統故障肇因及可能衍生之操作問題，使參訓人員瞭解課目內容及標準處

置程序，並運用 CRM 模式分配各項職掌分工，期能發揮全體組員最大效益。 
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空 軍 1 0 7 年 B H - 1 9 0 0 C 型 機 模 擬 機 訓 練 出 國 報 告 

壹、依據： 

    依國防部 107 年 8 月 16 日國訓聯演字第 1070001175 號令辦理。 

貳、目的 

    為確保專機任務之飛行安全，促進飛行訓練效益及落實模擬機訓練政策，以精進

BH-1900C 機後續戰力，遂利用模擬機實施不正常動作改正及緊急處置課目練習，及配合

年度重點訓練架次，賡續提升人員飛行本職學識及各種緊急情況之判斷與處置能力，俾

利各項任務遂行，確保飛行安全。 

參、對象與範圍： 

一、參訓人員：計上校督察科科長施崑等 32 員。 

二、訓練期程：自 107 年 8 月 23 日起至 107 年 11 月 12 日止，計分 8 梯次 32 員至紐約 Flight 

Safety 公司實施 BH-1900C 全功能模擬機訓練。 

肆、執行概要及過程： 

  一、學科訓練： 

    (一)模擬機訓練為本部隊每年飛行訓練重點課程之ㄧ，為提升整體訓練成效，參與模擬機

訓練之學員及預備人員，已於 107 年 8 月 9 日由本部中校副隊長羅國樑針對模擬機施

訓課目實施學科授課，課程採想定推演及人員討論方式，並由資深教官經驗分享，針

對紐約模擬機訓練執行方式及模擬機教官帶飛手法加以研討，同時以復興航空 222 航

班/235 航班及相關國內外相關飛安案例可能衍生之狀況研討，配合檢查卡各項處置程

序，使參訓人員瞭解課目內容及標準處置程序。 

(二) 實施模擬機訓練時，訓員提前 30 分鐘至紐約 Flight Safety 公司模擬機訓練中心與

模擬機教官實施課前提示，針對本次施訓課目講解、緊急狀況處置及操作要領等進行

研討，使學員能深入瞭解課目及操作程序，俾增進訓練成效。 

二、術科訓練： 

   (一) 每位學員計實施 2 架次/4 小時，合計 64 架次/128 小時，課目規劃以緊急處置為主，

同時參考國內、外歷年飛安案例，將可能衍生之狀況設計於模擬機課目內，以提升模

擬機訓練仿真度，達到人員訓練之目標。 

   (二) 模擬機施訓完畢後，由模擬機教官實施課後歸詢，針對該批飛行內容提出檢討，使訓

員瞭解本批操作缺失，以精進人員於遭遇緊急情況下之處置作為；另對該型機操作手

法及飛行經驗藉由討論交流，期使本部飛行人員對本型機之性能、緊急處置及組員資

源管理等，能有深入瞭解，俾於各種不正常情況時採取適切處置。 
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伍、執行成效： 

  一、本次模擬機訓練按計畫施訓，人員計分 8 批/32 人次，執行術科 64 架次/128 小時；為

增進訓練效益，於出國前實施學科授課並於每批模擬機飛行前、後實施詳盡之提示與

歸詢，俾落實訓練效益。 

  二、紐約 Flight Safety 公司擁有各項最新飛航資訊，使訓員於施訓期間可獲得充分飛航資訊；

另紐約 Flight Safety 公司現為全球獨家擁有 BH-1900C 型模擬機及合格聘任教官之公

司，聘任教官均具良好之學養及豐富的飛行經歷並獲 FAA 認證，使學員能藉由模擬機

訓練，增進飛行素養並獲得飛航新知交流，對飛行安全提升有所助益。 

  三、紐約 Flight Safety 公司模擬機訓練中心所列緊急處置課目內容均參據本軍 BH-1900C 型

模擬機訓練方式規劃，內容涵蓋地面及空中發生之緊急及不正常情況，俾使飛行組員

瞭解飛機發生故障時之現象及儀表顯示，以磨練緊急情況時之正確研判與處置能力，

俾精進各項緊急程序處置作為及座艙管理觀念。 

  四、配合年度飛安指示要求重點，針對「發動機失效」、「起落架不正常情況」、「不正常動

作改正」及「低能見度進場」等，運用模擬機訓練加強練習，以提升飛行安全，並置

重點於「發動機失效及火警」、「低能見度進場」、「鳥擊」及「飄降」等課目，期透過

各種狀況模擬，訓練飛行組員能確實掌握操作技巧，避免人為疏失肇生。 

  五、針對高風險危安顧慮之課目，如雙發動機失效、風切、側風落地、濕滑跑道落地等，

實施狀況模擬與處置；另針對飛機系統故障部分，如發動機失效無法自動順槳、雙發

電機失效，起落架無法伸放等狀況，研判系統故障肇因及可能衍生之操作問題，要求

依緊急程序完成處置，俾訓練飛行員及早發現不正常現象及應立即採取之作為；使訓

員能夠深刻瞭解延誤處置或改正錯誤所產生之嚴重後果，以減少危安風險，達到人機

安全之目標。 

  六、良好及密切之組員協調是遭遇緊急情況時，極為重要之一環，故在模擬機飛行訓練中

亦加強組員默契培養，遵行機種標準作業程序，深入瞭解飛機特性及所發生之緊急情

況，迅速熟練採取正確的處置作為，克服組員在遭遇緊急情況時之慌亂心理，達到組

員密切協調溝通與合作目標。 

  七、因應松山機場特殊之地形地障，並考量近期起飛階段重大飛安事件，顯現組員資源管

理實為影響任務之一大關鍵，此次科目實施方式依 104 年 6 月 29 日空軍松山基地指揮

部部令修訂課目配當，將原定課目 19 個場景共計 44 項課目調整為「主操作課目」及

「組合操作課目」，並以復興航空及全美航空失事相似場景加以模擬起飛後發動機失效

處置，成效良好，期能於有限之時數內，提升訓練效益並強化組員資源管理認知，使

人員瞭解本型機操作要領與緊急情況處置，提升人員素養及狀況應處能力，俾有效降
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低操作風險，圓滿遂行各項戰、演、訓任務。 

陸、心得及建議事項： 

    BH-1900C 型機平日即擔負國防部、各軍司令部、外國友邦使節及一般行政運輸等專機任

務，且於順遂執行無虞的情況下始能規劃訓練架次，相較本軍其他以戰備訓練為主的部

隊，專施訓練飛行時數相對較少；且就實體機與模擬機之成本效益考量，模擬機訓練確

有其趨勢性與必要性，模擬機訓練不僅具低成本高效益之特性，更是全球飛航訓練趨勢，

因而本部隊將模擬機訓練列為年度重要訓練項目，並要求參訓人員落實執行，俾精進模

擬機訓練效益；另參考「BH-1900C 型機飛行訓練手冊」，飛行人員至少每年需執行乙架

次模擬機訓練，本年度依預算編列下共計執行 32 人次，建議鈞部能考量本部隊任務特性

及無模擬機裝備的現況下，依本部隊每年規劃提報之訓練員額需求(約 40 人次)持續調撥

經費提供訓練，以達每人每年實施乙次模擬機訓練之目標，俾厚植部隊戰力，確保飛行

安全。 
 

 

 


