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內容摘要： 

    本次行程主要目的為應韓國技術轉移學院(Global Institute For Transferring Skills, GIFTS)之

邀赴韓國參加東北亞區域技能競賽邀請賽，我國此次參加電子(Electronics)、網頁設計與發展

(Web Design and Development)及平面設計技術(Graphic Design Technology)等三個職類邀請賽。參賽

國家包含韓國、日本、新加坡及我國。本次競賽地點在為韓國全球技術移轉學院(Global Institute 

for Transferring Skills)，競賽期間並與韓國、日本針對後續於日本、台灣辦理邀請賽等事宜及

未來合作機制進行研商。 

    此次競賽地點為隸屬在韓國人力資源公團的全球技術移轉學院，該學院為該國國手培訓

中心，部分國手於培訓期間皆住宿於該學院內專屬宿舍。該學院除具備競賽技能培訓教室及

工場外，同時兼具負責承辦韓國國際技能競賽業務主要窗口之行政功能及其他相關業務，同

時於大樓內設置具有完善設備功能之宿舍，並由外包公司負責承攬餐飲業務，提供於該地點

受訓之學員及國手皆可獲得完善生活照顧。相關訓練工場及教室則具備彈性調整功能，作為

相關競賽場地具有相當便利性的功效，其多元功能性值得我國學習。 
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壹、 目的 

    本次赴韓主要目的為應韓國技術轉移學院(Global Institute For Transferring Skills, GIFTS) 之

邀赴韓國參加東北亞區域技能競賽韓國邀請賽，謹就此次赴韓重點行程，臚列如下： 

一、 邀請賽職類各國選手及裁判交流 

韓國本次共辦理電子(Electronics)、網頁設計與發展(Web Design and Development)、

平面設計技術(Graphic Design Technology)等三個職類邀請賽，參賽國家選派選手、裁判、

翻譯，於國際技能競賽前進行熱身模擬賽，透過競賽讓各國瞭解競賽試題運作模式，也

讓各國由邀請賽過程評估選手之優缺點及後續如何修正培訓方式。 

二、 參訪韓國技術轉移學院 

本次競賽地點位在為韓國全球技術轉移學院(Global Institute For Transferring Skills，

下稱 GIFTS)，位於韓國仁川市，該學院本部設有競賽相關職類培訓中心，除可針對該國

技職體系學生提供進階訓練課程外，亦可做為參加國際技能競賽相關職類之國手培訓據

點。環境整潔及功能完善是 GIFTS 最大的特點，亦藉此瞭解韓國國手培訓模式，其培訓

內涵包括專業訓練、生活作息等。 

三、 研商東北亞區域技能競賽後續交流模式 

韓國、日本及我國在國際技能競賽舞台皆有相當優異表現，三國藉由國際技能競

賽及各全國技能競賽互相交流及互動模式，從代表參訪、國際裁判交流至選手交流，進

而發展到今年度首次單獨於國際技能競賽前分別擇定職類辦理邀請賽，讓相關職類裁判

選手於國際賽前有模擬熱身機會，也可發覺自身優缺點，以作為後續培訓之參考。韓國

首先主辦「韓國東北亞區域技能競賽邀請賽」外，更關心後續與日本及我國彼此間的互

動交流模式，以利後續我國辦理邀請賽之參考，同時規劃往後之交流模式。 
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貳、 過程 

一、 時間：106 年 5 月 15 日 至 5 月 20 日 

二、 行程：行程(英文版如附件) 

   

2017 東北亞區域技能競賽韓國邀請賽行程表 

日期 
電子職類

Electronics 

平面設計技術

Graphic 

 Technology 

網頁設計與發展

Webdesign 

&Development 

代表  

Delegates 

5 月 15 日 

(星期一 ) 

‣ 07：45〜11：30  抵達韓國 

‣ 13：30〜17：00  熟悉場地 

‣ 17：30〜18：30  開幕式 

‣ 18：30〜20：00  歡迎晚宴 

5 月 16 日 

(星期二 ) 
競賽第 1 天(含準備) 

‣韓國產業人力公團朴

會長英凡主持午餐會 

5 月 17 日 

(星期三 ) 
競賽第 2 天 

‣參訪 GIFTS 各職類競賽

場 

5 月 18 日 

(星期四) 
競賽第 3 天 

‣研商東北亞技能競賽

日本、台灣行程會議 

‣韓國餐飲服務職類模

擬演練(擔任被服務客

人) 

5 月 19 日 

(星期五) 

‣  08：50〜09：30 頒獎典禮暨閉幕儀式  

‣  09：30〜17：30 文化交流體驗(參訪三星創新博物館、63 大樓)  

‣  17：30〜20：00 歡送晚宴(由韓國正代表主持) 

5 月 20 日 

(星期六) 
賦歸(9:00 出發至機場) 

 
三、 參加邀請賽過程 

為因應三職類 3 天緊密之競賽，我國特別安排於 5 月 15 日當天早班飛機飛往韓
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國仁川機場，抵達後，隨即前往 GIFTS 享用完午餐後，將行李置放房間後，三職類競

賽人員隨即進行熟悉場地工作，並於隔日起進行 3 天邀請賽賽程。三職類之交流情形

安排分別如下： 
(一) 電子職類競賽： 

1. 參賽國包含韓國、日本及台灣。 
2. 電子職類競賽內容： 

日期 時段 競賽模組 模組簡介 

5 月 15 日 下午 裁判培訓 試題討論、修改題目及增加新的題目模組。 

場地設備檢查 選手檢查及測試設備、環境是否正常 

晚上 開幕式 長官致詞、各國代表致詞。 

5 月 16 日 上午 硬體設計 

(設計與電路

圖繪製) 

硬體設計分為三階段，本階段為第一階段設計

與電路圖繪製，將其功能要求依照題目所需設

計，並繳交書面答案紙。 

下午 硬體設計 

(電路板繪製) 

硬體設計分為三階段，本階段為第二階段電路

板繪製，要將第一階段的電路製作成實體電路

板檔案，最後輸出請供應商製作實體電路板。 

5 月 17 日 上午 組裝 組裝項目需要將題目所供應的材料與零組件，

依照說明書安裝並測試，細節包含電子電機零

組件安裝、配線、機台整理、調整、測試。 

下午 量測與除錯 量測與除錯項目會提供選手一台故障的機器，

依照原理找出錯誤點，紀錄並且復原他，最後

再依造題目要求量測特定功能並記錄。 

5 月 18 日 上午 硬體設計 

(電路板安裝) 

硬體設計分為三階段，本階段為第三階段電路

板安裝，要將第二階段的電路製作成實體電路

板，與電子電機零組件結合，並且測試整合功

能是否符合預期。 

下午 軟體設計 軟體設計項目會提供選手電路板，利用電腦撰

寫韌體控制該電路板達到題目所需之功能。 

 
(二) 平面設計技術 

參賽國家 韓國、台灣、日本、新加坡，共 4 國 

試題模組 本職類比照國際賽為保密試題，於競賽當日才公開試題，一天一個

試題模組，共為三個測試模組。 

競賽過程 5/15 中午到達，下午 3:00 至競賽場熟悉場地及試題翻譯 

5/16 上午試題翻譯，下午競賽 2:00-6:30 模組一形象識別設計 

     競賽時間 4 小時 30 分 

     內容：為亞洲珊瑚礁生態保護網 ACRCN 進行標誌與行銷用商
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品-環保袋、長毛巾的設計。 

5/17 8:30-9:00 試題說明，模組二包裝設計 

     競賽時間 5 小時 30 分（9:00-12:00，13:00-15:30） 

     內容：為 Actto 發售的商品 AVENGER GAMING OPTICAL 

MOUSE 設計產品標誌、圖徽及滑鼠包裝設計。 

5/18 8:30-9:00 試題說明，模組三編輯設計 

     競賽時間 6 小時（9:00-12:00，13:00-16:00） 

     內容：為 BBC 公司的「BBC News」特刊設計其雜誌標題、封

面設計與內頁編排，以及內文相關資訊圖表設計。 

 
(三) 網頁設計與發展 

1. 參賽國包含韓國及台灣。 
2. 競賽內容： 

日期 時段 競賽模組 模組簡介 

 
5 月 15 日 

 

下午 
場地設備檢查 選手檢查提供的題目、素材是否正常，以及 

測試電腦環境是否正常 

裁判培訓 討論試題、翻譯題目及指導競賽作答方式。 

晚上 開幕式 長官致詞、各國代表致詞。 

 

 

 
5 月 16 日 

 

 
 

上午 

 

 
 

CMS Module 

本模組的目的是要為阿聯酋 Worldskills 建 

立一個名為「WSC Abu Dhabi 2017 的網頁」， 此

網站目的是推廣 2017 阿布達比國際技能競 

賽，網站要有一首頁及多個網頁，他們的網 

站要使用 Open Source CMS(內容管理系統)， 

網站將使用 Wordpress 4.7.4 英文版(CMS 管 理

系統)。 

下午 CMS Module – 

continued 

同上午題目敘述內容。 

 

 
 

5 月 17 日 

 
 

上午 

 
 

Client Module 

有一名水果商人想建立一個名為「Fruit Pang」

的遊戲網站，目的是推廣其生意。此 模組針

對遊戲將提供一些檔案：基本版面布 局、

SVG 檔案、圖像、jQuery 函式庫、 jQuery 使

用者介面函式庫。 

下午 Client Module 

- continued 

同上午題目敘述內容。 
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5 月 18 日 

 

 

 

 
 

上午 

 

 

 

 
 

Server Module 

GIFTS 擁有 100 間客房宿舍。他們想要一房間 

管理系統。GIFTS 的宿舍共有 2 層樓。每層樓 

共有 50 間客房，每間客房均設有 2 張床。他 

們想創建一房間管理網站。當 super-user 登 入

時，他可以一頁面中看到所有房間和兩層 

樓。所有房間應顯示為包含一些信息的框 

(box)。您需要在 6 小時內創建此網站。您需 要

自己創建前端和後台。您應該使用提供的 PHP 

MVC 框架（Laravel 或 Codeigniter）。此 Web 應用

程式是 RESTful API 架構。所有應用 程式和素

材應該上傳到伺服器上，作品將在 服務器上

進行評分。 
下午 Server Module 

- continued 

同上午題目敘述內容。 

 
 

參、 心得 

一、 韓國技術轉移學院具備多元化功能 

韓國全球技術轉移學院係成立於 2013 年 3 月，隸屬於韓國人力資源公團(Human 

Resource  Development，簡稱 HRD Korea)，設規劃處、技能推廣處、技能競賽處、國

際合作處、全球人力資源處等 5 處，主要任務為專責推動技能轉移、技能推廣、辦理

技能競賽及國際合作事務。 

GIFTS 本部同時設置技優選手培訓中心，場地機具設備管理完善，且部分場地

可機動調整，功能性強。令人印象深刻的是，培訓場地一塵不染，就外觀來看，受訓

學員更能呈現專業技術涵養，讓人會有一種對於專業技術人才應有的尊重與讚嘆，可

見該中心對於青年技優好手除了在專業技能的養成外，更重要的是在心理素質的培

育，展現工業先進國家對於專業技術的尊重。 

二、 專屬國手培訓中心值得參考與借鏡 

GIFTS 本部設置之培訓中心，除了平時提供全國高職推薦選手培訓特定課程外，

於國際技能競賽年同時可轉換成國手培訓基地，除了部分由企業認養培訓之職類外，

其餘參加國際技能競賽之職類統籌在該學院內設置培訓中心，由各職類培訓團隊訂定

培訓計畫，並提供國手專屬宿舍、餐廳及兼具身心調適功能之健身場地等，除由企業

認養之職類外，所有國手一起培訓，專屬培訓中心概念，有助提升國手向心力與即時
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協助國手解決培訓之疑難雜症。 

三、 邀請賽辦理模式仍有改進空間及可擴大辦理 

    韓國此次辦理電子等三職類邀請賽，惟經與賽之我國裁判長表示，部分職類韓國

安排之試題等仍未臻完善，部分職類裁判亦無經驗，但透過此次邀請賽對該等職類韓

國培訓確有其助益；但對我國參與情形，僅可增加選手國際交流經驗，尚無法藉此交

流提升技能或真正體會到國際技能競賽之大規模臨場壓力。考量邀請賽係首次單獨辦

理，未來各國可針對邀請賽職類及辦理方式等再詳加研議，以利參賽各國皆可在邀請

賽中真正模擬感受國際技能競賽之壓力，並由選手表現中研擬後續培訓提升技術能力

之方向。 

四、 韓國接待外賓兼顧傳統與國際禮儀 

    韓國主辦單位從外賓抵達後到每日行程安排，晚餐地點之安排、參訪行程活動安

排等，兼顧讓外賓認識韓國傳統飲食、安排參訪創新企業及接待外賓提供之用餐水

準，皆在當地一般民眾餐飲消費水準之上，讓所有參與之外賓感受到尊榮並兼顧國際

禮儀，值得我國辦理相似活動時之參考。 

五、 參賽職類心得 

(一) 電子 

本次邀請賽雖然不是正式的國家隊與國家隊之間的競爭，但都互相提供了很好

的經驗給對方，了解不同國家的工作模式，更能就給自己多元化的解題方式，

雖然本次台灣拿到的總成績最高，但也不能掉以輕心，歐美還有許多勁敵，剩

下的5個月雙方都有很大的進步空間，一定要持續努力維持名次才能在國際賽拿

下好的成績。 

(二) 平面設計技術 

針對本次韓國在本職類競賽事務準備，因其裁判無國際賽經驗，在試題及設備

軟體準備上尚欠妥善，但之後在眾人協力下尚能順利完成，若輸出設備能比照

國際賽，透過內部網路連線於雷射印表機輸出，則能改善噴墨印表機耗時，造

成競賽時間延遲，且無法模擬印前設定的問題，這也可提供未來我們舉辦類似
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競賽之參考。 

(三) 網頁設計與發展 

透過此次邀請賽的交流可以了解韓國的訓練模式，更能在競賽過程中重新檢視

自身的缺點，吸取他國選手的優缺點。本次邀請賽雖然韓國成績較佳，但也因

此代表我國選手自身還有需要加強的能力，例如後台Web API 的程式能力，或

是前台版面設計排版方式等等，這些皆可在回國之後加以改進。此次邀請賽中

與韓國裁判互動交流，加強合作默契，對於未來我國在國際競賽的參賽成績大

有幫助。 

 

肆、 建議 

一、 鼓勵我國裁判參與國際交流 

韓國從 101 年起，全國技能競賽開始策略性邀請其他國家裁判參與全國賽的裁判

工作，近年來積極邀請競賽成績優異國家或國際裁判長、副裁判長參與該國全國技能

競賽，也協助其他新加入國際技能競賽之會員國共同分享競賽經驗交流，期以提升該

國國際裁判之國際交流經驗，有助擴展國際人脈，對該國在國際技能競賽場合增添許

多優勢。我國未來亦可策略性規劃國際交流模式，邀請國際正、副裁判長及成績優異

國家之國際裁判來台交流，除可增加裁判的國際評分經驗外，亦可協助國內裁判與國

際裁判(長)建立良性互動，掌握競賽命題發展趨勢及評分重點。 

二、 成立專屬團隊辦理國際技能競賽相關業務 

    韓國由 GIFTS 專責國手培訓業務，對其整體國際技能競賽成績及統籌國際交流等

業務，功不可沒。我國目前亦於勞動部勞動力發展署雲嘉南分署成立專責國手培訓中

心，惟目前受限交通、住宿及機具設備等因素，仍難以全面性統籌管理國手培訓業務。

為利掌握國手培訓情形，除可提供優質培訓團隊之培訓基地職類外，建議仍應朝缺乏

培訓資源之職類國手培訓統籌由國手培訓中心辦理，並逐年編列預算協助國手培訓所

需之基礎設備等，以協助提升我國國手培訓之成效。
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附件一   英文版行程表 
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附件二   本次參訪相關活動照片 

 

     照片1  韓國全球技術轉移學院技能競賽部經理EstherJwa(右)代表韓方接機 

 
     照片2  2017東北亞區域技能競賽-韓國邀請賽開幕式大合影 
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     照片3 HRDKorea(韓國產業人力公團)朴會長英凡主持午餐會，勞動部勞動力發 

          展署技能檢定中心林專員岳志代表(右)致贈禮品。 

 

 

     照片4  韓國餐飲服務職類選手交流，勞動部勞動力發展署技能檢定中心林 

            專員岳志代表(左)致贈禮品。 
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     照片 5  我國平面設計技術職類選手黃于貞參加競賽交流情形 

 

     照片6  我國電子(工業電子)職類選手蔡喻至參加競賽交流情形 
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     照片7  我國網頁設計職類選手呂瑞風參加競賽交流情形 

 

 

     照片 8  2017 年東北亞技能競賽-韓國-GIFTS 頒獎台前合影 
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      照片9  韓國正代表與我國選手、翻譯合影 

 

 

      照片10  韓國正代表與本次受邀參加邀請賽活動人員合影 
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  照片11  參訪三星創新博物館合影 

 

照片12  2017東北亞區域技能競賽日本、台灣籌備會議研商(右一為日本技術代表、右二為

韓國代表) 
 


