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國立清華大學竹師教育學院赴浙江大學、北京師範大

學、北京清華大學姊妹校實質訪問交流報告書 

 

摘 要 

國立清華大學竹師教育學院係自 105年 11月 1日正式加入國立清華大學之

新設學院，為期能加速推動與校級姐妹校之交流互動，特規劃此次出訪行程，以

立基於與浙江大學、北京師範大學、北京清華大學已建立之合作基礎上，續予建

立院際間實質學術交流與合作，並商談後續推動雙聯學位等合作事宜。此次出訪

由李安明院長帶隊，成員包括彭煥勝主任、謝明芳主任、林碧珍所長、楊叔卿所

長、曾文志老師、劉先翔老師共 7 人，時間 106 年 5 月 17 日至 21 日。雙方就雙

聯學位提出討論，並攜回原學校後續討論細節以及符合教務相關規定後，呈報教

育部核定即可進行簽約並開始培育雙聯學位碩士生。 

 

關鍵詞：雙聯學位、教育學院、大學發展、姊妹校 
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國立清華大學竹師教育學院赴浙江大學、北京師範大

學、北京清華大學姊妹校實質訪問交流報告書 

一、目的 

國立清華大學竹師教育學院係自105年11月1日正式加入國立清華大學之新

設學院，為期能加速推動與校級姐妹校之交流互動，特規劃此次出訪行程，以立

基於本校與浙江大學、北京師範大學、北京清華大學已建立之合作基礎上，續予

建立院際間實質學術交流與合作，並商談後續推動雙聯學位等合作事宜。此次出

訪由李安明院長帶隊，成員包括彭煥勝主任、謝明芳主任、林碧珍所長、楊叔卿

所長、曾文志老師、劉先翔老師等共七人，目的在與985層級之姊妹校進行學術

合作與雙聯學位簽訂。 

 

二、過程 

本交流活動包含與校方領導階層座談洽商雙聯學位事宜，時間106年5月17

日至106年5月21日止，共計5日(含例假日)。過程如下： 

日期 行程內容 說明 

5 月 17 日 搭機前往杭州 搭飛機前往杭州 

5 月 18 日 與浙江大學教育學院交流 

下午搭機前往北京 

與浙江大學討論簽訂雙聯學位

事宜。 

5 月 19 日 上午與北京師大教育學部交流 

下午與北京清華大學教育研究

院交流 

與北京師範大學教育學部以及

清華大學教育研究院討論簽訂

雙聯學位事宜。 

5 月 20 日 參加北京清華大學教育研究院

優秀大學生夏令營宣講會 

與北京清華大學以及校外大學

生分享教育領域的研究內涵。 

5 月 21 日 返回臺灣 搭機返回臺灣。 
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(一)浙江大學 

此行第一站參訪浙江大學教育學院，由劉正偉教授(副院長)、闕閱教授(院

長助理)、吳雪萍教授(教育學系主任)、徐琴美教授(課程與學習科學系主任)以及

汪輝教授(教育領導與政策研究所副所長)接待。首先由劉正偉副院長致歡迎詞，

接著由李安明院長介紹竹師教育學院之情況、闕閱教授介紹浙大教育學院之現況，

最後由雙方系所主任彼此交流，並討論未來交流合作之機制。 

浙大教育學院 QS 排名約 30。其高等教育發展重點包括：（1）培育研究人

才以及領導人才，一半以上之碩士畢業生會繼續攻讀博士；（2）重視研究發展，

如大學校務研究評估、探究大學生四年的學習與改變歷程等；（3）強調國際化，

定期辦理國際學術交流活動並邀請國外知名學者講學；（4）學院提供許多獎學金

供本科生與研究生到海外或境外做短期訪學或攻讀學位；（5）教育學院的研究經

費每年大約 800-1000 萬人民幣，學院組織架構經過一番調整後已趨於穩定；（6）

營造學術環境，全教育學院師生每兩週舉辦一次「學術沙龍」，另設有幼兒發展

同步觀察實驗室以及學習認知及科學中心等。 

    臺灣清華大學及浙江大學本已簽訂交流合作意向書，兩教育學院樂意於此基

礎上，以院對院的方式簽署雙聯學位，惟對於學生是否需完成兩本碩士論文以取

得兩校之學位，仍待深入討論。 

 

  

代表團於教育學院合影 代表團於教育學院大樓前合影 
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雙方交流情況(一) 雙方交流情況(二) 

  

雙方交流情況(三)  互贈紀念品 

 

(二)北京師範大學 

19 日上午參訪北京師範大學教育學部 (Faculty of Education) 和智慧學習研

究院 (Smart Learning Institution)。 

9:00-10:30 參訪北京師範大學教育學部，會談地點為英東樓 352 會議室。北

京師大教育學部與會人員為：朱旭東（部長）、劉強（部長助理）、李瓊（教師教

育研究所所長）、綦春霞（課程與教學研究院院長）、傅納（教育心理與學校諮詢

研究所副所長）、江豐光（教育技術學院教授）、武海濤（外事辦公室主任）合計

7 人。北京師大教育學部是該校最大的學術、教學與研究單位，教師隊伍共 205

人（含五位外籍教師），其中教授共 90 位。教育學部由 13 個單位學術機構組成，

並設有 20 個交叉平台（相當於台灣的研究中心）及教育部設立在北京師大教育

學部的兩個基地 (「教師研究基地」與「高教比較教育基地」)。學生數共有 2647
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人，含博士生、學術碩生和專業碩士生、本科生（大學生），以及來自 40 多個國

家共 260 位的國際學生。教育學部設有兩個全英文授課的學位課程，分別是「比

較教育」和「教育領導與學生事務」。專業碩士包含小學教育、數學和科學教育。

就讀北京師大的學生 (含研究生) 在就學期間每人至少參與一次的境外學習，以

培養寬廣的教育全球視野。北京師大教育學部的發展目標是人才培育和師資培養。

最後雙方就雙聯學位的學生是需要完成兩本論文或一本論文做討論，有待台灣清

大教育學院請示校方後再行修正。條文細節雙方皆允許會後商討後進行修改。 

10:30 前往北京師大智慧學習研究院，參觀智慧學習研究院的設施及工作環

境。智慧學習研究院是北京師大於 2015 年 3 月下設的綜合性科學研究、技術開

發和教育教學實驗平台；研究院的目標是推動教育技術學及相關學科建設，增強

教育數位學習人才的培育，社會服務能力，提高教育產品研發能力，以促進數位

技術語教育的雙向融合，支持終身學習的智慧學習環境和平台。 

  

代表團於教育學部前大樓合影 雙方會談情況 

  

互贈紀念品 雙方代表合影 
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參觀智慧學習研究院 智慧學習研究院導覽 

  

雙方會談情況 團員體驗 VR 研發產品 

 

(三)北京清華大學 

清華大學教育研究院建於 1979 年 10 月，當時名為｢清華大學教育研究室｣，

1985 年 11 月擴建，改名為清華大學教育研究所。1998 年教育技術學碩士獲得教

育部批准，之後成立教育技術研究所。為適應新時期高等教育事業發展和學術研

究質量提高的需要，2009 年 3 月業經清華大學學術委員會討論通過，由校務委

員會批准，教育研究所與教育技術研究所合併，正式成立清華大學教育研究院。

該院有五大特色，分別為：名師薈萃的教授團隊、國際化的人才培養、以學生為

中心且有溫度的學習體驗、實力雄厚的學術研究、跨學科的知識增長平台。 

參訪當天由教育研究院史靜寰教授(副院長)接待，參與教師有曹春梅副教授

(體育系博導)、鄭美紅教授(心理系老師)、趙琳(教研院老師)以及李雯(教研院老

師)，雙方就兩院未來合作交流以及雙聯學位之簽訂做討論。 
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目前北京清華大學教育研究院有三個實體研究所，包括高等教育研究所、

教育政策與管理研究所以及教育技術研究所。研究院有 20 位專任教師以及 20 位

博士後研究員，專任教師都有海外學習經驗，研究水凖高，為全中國教育學院排

名第一。該院目前每年招收碩士生 20 位、博士生 11-12 位，授予 EDD 學位。 

該學院的定位在於引領高教改革，以宏觀的視野研究高等教育的改革，因

此，不進行中小學教師培育以及在職碩士培養。也因學校定位為研究型大學，所

以減少碩士以及大學生的名額，而增加博士班名額。 

因兩校已簽訂合作協議，兩院的合作則依循學校的架構下進行，至於未來

雙聯學位事宜，是否需要二本獨立論文則有待詢問雙方教務處後再進行協商與簽

訂。 

此外，在史靜寰院長的邀請下，於 5 月 20 日(六)由李安明院長、楊叔卿所

長以及來自澳洲的 Hamish Bennett Coates 教授一起對參與北京清華大學夏令營

宣講會之學生進行演講。活動主要目的在提前為北京清華大學教育研究院爭取來

自北京高校優秀學生對現代教育學科和學習科學的了解，希望經由主動報名、參

與暑期夏令營中的各項活動，可增進學生對自我的探索與對北京清華教育學科的

認識，其中表現優異學生將被提前錄取或優先錄取，目的在爭取優秀學生提早進

入北京清華大學教育研究院。即從夏令營中選拔優秀學生，優先錄取成北京清華

大學教育研究院生，之後施予培育，提供資源，加強該些學生的學習，期待他們

未來能繼續深造。 

此說明會介紹教育研究院的發展規劃和人才培養情況，現場有大約 50 至 60

名來自北京附近的不同背景的本科生前來聆聽，他們聆聽國際學者不同的學術人

生和從事最前沿的教育研究國際動態，與國際學者進行直接的高端對話，並全面

瞭解暑期夏令營及相關之推免政策，學生們表現熱絡，積極探詢參加夏令營的機

會，希望能更深入了解北京清華教育學科，且探詢如何進一步參與 2018 屆免試

推薦碩士研究生或研究所直升博士。 
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李院長以及楊所長演講中，分享了對於教育研究的心路歷程，並分享台灣

的學習科學領域的發展與現況。其中，李院長提出三維度完整教育人的培育方式，

即透過跨域技術的訓練、有溫度的教育情懷育成，以及具教育使命感的高度，獲

得高度的肯定；此外，楊所長說明科技於教育領域應用的多元用途，而科技的學

習不僅能與教育結合，也能與其他學科進行跨領域的學習，探討一系列學習科技

如何融入各門不同學科情境的教學應用與學習成效。參與夏令營說明會的學生們

對於國內、外學者們所演講的研究議題等有高度的興趣，問題提問時也相當積極

熱絡，學生們也發表自身對教育及研究的觀點，關心他們進入教育研究院的機會，

未來的就業情形與發展潛力。 

  

代表團於教育研究院合影 雙方會談情況 

 

 

互贈紀念品 參觀北京清華大學校史館 
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楊叔卿所長於宣講會中分享情況 李安明院長於宣講會中分享情況 

  

與史靜寰教授、Hamish Bennett Coates教

授夫婦於清華校園開放日大型海報前合

影 

與史靜寰教授、Hamish Bennett 

Coates教授等人合影 

  

宣講會所有講者合影 參與夏令營宣講會的學生提問踴躍 
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三、心得與建議 

經交流討論後，得到以下心得： 

(一)浙江大學 

浙江大學教育學院師長對於各系所之發展目標十分清楚，以培育研究及領

導人才自居，且對於這樣的方向非常自信。在充足的資源挹注下，皆能夠執行

全國性的大型計劃以及各種國際化交流活動。在兩校友好互動的基礎下，若能

簽訂完成雙聯學位，將有助於本校學生拓展國際視野，增進教師之學術交流以

及研究合作機制。 

 

(二)北京師範大學 

1. 北京師範大學教育學部提供優厚的工作條件吸引人才： 

(1) 支援研究及教學的資源豐富。 

(2) 大學學者進行研究，其資源是由地方中小學端提供給學者使用與地方合作。

這點與台灣的環境恰好相反，台灣學者做研究是提供資源給地方的小學端

使用。 

(3) 研究獎勵：只要一篇 SSCI的論文就可得到 4萬到 8萬不等的人民幣補助。

或只要一篇 SSCI 就可以往上一級升等成功。 

(4) 教學鐘點時數低：只要一個學期一門課即可。 

2. 本科生（大學生）的素質很好，而且大學生都有到國外交流的經驗，因此大

學生幾乎都有能力發表英文期刊論文的能力。 

3. 北京師大教育學部的學術貢獻與成就在大陸排名第一，全球 QS 課程排名第

30，其發展歷史與辦學方向值得借鏡學習。 
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(三)北京清華大學 

1.提升教師研究團隊策略：北京清華大學採取兩項策略：一是增加青年教師 600

多位以及 700 位博士生導師，致力於學校改革。二是採用彈性薪資吸引人才，

國外教授提供 50-80 萬人民幣吸引任職、100 萬人民幣薪資吸引海外千人計

劃，以及長江學者 20 萬科學研究經費。 

2.嘗試彈性多元的制度：A.在經過多年試辦之後，北京清華今年大學部全面採取

以學院為本之招生方式，也就是全校實施大一不分系制度進行招生。B.在研究

生方面，採取大三學生免試推甄生碩士，以及碩博連讀之多元管道，以培養優

秀人才。 

3.發揮國際與社會影響力：北京清華教育研究院為發揮國際影響力，成立幾個研

究中心以及進行專案計畫，包括成立未來教育與人才評量研究院，召開全國高

教會議，以宏觀的視野推動 2030 高等教育現代化戰略，以及 106 校慶成立十

五個亞洲大學聯盟交流平台，每年出版亞洲高教發展報告，發揮國際影響力。

另外，值得一提的是，該院規劃國際化水平測試，如同英文 TOEFL、劍橋英

文等，未來進一步爭取國家認可為全球使用，提供國外人士赴大陸就讀時評定

中文水平之標準。 

4.提升博士生教學能力計畫：該計畫的理念在提升博士研究生之教學能力，因教

育研究會分析該校博士畢業後可能會應聘至各大學擔任教師，因此在就學期

間規劃相關課程，以提升其教學能力，包括開設跨學科輔修專業如「學習科學

與技術」學程 8 門課 26 學分，提供博士生選修，以提升其教學能力，並為博

士生培訓教學技巧，分初、中、高階提供資格証書。 

5.學生學習積極性值得臺灣學生學習：參與北京清華大學教育研究院之夏令營說

明會，看到研究院本身求才之積極與用心，以及學生們對於學習和未來求學的

渴望，也感受他們對學習科學領域的熱情和想法。 

6.積極招生作為：從優秀大學生夏令營體驗到清華學術與生活的氛圍，對北京清



11 
 

華大學教育學科和學習科學的領域有更深入的認識與了解。北京清華大學教

育研究院夏令營說明會是招生的好方式，也是吸收優秀人才的好策略，值得我

們學習。 

 

四、建議事項： 

(一)可採行 

1. 校方能制訂 SSCI 論文研究獎勵費辦法。 

2. 教育學院擬訂在地與全球性發展方針，期許本院可以領導臺灣的教育發展並

對全球的教育貢獻做出影響力。 

3. 因人文社會學門與理工學門學科屬性的差異，建議採完成一本論文方式，以

吸引兩校學生申請雙聯學位。 

(二)不可採行 

兩岸目前礙於法規，在合作交流上仍有限制，建議未來能夠逐步開放，讓校

際合作、學位授予更有彈性，以提升學術水平。 


