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摘要 

第三屆全球教師教育峰會邀請了來自中國大陸、臺灣、香港、美國、英國、

澳洲等 20 多位演講嘉賓，都是教師教育研究領域的頂尖學者，將在此次峰會呈

現他們的研究成果、貢獻教師教育思想，與來自全球的學者一起討論全球教師教

育議題。本研究團隊共有四名學者發表，主要以各國教師專業發展之探究：以

2013 年 TALIS 結果為基礎，本場研討我們關注於美國、韓國、新加坡、紐西蘭

等環太平洋國家中的教師教育卓越與公平的議題進行，各場次皆有來自各國的學

者互相熱烈參與討論，獲得相當多的經驗及觀點，團隊學者獲益良多。



2 

目次 
壹、 目的 ...................................................................................................................... 3 

貳、 過程 ...................................................................................................................... 3 

參、 心得與建議 .......................................................................................................... 4 

肆、 照片 ...................................................................................................................... 6 

附錄……………………………………………………………………………………8 

 



3 

壹、 目的 

教師和教師教育在促進教育公平與卓越的過程中扮演著重要角色。一方

面，通過發揮個體能動性和組織凝聚力，教師可以創造促進全體學生參與的融

合性學習環境，為所有學生提供愉悅的學習體驗。另一方面，教師在何種程度

上能夠採取具體措施照顧學生個性化的學習需求將決定其教學質量的高低。此

次峰會的目的在於培養教師專業發展活動，增強教師在這方面的意識和能力，

並透過多國學者的互相交流，取其長處，互相學習。 

貳、 過程 

研究者於 2017 年 10 月 13 日前往中國北京(Beijing)參加由北京師範大學所

舉辦之「The Third Global Teacher Education Summit 第三屆全球教師教育峰會」。

會議期間，研究者首先於 10 月 13 日完成報到手續。並於會議當日開始先後參加

多場講演與發表。 

10 月 13 日開幕式由北京師範大學教育學部部長朱旭東教授開場，他讚揚本

會議已經進入第三屆，會議規模逐漸擴大，這次的會議更廣邀了來自中國、臺灣、

香港、美國、英國、澳洲等 20 多位演講嘉賓並期勉會議能夠順利圓滿完成，也

希望透過此次峰會促成國際學術交流，教師教育學者的思想溝通橋樑。除了朱旭

東教授的開場外，另外也請了戴大為先生及盧乃桂特聘講座教授致詞。 

緊接著進行分組討論與交流，由 Christopher DAY 教授、Hannele NIEMI 教

授、Lynn PAINE 教授、Simone WHITE 教授、Chris DAVISON 教授、鄭新蓉教

授、李軍教授等帶領討論與交流。討論主題有教師學習、教師的情感維度、教師

政策與體制、職前教師培養、卓越的教師專業發展、教師教育中的教與學等。中

午時間進行餐敘，以非正式而輕鬆的方式用餐交流。下午由盧乃桂教授進行專題

講座，講述大學青年教師及其學術生活。 

10 月 14 日開幕式由北京師範大學領導、中國教育學會會長鐘秉林教授及英
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國諾丁漢大學 Christopher DAY 教授三人致詞開場。從 9：10 到 12：20 開始主旨

發言，共有四場主題分別為「教師的工作與生活：理解複雜性，保障質量」、「旨

向卓越與公平：中國學校系統中教師輪崗交流政策的實施」、「面向所有學生的教

師教育：通過教師教育者的專業學習致力於教育公平」、「論教師全專業意識的唯

物主義基礎」。下午場次為 14：00-15：20 特邀發言與分組發表。分組發表有六

個場次。每個場次均有三篇論文發表，依據不同的主題進行發表討論。短暫的 20

分鐘茶敘過後，為兩場專題研討會以及八場分組發表。專題研討會的主題分別為

「教育政策實施：崗位輪換是否增強了教師和學校能力」以及「為今天和未來的

學校培養教師」。 

10 月 15 日上午四個場次的主旨發言當中，臺師大黃嘉莉教授帶領團隊一同

探討「教師教育品質保證機制之發展：臺灣經驗」，研究者也在此場次與他國學

者一同分享不同的見解。同時間亦有分論壇的進行。下午場次進行特邀發言以及

專題研討會，研究者發表的場次為專題研討會 5「教師教育的卓越與公平：以環

太平洋國家為例」在這個場次裡都是由黃嘉莉教授一同帶領的臺灣團隊發表，進

行研討主題「各國教師專業發展之探究：以 2013 年 TALIS 結果為基礎」，本場

研討我們關注於美國、韓國、新加坡、紐西蘭等環太平洋國家中的教師教育卓越

與公平的議題。發表者有來自臺灣師範大學的黃嘉莉教授、中國文化大學黃柏叡

教授、中正大學鄭勝耀教授以及研究者本人。這場研討令研究者印象深刻，學者

們的熱情交流，收穫甚多。 

10 月 16 日上午仍有四場主旨發言討論後進行閉幕式，為期四天的教師教育

峰會內容實為充足，聚集了五百多位教育界的學者同好，更有多國的學者能透過

主旨發言及特邀發言等互相交流，彼此認識，經過此次研討會洗禮，研究者亦能

有動力強化自身研究不斷學習。 

參、 心得與建議 

（一）了解各國教師教育研究的發展與反思，提供國內教師教育研究發展的參
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考。 

參與多場的主旨發言及專題研討，了解了各國的教師教育所面臨的困境，有些

似曾相識，有些是臺灣沒有的教學經驗，都足以學習或引以借鏡。 

 

（二）分享國內教師教育研究的發現與成果，提供與國際深度對話的契機。 

本次會議由臺灣團隊代表主持了一個專題研討，不少外國學者參與，也大大提

升了臺灣教育學術研究在各個國家的能見度。藉由此次會議，臺灣學者亦不吝

分享國內教育研究的發現與成果，有效提高臺灣教育學術的國際知名度與積極

參與國際教育交流社群。 

（三）藉由會議意見交流，增加國際學術研究合作的可能性。   

本次會議中，研究者與多位日本、中國、香港等國家的專家學者透過論文發表

與議題交換，增加對教育研究等國際趨勢與改革重點進行意見交流與文件分

享，不但有助於增加國際學術研究合作的可能性，也對於臺灣學術的全球在地

化有正面的助益。
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肆、 照片 

 

論壇會場 

 

楊洲松教授發表 
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