
出國報告（出國類別：其他） 

 

 

 

 

 

科技部人文司派員出席第 30 屆澳洲及紐
西蘭管理學會研討會 

 

 

 

 

 

服務機關：科技部人文及社會科學研究發展司 

姓名職稱：江佩穎助理研究員 

派赴國家：澳大利亞 

出國期間：105 年 12 月 5 日至 12 月 10 日 

報告日期：106 年 1 月 10 日 



摘     要 

    本部人文司派管理一學門業務承辦人赴澳大利亞布里斯本出席「第 30 屆澳洲及紐

西蘭管理學會研討會」 (the 30th annual Australian and New Zealand Academy of 

Management Conference, ANZAM 2016 Conference)，以掌握管理領域研究議題及趨勢。

並拜會昆士蘭州政府貿易暨投資處國際教育及訓練部門，就推動科研發展及產學合作之

策略等交換意見，作為本司推動相關業務之參考。 
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壹、目的 

    本部任務之一為支援學術研究，透過補助學研機構進行學術研究，推動國家整

體科研發展。為瞭解管理領域最新研究議題及趨勢，本部人文司派管理一學門業務

承辦人江佩穎助理研究員出席「第 30 屆澳洲及紐西蘭管理學會研討會」(the 30th 

annual Australian & New Zealand Academy of Management Conference, ANZAM 2016 

Conference)，有助於學門業務之規劃及推動。 

    此外，本次亦安排拜會昆士蘭州政府，瞭解澳洲推動科研發展及產學合作的策

略，並期能建立聯繫資訊交流管道，以增進我國與紐澳地區之學者、學研機構及產

業界共同合作。 
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貳、過程簡述 

一、出席第 30 屆澳洲及紐西蘭管理學會研討會 

  (一)時間：105 年 12 月 6 日至 9 日 

  (二)會議過程 

    澳洲及紐西蘭管理學會(ANZAM)研討會為澳洲及紐西蘭管理學界的年度盛會，

第 30 屆研討會於 105 年 12 月 6 日至 12 月 9 日於澳大利亞布里斯本召開，本屆係由

昆士蘭科技大學(Queensland University of Technology , QUT)商學院主辦，研討會場在

昆士蘭科技大學 Gardens Point 校區。會議主題為「新管理：為永續與公平的未來創

新」(Under New Management: Innovating for sustainable and just futures)，以管理理論

及組織研究、新創及小型企業、健康管理及組織、人力資源管理、跨國管理、領導

及治理、管理教育及發展、組織行為、公部門管理及非營利組織、策略管理等 16 項

議題對外公開徵求論文，並邀請英國、美國及澳大利亞之學者專家進行主題演講。 

    ANZAM 於 12 月 6 日先為研究生於昆士蘭大學(University of Queensland)安排一

整天的 Doctoral Workshop，提供研究生發表研究構想、挑戰資深學者的觀點、與該

領域傑出學者及其他研究生建立連繫網絡的機會。 

    大會主辦單位於 12 月 6 日下午 3 時 30 分開始辦理報到手續，領取名牌及會議

資料，並安排參觀設置於該校科學與工程中心的立方體數位互動學習及展示場(the 

CUBE)。該展示空間是由 48 片觸碰式螢幕組成，公開提供大眾體驗、探索及參與昆

士蘭科技大學的科學及工程研究。當日晚間於 QUT 校園內的舊市政廳辦理歡迎會，

在小型樂團的演奏樂聲中，讓與會者輕鬆的互相認識及交流。 

 

 

 

 

 

 

 

    圖 1-1：QUT Gardens Point 校區一隅        圖 1-2：歡迎會中，學者交流情形 
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圖 1-3：數位互動學習及展示場(the CUBE)  

 

 

 
                                          圖 1-4：由於展示內容生動活潑， 
                                                 又設計互動遊戲，特別吸引 
                                                 兒童的目光，使其自然而然 
                                                 獲得學習知識。 

    12 月 7 日至 12 月 9 日全天安排主題演講、論文發表、頒發最佳論文獎等活動，

詳細議程請參見附件。 

    在主題演講部分，共計安排 4 場次： 

    第 1 場安排於 12 月 7 日上午 9:30 至 10:30，由布里斯本機場公司(Brisbane Airport 

Corporation Ltd.)執行長 Julieanne Alroe 女士主講 ““Creating a world-class airport by 

thinking differently”，她提及永續及有效率的經營，需要寬廣的思維及挑戰既定規則。

強調激勵員工是管理的重點之一，唯有快樂的員工才能提供優質的服務，賦予旅客

最佳的體驗。第 2場安排於 12月 8日上午 11:00 至 12:00，由美國德州基督大學(Neeley 

School of Business, Texas Christian University) Mary Uhl-Bien 教授主講 “Do you hear 

what I hear? Harbingers of Change in Management Scholarship”，她說明學術研究的成

本高昂，但大部分的研究成果並未對該領域產生主要的影響。學術研究必須與實際

社會重新連結，注重研究的實質影響，而非對學校排名的影響。第 3 場次安排於 12

月 8 日下午 16:20 至 17:20，邀請英國艾希特大學(University of Exeter)Steffen Böhm

教授主講“Carbon Fetishism: Nature under new management? ”，運用崇拜(fetishism)

的概念，說明碳排放管理必須從環境、心理及經濟面向同時考量。Böhm 教授也建議

與會者至國際民航組織(The International Civil Aviation Organization, ICAO)網站上

( http://www.icao.int/environmental-protection/carbonoffset/pages/default.aspx )計算一下

搭飛機到布里斯本參加本次研討會的碳排放量，提醒自己要試著從其他方面減量。
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第 4 場次則安排於 12 月 9 日上午 11:10 至 12:10，由澳大利亞格里菲斯大學(Griffith 

University) Ian Lowe 教授主講“Managing for Sustainability”，提出永續是在管理我們

對自然資源的消耗，並與環境的、經濟的及社會的產出取得平衡。永續意味著改善

生活品質，同時不給下一代留下負擔。改變過去經濟至上，社會及環境議題擺一邊

的思維方式，以均衡的生態為基礎，發展社會及經濟。每一場次主題演講均引起與

會者的熱烈提問，並於會後與演講者討論相關議題。 

    在論文發表部分，依據主題區分為不同場次，最高有多達 17 場次同時進行論文

發表。每場次進行的方式不一，由該場次主持人決定，有採取圓桌討論的方式，亦

有採取輪流發表，再由與會者提問的方式。為鼓勵論文發表者，主辦單位於 12 月 7

日下午 13:00 至 13:20 頒發各議題之最佳論文獎，共計 16 篇。 

    此外，12 月 9 日上午 9 時 45 分至 10 時 40 分，主辦單位特別安排一場 “Sharpen 

your job market pitch with the Heads of School” 讓新進研究者或教師，有機會向學院

院長請益，以利其職涯發展。 

    依據主辦單位的統計，本次研討會總計約有來自 27 個國家 480 位學者專家參

與，發表 387 篇論文。ANZAM 年度研討會雖然主要是由紐、澳地區的大學輪流辦

理，但也吸引了來自全球學者專家及研究生針對大會設定的徵稿議題，發表論文。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      圖 1-3:主題演講實況 
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二、拜會昆士蘭州政府貿易暨投資處國際教育及訓練部門 

  (一)時間：105 年 12 月 9 日上午 9 時 15 分至 10 時 15 分 

  (二)會談重點 

    為瞭解澳洲如何促進學術研究與產業發展的連結，本次特別至昆士蘭州政府貿

易暨投資處國際教育及訓練部門(International Education and Training Unit, Trade and 

Investment Queensland)拜會。本次承蒙該部門 Executive Director Rebecca Hall 以及科

學、信息技術與創新部科技實力與合作處 (Science Capability, Engagement and 

Collaboration, Department of Science, Information Technology and Innovation)Manager 

Nina Shen 接見，雙方就昆士蘭州政府促進大學與產業之間互相合作所採取的機制，

尤其是在人文及社會科學領域、推動科技教育與訓練的國際合作策略，以及作為補

助學術研究經費之部門，如何評估受補助單位或學研人員的研究績效與其研究所帶

來的社會、經濟影響等主題交換意見。會中 Executive Director Hall 並提及昆士蘭州

政府為促進昆士蘭成為國際科技中心，預定於 2017 年 3 月 29 日至 31 日於布里斯本

舉辦 Myriad Festival 之活動訊息(http://myriad.live/)，將邀集全球企業家、創新專家及

投資者參與，也歡迎我國產學研界人士參加。 

 

圖 2-1：會後合影。左起昆士蘭州政府貿易暨投資處國際教育及訓練部門 Executive 

Director Rebecca Hall、本部人文司江佩穎、昆士蘭州政府科學、信息技術

與創新部科技實力與合作處 Manager Nina Shen  
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参、心得及建議 

一、省思作業流程及方式 

    在 Ian Lowe 教授的主題演講中，有與會者提問：「如果演講者是大學校長，將採

取哪些作法，使學校達到永續性的目標?」，Lowe 教授回應將從課程設計、教學內容

調整等管理層面做出改變，更重要的是讓全體教職員工體認到為了達到永續性所採

取的措施，的確會對這個社會帶來不同於以往的影響。 

    作為學術研究計畫補助業務的承辦人，這個提問也可以用來檢視我們在辦理各

項獎勵及補助案件之審查及核定作業時，是否具備永續性的思維、所採取的流程及

方式是否符合永續的理念。目前在補助專題研究計畫申請作業上，本部已採取線上

申請作業，申請名冊及申請人資格切結書也可以電子公文函送本部，減少消耗紙張。

在審查作業方面，本部已採用線上審查方式，召開複審會議時也多採用電子化會議

方式辦理，會議資料盡量不以紙本方式提供。建議能夠再簡化申請書表及審查表格，

降低申請及審查作業過程中使用電子產品的時間，節省能源，有助於減少碳排放量。 
 

二、永續的思維及作法 

    呼應本次研討會的主題「永續」，主辦單位採取許多環保做法，包括盡量減少紙

本文件的列印，除與會者名牌及會議議程表以紙本印製外，其餘論文摘要及全文等

會議資料均可於大會網站下載，也另儲存於隨身碟中隨名牌發放予與會者。另外，

提供與會者每人一個可重複使用的水瓶、準備較傳統塑膠杯減省 75%碳排放量的冷

飲杯、以及會議午餐及茶點如有剩餘捐贈給 Ozharvest, Auscare, Micah Projects, 

Stepping Stone Clubhouse 機構等等作法，在在落實本次研討會的精神。 

 

 

 

 

 

 

 

      圖 3-1：會議資料儲存於隨身碟、使用較為環保的冷飲杯 
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    而就本部現行規定中，補助國內舉辦國際學術研討會作業要點已明文規定：「基

於保護生態環境及資訊共享原則，本部不再補助紙本印製之論文集。」，此類注重環

境保護及維護生態永續發展的作法，可考慮擴大推動到其他補助業務，或於學門的

研究成果發表會中積極落實。 

 

三、賦予申請機構內部審核研究計畫內容之責任 

    本次與會期間，和紐西蘭學者交換意見時，得知在研究計畫申請流程上，學者

所提的研究計畫書必須先通過學校內部審核後，再向紐西蘭政府提出申請補助。雖

然競爭激烈，通過率不高，但通過雙重審核後，能夠獲得政府部門較為長期及充足

的經費補助。 

    目前國內有一些大學的校內研究獎補助規定研究人員需先向本部提出專題研究

計畫申請案，且未獲得本部補助，始能向校內申請研究補助經費。也有些學校規定

未獲得本部補助之專題研究計畫，必須再提出申覆，申覆後仍未獲本部補助者，學

校才願意考慮給予補助。因此，產生研究人員即使只需要校內補助其研究經費，也

不得不先向本部提出專題研究計畫申請案及申覆案的現象。此舉不僅可能耽誤研究

進程，也耗費本部的審查資源。 

    如果採取紐西蘭政府的方式，申請案須經申請機構由學術審查程序審查後推薦

之，代表申請機構認可該研究計畫主持人之研究能力及申請案之內容，可以減少研

究計畫品質良莠不齊的現象。目前本部在徵求學術攻頂研究計畫時，規定申請時需

檢附申請機構推薦書，已具有上述的篩選效果。建議本部可以考量擴大至其他任務

型的補助專案。視其辦理效果後，再逐漸適用於一般專題研究計畫之申請作業。 

 

四、其他觀察 

    大會另設有 APP 提供下載安裝，除了可以自行安排會議行程，隨時接收會議最

新訊息外，並具有社群功能，可發送訊息，或與其他與會者線上交流討論。為與會

者提供後續的聯繫管道，有利於研究社群的形成。 
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