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摘要 

為促進海峽兩岸管理教育的發展和學術交流，2013 年起由海峽兩岸相關高

校成立，此論壇為海峽兩岸大專院校定期進行之管理教育研討與交流，目前已在

深圳大學(2013 年)、嘉義大學(2014 年)、山東科技大學(2015 年)舉辦，今(2016

年)第四屆於廣東財經大學舉辦，明(2017 年)將由本校承接主辦第五屆海峽兩岸

管理教育發展論壇。 

今年以「MBA 教育創新與異化發展」為主題，邀請海峽兩岸臺灣院校 18

所、大陸院校 30 所、港澳院校 3 所，共計 51 所海峽兩岸的管理教育學者和研究

生 200 餘人與會，共同探討：MBA 教育改革與創新、企業戰略與人力資源管理、

市場運營與財務管理、MBA 教育創新創業教育等研究成果。  

本人與企業管理系林尚平教授分別獲邀於大會中報告「商管學院國際化挑戰

之經驗分享」，及擔任分論壇二「企業戰略與人力資源管理」之點評人，共同為

海峽兩岸大專院校管理教育注入國際化的省思，並促進多元交流。 

關鍵詞：海峽兩岸、管理教育、MBA 
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一、目的 

今年以「MBA 教育創新與異化發展」為主題，邀請海峽兩岸臺灣院校 18 所、

大陸院校 30 所、港澳院校 3 所，共計 51 所（請參閱附錄一）海峽兩岸的管理教

育學者和研究生 200 餘人與會，共同探討：MBA 教育改革與創新、企業戰略與人

力資源管理、市場運營與財務管理、MBA 教育創新創業教育等研究成果。藉由論

壇平臺，瞭解了海峽兩岸最新管理教育發展的趨勢、問題與瓶頸、創新作法…等，

本校亦做為下一屆(2017 年)承辦學校。研討會後進行企業參訪，此次參訪美的集

團、廣東財經大學、中山大學、黃埔軍校等，藉由企業的參訪，瞭解管理實務在

對岸民營企業中的運作情形，可謂獲益良多。 

 

二、過程 

第一天 11 月 11 日週五，起程搭機至大陸廣州，參與「第四屆海峽兩岸管理

教育發展論壇」相關議題及內容，分述如下： 

(一) 第二天，11 月 12 日，週六，上午 

1. 開幕式及主題報告 

由廣東財經大學校長于海峰教授、高雄大學黃英忠教授分別致辭，並

由西南財經大學校長張宗益教授進行主題報告。 

2. 學術報告 

由廣東財經大學研究生處蘇武俊處長主持，並由本人報告「商管學院

國際化挑戰之經驗分享」、中國四雲奶蓋貢茶飲品集團施瑞峰董事長報告

「管理教育在產業之應用與實踐」、廣東財經大學ＭＢＡ教育中心李煥榮主

任報告「廣東財經大學 MBA 教育改革與發展」、暨南大學創業學院張耀輝

院長報告「全球創業大潮與創業精神」。 

本人報告「商管學院國際化挑戰之經驗分享」，主要報告：雲科大與管

理學院概況、國際化的動機與管理機制、雲科大國際化經驗分享，等三大

部份，其中關於國際化的動機主要原因：環境的變遷、世界是平的、企業

需要國際化人才、為了競爭及吸引優秀學生。 

國際化經驗主要分享：設有管院國際化推動委員會、訂定國際化 KPI

與年度目標、設有全英語授課的碩士學程 IMBA 與 MS in Finance、全部英

語授課的大學國際管理學位學程、越南河內設有 EMBA 境外專班、學生出
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國姊妹校交換、學生海外移地教學 study abroad、學生海外實習、雙聯學位、

教師出國參加國際學術會議、教師出國參加專業訓練、教師出國擔任客座

或訪問學者、教師出國訪問交流，等相關經驗和與會兩岸三地的學校進行

國際化之交流。 

(二) 第二天，11 月 12 日，週六，下午 

下午分四個場次進行論文發表，及頒獎暨閉幕式，分述如下： 

1. 分論壇一：MBA 教育改革與創新 

(1) 第一階段：由堔圳大學管理學院劉軍院長擔任主持人，並由金門大學林

正士教授授、上海對外經貿大學工商管理學院魏農建院長共同擔任點評

人。由虎尾科技大學報告「利用數字學習系統提升教師專業發展」、廣

東財經大學報告「夢吧咖啡廳創業發展思考」、逢甲大學報告「企業動

態能力與永續經營之關係—以教育服務業為例」。 

(2) 第二階段：由暨南大學 MBA 教育中心鄧地主任擔任主持人，並由金門

大學管理學院董燊院長、桂林電子科技大學商學院袁勝軍共同擔任點評

人。由致理科技大學報告「企業需求能力導向之科技大學會計系課程規

劃」、環球科技大學報告「台灣中小型家族企業創新歷程的跨個案研

究」。 

2. 分論壇二：企業戰略與人力資源管理 

(3) 第一階段：由華南師範大學 MBA 教育中心蔣巒常務副主任擔任主持人，

並由新疆大學 MBA 教育中心馬新智主任、高雄海洋科技大學余德成教

授共同擔任點評人。由中山大學報告「威權領導、真誠領導對部屬加班

意願之影響：以情緒勞動為中介變項」、華南理工大學報告「追隨力研

究現狀綜述及展望」、健行科技大學報告「員工協助方案與幸福感之關

聯性研究」。 

(1) 第二階段：由廣東工業大學 MBA 教育中心魏新主任擔任主持人，並由

重慶工商大學應用技術學院黃鍾儀副院長、本校企業管理系林尚平教授

共同擔任點評人。由中山大學報告「心理契約違反與離職傾向間之關係：

共享心智模式的跨層次調節式中介效果驗證」、廣東財經大學報告「新

生代員工的追隨力、領導教授與創新績效模型研究」。 

3. 分論壇三：市場運營與財務管理 

(1) 第一階段：由華南理工大學 MBA 教育中心李映照主任擔任主持人，並
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由雲南師範大學泛業商學院楊永生院長、金門大學顏郁芳副教授共同擔

任點評人。由遠東科技大學報告「行動支付產業中消費者使用意圖之探

討」、廣東財經大學報告「對新三板公司治理環境的幾點思考」、中山大

學報告「FB 打卡對購買意願之研究：以網絡隱私為調節變項」。 

(2) 第二階段：由中山大學管理學院劉凡助理主任擔任主持人，並由中興大

學運動與健康管理研究所黃宗成教授、江西理工學經管學院黃順春副院

長共同擔任點評人。由廣東財經大學報告「線上線下管銷渠衝突及管理

策略研究」、嘉義大學報告「影響台股指數漲跌的關鍵變量之分析—遞

舊分類模型之運用」。 

4. 分論壇四：MBA 創新創業教育 

(1) 第一階段：由山東科技大學經濟管理學院侯貴生院長擔任主持人，並由

蘭州財經大學 MBA 教育中心管新帥主任、廣東財經大學研究生處林仲

豪處長共同擔任點評人。由廣州海滙投資管理有公司報告「創業投資需

關注的要點」、華南 MBA 聯盟報告「MBA 社群運營模式研究」、廣東

財源檢測科技有限公司報告「MBA 創業成功典範案例分享之一」。 

(2) 第二階段：由海南大學 MBA 教育中心徐燕主任擔任主持人，並由西南

科技大學張霜院長助理、贏在中國唐自力著名點評導師共同擔任點評人。

由寶媛會月子護理中心報告「寶媛會創業經驗分享」、廣州夢吧咖啡經

營者報告「廣財大 MBA 眾創空間發展之路」。 

(三) 第三天，11 月 13 日，週日 

1. 參訪廣東財經大學，該校學生近 2.7 萬人，近來積極增建多棟大樓，管理

學院設有個案中心，可做為本校推動個案教學之重要交流平臺。 

2. 參訪美的集團，美的集團於 1968 年成立，是中國一家家用電器製造的大型

企業。美的集團在國內建有廣東順德、廣州、中山；安徽合肥及蕪湖；湖

北武漢及荊州；江蘇無錫、淮安、蘇州及常州；重慶、江西貴溪、河北邯

鄲等 14 個生產基地，輻射華南、華東、華中、西南、華北五大區域；在越

南、白俄羅斯、埃及、巴西、阿根廷、印度等 6 個國家建有生產基地，並

擁有中國最完整的小家電產品群和廚房家電產品群；在全球設有 60 多個海

外分支機構，產品遠銷 200 多個國家和地區。藉由企業的參訪，瞭解管理

實務在對岸民營企業中的運作情形。 

(四) 第四天，11 月 14 日，週一 

1. 參訪廣州中山大學及市政建設，廣州市為中國在南方第一大城市，工、商
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業均十分發達，本校學生在廣州市、佛山市、深圳市等均有大量實習與工

作機會，以廣州市為幅射可做為南方推廣之重點。 

2. 搭機從廣州白雲機場回台灣桃園機場 

 

三、心得 

1. 聯繫深圳大學、海南大學、蘭州財經大學、西南科技大學、新疆大學等校

管理學院院長或 MBA 中心主任，建立初步校際師生交流共識，明年由本

校承辦時，可進一步簽署 MOU。 

2. 由本校發起兩岸 MBA 教育交流平台，為兩岸 MBA 建立共同平台。 

四、建議事項 

1. 學校針對兩岸 MBA 教育建立交流平台，本校成為平台支柱，應提擬固定

經費。 

2. MBA 學生交流，應提供固定的經費支持，有利於本校提升知名度與招收

大陸優秀高校生就讀本校。 
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附錄一 第四屆海峽兩岸管理教育發展論壇參與學校 

臺灣院校(18 所) 大陸院校(30 所) 

中山大學 上海對外經貿大學 華南理工大學 

中興大學 山東科技大學 雲南師範大學 

台南大學 中山大學 雲南財經大學 

東華大學 四川大學 新疆大學 

虎尾科技大學 江西財經大學 溫州大學 

金門大學 江西理工大學 暨南大學 

長榮大學 西南科技大學 福建農林大學 

致理科技大學 武漢大學 廣西大學 

高雄大學 武漢理工大學 廣東工業大學 

高雄海洋科技大學 河北經貿大學 廣東外語外貿大學 

高雄第一科技大學 南京財經大學 廣東財經大學 

高雄應用科技大學 重慶工商大學 蘭州大學 

健行科技大學 重慶理工大學 蘭州財經大學 

逢甲大學 桂林理工大學 
港澳院校(3 所) 

雲林科技大學 桂林電子科技大學 

嘉義大學 海南大學 香港浸會大學 

遠東科技大學 深圳大學 澳門城市大學 

環球科技大學 華南師範大學 澳門科技大學 

 


