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摘    要 

謹查外交替代役男已成為我援外計畫重要人力資源之一，尤其南太地區

之駐外技術團及相關計畫因駐地發展程度低落、環境艱困且友邦配合人力不

足，因此役男之輔助工作，對駐團及計畫經理相關計畫之落實執行有所助益。

考量南太島國環境對工作與生活上之各項限制，為評估役男服勤狀況，改善

役男生活條件，提升工作效能，協助落實計畫，特規劃本（105）年度辦理

諾魯、吐瓦魯與斐濟海外役男訪視，盼藉本團實地考察，與役政署、國合會、

駐館、駐團、計畫經理共同檢視問題，尋求可能解決方案。 

經實地檢視役男之服勤工作表現，工作安排均符合役男學校專長，確能

發揮輔助功能，除協助推動各項計畫，亦能適時支援駐館活動。另役男亦藉

由參與國際合作計畫的機會，瞭解外交及援外工作執行方式，進而培養跨文

化溝通與環境適應能力。役男於訪談時皆表示，服役期間除能從實作中增加

實務經驗，提升專業，另外在環境適應、文化調適以及語言能力等方面亦有

進步，係海外服勤最大收穫。 

有關役男駐地服勤條件與生活狀況，行前本團詳細檢視南太島國役男之

業務季報，多位役男反映宿舍老舊破損，生活家電易因海水等因素損壞，影

響生活起居與工作效能。經實地檢視，派駐諾魯與吐瓦魯二國役男現居宿舍

（由駐在國政府提供）屋況老舊，周邊環境衛生不佳，生活家電等設備易受

潮鏽蝕損壞，當地無法修護，復限於報廢期限，無法於期限屆滿前重購。鑒

於未來實施募兵制後仍將續辦外交替代役，如何改善落後島國役男生活環境

及條件，有待解決。 
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壹、 計畫緣起 

外交替代役計畫自民國九十年起實施，役男派駐海外配合駐外團

隊推動合作計畫，為瞭解第 15 屆外交替代役男服勤管理績效，本團依

據「督導考核外交替代役（外交役）役男服勤管理實施計畫」於本（105）

年 6 月 20 日至 7 月 2 日前往諾魯、斐濟及吐瓦魯實施訪視業務督導，

除評估各服勤處所配合我國外交及役政政策辦理外交替代役業務執行

成效、訪視役男工作與生活情形外，並就相關工作、生活各項問題尋

求可能解決方案。 

貳、 工作目標 

一、 評估役男協助執行各項計畫之成果及概況。 

二、 訪視外交替代役計畫執行單位（服勤處所）對役男生活起居及工

作管理情形。 

三、 透過綜合座談會及役男個別訪談，瞭解役男所遭遇困難。 

四、 透過實地訪視及座談會瞭解南太島國服勤處所辦理役男駐地銜

接訓練所遭遇問題，並研商可能解決方案。 

參、 工作範圍 

一、 透過本次外交替代役督導考核工作之訪視，實地瞭解役男服勤情

形，評估役男專業能力、語言能力、服務態度及團隊合作能否有

效協助推動相關工作。 

二、 透過訪視，實際瞭解服勤單位（處所）能否落實役男勤務內容、

執勤方式及對日常生活管理之相關規定。 

三、 實地訪查南太島國服勤處所之役男生活環境（含宿舍及生活設

施），研商改善方案。 

四、 考察役男服勤配套措施之施行成效，包含專題報告與駐地銜接訓

練，並以綜合座談及役男個別訪談方式，廣泛收集駐館、駐團與

役男意見，納入未來業務推動之參考。 
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(一) 專題報告：自第 15 屆外交替代役開始推動役男專題報告

工作，擬藉由本次任務瞭解駐團及計畫經理輔導役男辦理

專題研究是否遭遇困難，役男專題是否有效結合相關業務，

專題成果是否有助於業務推動等。 

(二) 駐地銜接訓練：鑒於 83 年次以後役男役期縮減，為增加

役男駐地服務時間並協助及早適應駐地環境，自第 16 屆

起縮減國內專訓時間，相應辦理役男駐地語言訓練，惟考

量南太島國學習資源不足，不易於駐地尋得合格教師，本

次任務實地訪查當地語言學習資源以做為訓練調整規劃

參考。 

五、 瞭解海外服勤及外交替代役計畫所遭遇困難，俾利研擬因應之道，

作為未來調整計畫之依據。 

肆、 執行期間 

本次考察任務自 105 年 6 月 20 日至 7 月 2 日，共計 13 日（含航

程）；各國實際考察時間如下： 

項次 國家 訪視期間 

1 諾魯（3 位役男） 105 年 6 月 22 日至 6 月 26 日 

2 斐濟（2 位役男） 105 年 6 月 26 日至 6 月 28 日 

3   吐瓦魯（4 位役男） 105 年 6 月 28 日至 6 月 30 日 

伍、 役男生活環境（含住宿與設施）考察 

(一) 宿舍狀況 

本次任務考察之服勤處所，均由當地國政府無償提供役男

宿舍，其中斐濟役男宿舍狀況較佳，諾魯與吐瓦魯之役男宿舍

則亟需改善生活設施與屋況，謹分述如下： 

1. 諾魯：第 15 屆外交替代役共計 3 位役男，現居宿舍位於駐

團團部，屋況老舊（階梯斷裂、房門遭蟲蛀空、浴室地板

傾斜等），諾魯政府復因財政困窘，無法提供更佳住所。
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此外，諾魯所有物資皆須倚賴進口補給，無論是生活必需

品或家電，一旦故障，因無維修人員或無零件，難以修護。 

2. 吐瓦魯：第 15 屆外交替代役共計 4 名，包含技術團 2 名、

醫療團 2 名，其中醫療團與技術團所屬役男宿舍皆由吐國

政府提供，但技術團役男宿舍因鄰近海邊致生活區域極度

潮溼且鹽度高，造成家電用品嚴重鏽蝕，另役男宿舍周遭

為吐國民眾集中養豬區域，生活環境不佳。 

(二) 物品採購 

南太島國之生活用品採購選擇極為有限，以諾魯為例，生

活用品與電器用品僅限於 CAPELLE 與 EIGIGU 兩家超市，選

擇性少且價格昂貴。依規定，役男使用公款購置相關物品之金

額有一定限制，且各項物品均須使用至規定期限方可報廢。惟

在南太地區電器用品易因潮溼、高溫、高鹽分等因素鏽蝕，致

役男於該物品（例如冷氣機與洗衣機）使用期限前損壞時無法

再購置而產生問題。此節相關規定似宜因地制宜彈性調整，以

維持役男服勤處所之合理生活品質。 

(三) 役政專家意見 

有關諾魯與吐瓦魯物資缺乏，物品購置與修繕不易等問題，

內政部役政署王組長孝助除提議邀請外交部及國合會主計單位

共同協商解決問題外，並建議可將成功嶺替代役所汰換但功能

上仍屬正常的物品統一集中，並與駐團年度採購物品併櫃海運

至駐地使用。 

陸、 役男服勤管理考察 

(一) 服勤處所 

本次訪視外交替代役男任務中，駐諾魯技術團營養專長役

男陳柏愷的勤務安排，因陳員初抵任時駐團無營養專長之技師，

故渠在執行校園宣導與營養調查時，無可諮詢與指導之專家，
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以致於執勤時常感徬徨。經本團與役男個別座談後，已建議團

長與技師加強與役男之溝通。 

(二) 專題報告 

此次訪視役男任務中，也同時聽取役男專題報告。目前駐

諾魯、斐濟及吐瓦魯共 9 名外交替代役男皆能針對本身服勤專

長提出專題報告，而駐團團長與指導技師亦於相關過程予以專

業知識之協助。 

(三) 駐地語訓 

關於在諾魯與吐瓦魯尋覓合適英語教師做為我未來役男

駐地語訓師資之問題，駐團將積極透過當地政府、NGO 或志工

團體尋求人選，期能在第 16 屆役男抵達後能夠順利進行駐地語

言銜接訓練。 

(四) 役政專家意見 

內政部役政署王組長孝助對於役男在艱困的島嶼生活中

仍能發展出對駐地具貢獻與份量的專業報告感到欽佩。惟南島

國家普遍衛生狀況不佳，建議役男對於住居或服勤場所，須時

時注意相關環境之清潔(例如修剪雜草等)，以預防及減低病媒

蚊傳染疾病。 

柒、 綜合結論與建議 

一、 此次實地考察確認駐館、駐團及相關服勤處所均能落實役男管理

規定。透過駐館、駐團與計畫經理的悉心照顧、指導，帶領役男

參與駐地實務工作，使役男瞭解我國援外合作計畫，並於駐地透

過實際操作學習，拓展專業領域知識，發揮專長，有效協助推動

相關工作，除於勤務工作中獲得成就感，役男更親身體驗駐地生

活及文化，於 10 個月的海外服勤期間擴展國際視野。 

二、 有關派駐諾魯與吐瓦魯役男宿舍狀況不佳及電器用品容易損壞

等問題，雖受限相關規定限制，駐團仍撥出駐團冷氣供役男宿舍

使用，勉強維持役男宿舍基本生活環境。服勤處所皆反應役男經
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費使用之限制與不便，我駐團人員仍勉力照顧役男生活起居，但

海島環境之鹽分與潮濕，使家電設備少能在核定資產使用期間仍

保持正常運作。建議針對南太艱苦地區之服勤處所，放寬替代役

相關業務經費之使用彈性，以維持役男合理居住環境。 

三、 吐瓦魯的 4位役男(包括技術團以及醫療團)皆曾罹患當地蚊蟲傳

播之相關疾病，建議於第 16 屆役男專訓期間洽邀疾管署派員解

說防疫知識與正確防蚊方式，期藉由個人健康管理降低受感染機

會。另建議針對宿舍屋況破舊且生活環境易滋生蚊蟲之服勤處所，

運用役男業務經費合理改善屋況及周遭環境。 

四、 有關役男駐地語言訓練部分，諾魯及吐瓦魯因難以找到合格語言

教師，未來於上述兩國辦理駐地銜接語言訓練亦應有其難度。建

議未來駐地銜接語言訓練對上述兩國語訓教師資格可不拘泥於

英語母語人士。另為提升役男在役期逐步縮短之限制下，仍能充

分發揮服勤成效，建議自第 17 屆外交替代役起試行提高專長資

格審查之語言能力門檻。 

五、 有關於諾魯與吐瓦魯兩國物資缺乏的困境，建議役政署可統一整

理成功嶺以及其他單位汰換下來但功能尚可使用之物品，隨同駐

團年度採購物品運送至役男派駐地供役男使用。 
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誌 謝 

本次赴南太平洋地區訪視駐諾魯、斐濟、吐瓦魯等三國外交替代役男期

間，承蒙駐諾魯大使館周大使進發夫婦、李參事小恩、葉秘書仁傑、駐諾魯

技術團李團長泰昌、李技師政亨；駐斐濟商務代表團高大使泉金、胡組長志

堅、駐斐濟技術團楊團長永郎、李技師志成、徐技師瑋君、黃技師國林；駐

吐瓦魯大使館蘇大使仁崇、侯秘書國南、駐吐瓦魯技術團洪技師志誠等人熱

情款待與安排，以及三個國家 9 位役男們的協助，方得順利完成考察任務，

在此謹併表謝忱。 
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附件一、役男勤務內容與座談摘要 

壹、諾魯 

第 15 屆外交替代役共派遣 3 名役男於駐諾魯技術團，各役男依其服勤

專長分派於不同服勤處所，包含駐諾魯技術團示範農場以及公衛中心，主要

負責輔助性勤務工作，協助推動相關計畫。 

渠等所分派之服勤處所、服勤專長、指導人員及服役期間資料如下表： 

服勤 

處所 

役男 

姓名 

服勤 

專長 

指導 

人員 

服役 

期間 

駐諾魯技術團 

陳柏愷 營養 

李泰昌團長 

李政亨技師 

104 年 8 月 27 日 

至 105 年 8 月 14 日 

趙唯成 園藝 

104 年 8 月 27 日 

至 105 年 8 月 11 日 

劉晉嘉 獸醫 

 

一、勤務工作摘要 

  各服勤處所依業務需求及役男專長分派役男勤務工作，內容摘要如下： 

(一) 駐諾魯技術團-營養專長役男陳柏愷： 

1. 協助技術團 Anabar 與 Buada 農場的管理。 

2. 學校營養午餐所需蔬果之配送。 

3. 蔬菜水果烹飪講習及營養活動之推廣。 

4. 協助農場溫室之建立與雞蛋生產計畫之推廣。 

5. 支援諾魯公衛中心並協助榮民總醫院派駐醫療團隊醫師看診、家庭

訪視、統計患者日常生活飲食習慣並建立相關病患資料庫。 

 

(二) 駐諾魯技術團-園藝專長役男趙唯成： 
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1. 協助管理 Meneng 團部農場、Anabar & Bauda 農場。 

2. 協助蔬菜暨營養提升計畫。 

3. 協助蔬菜育苗、種植推廣與舉辦講習會。 

4. 協助團部行政工作。 

 

(三) 駐諾魯技術團-獸醫專長役男劉晉嘉： 

1. 協助飼養蛋雞以提供學生營養午餐之雞蛋。 

2. 培育進口雛雞育成蛋雞。 

3. 種雞雞舍管理、維護與雛雞孵育推廣。 

4. 雞蛋生產計畫教育海報製作與舉辦講習會。 

5. 協助管理 Meneng 團部農場聘僱之工人。 

 

 

二、役男座談摘要 

本次於諾魯訪視役男業務時，除聽取役男工作簡報，亦與役男及各服勤

處所人員進行座談，以瞭解渠等對外交替代役制度及相關規定之建議事項，

作為精進業務之參考，內容摘錄如下： 

(一) 役男意見： 

1. 在國內專業訓練課程安排方面，役男表示專業訓練之烹飪課

程可再加強分量，因為役男尤其是派駐在諾魯這類物資缺乏，

物價因物資靠進口而高昂的島嶼國家，役男自身能否自行烹

飪相當重要。 

2. 有關專訓之語言訓練，下屆起專訓將縮短為四週（前為六週），

役男表示國內專訓只是個起頭，真正進步在於派遣駐地後與

當地人的互動，這才是提升役男語言能力的關鍵所在。 

3. 役男反映由於島嶼國家物資缺乏，電器用品損壞因受限相關

經費 300 美元之限制（當地電器用品均須進口，售價高昂，

如冷氣機基本款售價為 850澳元,約合 600 美元,以上）及物

品使用報廢期限之規定，無法於相關期限內重購。 
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4. 針對未來83年次役男役期縮短一事，獸醫役男劉晉嘉表示，

儘管選服外交替代役須較常備役多服半年，但會選擇外交替

代役者肯定認為多出半年的海外服役時間，對其人生會有增

廣見聞等幫助，故外交替代役還是會有許多人會積極爭取。 

 

三、考察實況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

拜訪駐諾魯大使館並向周大使報告此行訪

視任務行程與重點 

在駐團李團長的帶領下赴諾魯公共衛生中心

訪視役男服勤現況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

諾魯公衛中心 參訪諾魯公衛中心並聽取榮總駐地李國華醫

師與營養專長役男陳柏愷簡報工作內容 
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營養役男陳柏愷協助李醫師對病患做食物

攝取習慣之統計追蹤 

考察團參訪駐團示範農場並聽取園藝專長役

男趙唯成介紹工作環境與工作內容 

 

 

 

 

 

 

 

園藝專長役男趙唯成介紹超甜玉米成長狀

況 

園藝專長役男趙唯成介紹協助栽種的作物-

秋葵 
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獸醫專長替代役男劉晉嘉介紹服勤處所- 

駐團農場之養、培育場以及海水淡化機等設備 

 

 

 

 

 

 

 

駐諾魯技術團役男宿舍地板凹陷情形 駐諾魯技術團浴室地板嚴重傾斜狀況 

  

駐諾魯技術團役男飲用水淨化設備 駐團目前僅有卻不堪使用的自行車 
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駐諾魯技術團役男宿舍入口以及毀損情形 

  

  

與駐諾魯技術團役男們共進晚餐 
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諾魯市面上可添購之電器用品基本上都超過 10,000 新台幣的預算上限 

(貨幣別：澳幣) 
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貳、斐濟 

第 15 屆外交替代役共派遣 2 名役男於駐斐濟技術團服勤，同屬蔬果產

銷輔導計畫。其中於 Sigatoka 觀光示範農場園藝專長役男徐皓昇因放棄折抵

役期，將於本年 9 月 10 日退役，另一名植物保護專長役男林雋軼則因役期

折抵將於本年 8 月 11 日退役。 

各役男分派之服勤處所、服勤專長、指導人員及服役期間資料如下表： 

服勤 

處所 

役男 

姓名 

服勤 

專長 

指導 

人員 

服役 

期間 

駐斐濟技術

團 

徐浩昇 園藝 
楊永郎團長 

李志成技師 

104 年 8 月 27 日 

至 105 年 9 月 10 日 

林雋軼 植物保護 
楊永郎團長 

徐瑋君技師 

104 年 8 月 27 日 

至 105 年 8 月 11 日 

 

 

一、勤務工作摘要 

    役男勤務工作內容摘要如下： 

(一) 駐斐濟技術團蔬果產銷輔導計畫-Sigatoka 觀光示範農場園藝專

長役男徐皓昇：  

1. 協助 Sigatoka 觀光示範農場資財與田間日常管理。 

2. 協助 Sigatoka 觀光示範農場雜草防治與棚架搭建。 

3. 協助 Sigatoka 觀光示範農場熱帶果樹與蔬果繁殖。 

4. 協助 Sigatoka 觀光示範農場生產超甜玉米、小果番茄、珍珠

番石榴、紅龍果與蜜棗等作物。 

(二) 駐諾魯技術團蔬果產銷輔導計畫-Nadarivatu 淺山地區植物保護

專長役男林雋軼：  

1. 協助設置簡易防雨設施以供育苗室與家禽飼養場之用。 

2. 協助無動力取水系統的建立。 
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3. 協助蔬果育苗繁殖及病蟲害防治諮詢。 

4. 協助技術團移動式立牌設計與宿舍修繕及整修事宜。 

 

 

二、役男座談摘要 

本次訪視任務除參訪役男服勤據點及宿舍環境與設備外，另與役男及指

導人員進行訪談，以瞭解役男及服勤處所執行外交替代役業務所遇困難並共

商因應之道。相關座談內容摘錄如下： 

(一) 役男意見： 

1. 園藝役男徐皓昇認為服外交替代役可增廣見聞，於勤務工作中可

發揮長才並學以致用，為一難得且寶貴之經驗，尤其是有幸抽到

南太平洋島國中資源相對豐沛的斐濟，實屬幸運。 

2. 植物保護役男林雋軼雖歷經本年 2月Winston熱帶颶風風災摧毀

淺山地區宿舍的困境，卻表示難得有派遣海外的經驗，特別是在

空氣新鮮與環境清幽的山區執行役男勤務，是人生中的一大幸

事。 

 

三、考察實況 

  

參訪駐斐濟技術團園藝專長役男徐皓昇並聽取相關植栽作物簡介 
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役男親自示範蜜棗套袋過程 斐濟役男與楊團長介紹作物生長情形 

  

役男親自示範斐濟野生番石榴與台灣珍珠番石榴嫁接過程 

 

 

 

 

 

 

 

 

參訪斐濟園藝專長役男許皓昇在 SIGATOKA 農場旁的宿舍 
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參訪 NADARIVATU 淺山地區植物保護役男宿舍(2 號宿舍)與周遭環境 

  

NADARIVATU 淺山地區駐團技師宿舍 

(1 號宿舍)與周遭環境 

役男宿舍房間 

 

 

 

 

 

 

 

 

役男廚房相關設備 
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役男衛浴與洗衣間 
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參、吐瓦魯 

第 15 屆外交替代役派遣 2 名園藝役男於駐吐瓦魯技術團服勤，另 2 名

役男於台灣醫療計畫服勤。 

各役男分派之服勤處所、服勤專長、指導人員及服役期間資料如下表： 

服勤 

處所 

役男 

姓名 

服勤 

專長 

指導 

人員 

服役 

期間 

駐吐瓦魯技

術團 

蔡弼丞 

園藝 
廖超炯團長 

洪志誠技師 
104 年 8 月 27 日 

至 105 年 8 月 19 日 

黃信翰 

台灣醫療計

畫 

江樸田 醫療 中山醫學大學附

設醫院國際醫療

團 林君丞 資訊 

 

 

一、勤務工作摘要 

    役男勤務工作內容摘要如下： 

(一) 駐吐瓦魯技術團園藝擴展計畫-園藝專長役男蔡弼丞：  

1. 協助駐團農場販售蔬果並統計產量。 

2. 協助駐團工人育苗並更新植株。 

3. 協助駐團農場灌溉、肥料資財管理、萵苣選種試驗、番茄育

苗與嫁接、花卉栽培等。 

4. 協助駐團農場辦理觀摩會以及拜訪家庭菜圃。 

(二) 駐吐瓦魯技術團園藝擴展計畫-園藝專長役男黃信翰：  

1. 協助 Funafuti 友誼農場進行蔬菜生產。 

2. 協助記錄農場蔬果之生產重量。 

3. 協助團部行政工作。 

4. 陪同團長與技師視察相關計畫。 

5. 協助技師輔導訓練班。 
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(三) 駐吐瓦魯中山醫學大學國際醫療團-資訊專長役男林君丞：  

1. 協助 Princess Margaret Hospital 建立醫療資訊(統計與查詢)

系統。 

2. 協助 Princess Margaret Hospital 建立健保卡系統。 

(四) 駐吐瓦魯中山醫學大學國際醫療團-醫學專長役男江樸田：  

1. 於 Princess Margaret Hospital 協助看診。 

2. 於 Princess Margaret Hospital 推廣醫療與食物攝取正確觀

念。 

 

二、役男座談摘要 

本次訪視任務除參訪役男服勤據點及宿舍環境與設備外，另與役男及指

導人員進行訪談，以瞭解役男及服勤處所執行外交替代役業務所遇困難並共

商因應之道。相關座談內容摘錄如下： 

     役男意見： 

1.兩位「台灣醫療計畫」的資訊專長與醫學專長役男認為服外交替 

代役可增廣海外見聞，於勤務工作中亦可發揮長才並學以致用， 

為人生中難得又寶貴的經驗。 

        2.兩位園藝專長役男針對渠等宿舍海水鹽分侵蝕嚴重一事，表示前 

          來吐瓦魯之前就已經聽聞學長經驗，自己本身也做足心理準備，  

          即便初來乍到還是很不習慣這裡的氣候與溼黏的環境，但不久便 

          已習慣。主要還是在於自己的正面的心態以及在島國要具備自得 

          其樂的想法。 

3. 役男們表示目前駐地語訓還是沒有適當教師，故從未使用語言訓

練費用。但近來有一美國籍牧師帶著三名女兒在當地傳教並從事

教學工作，已和對方積極洽談中，盼有結果。 

 

三、考察實況 
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拜訪吐瓦魯大使館並聽取役男工作簡報 
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參訪台灣醫療計畫役男宿舍 

  

  

參訪駐吐瓦魯技術團園藝專長之役男宿舍 
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駐吐瓦魯技術團園藝專長役男宿舍現狀(內外潮濕、鏽蝕) 

  

考察吐瓦魯首都 Funafuti 島上的超市與雜貨店 
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吐瓦魯首都 Funafuti 島上電器用品 

(貨幣別：澳幣) 
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園藝役男服勤處所-Funafuti 友誼農場 
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台灣醫療計畫役男服勤處所-Princess Margaret Hospital 

 

 

 

 

 

 

 

 

附件二、訪視行程表 
外交替代役男訪視業務行程表 

(105.06.20-105.07.02) 

時間 工作行程 備註 

6 月 20 日（星期一） 

23:50 搭乘中華航空 CI0053 啟程前往澳洲 啟程 
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布里斯本轉機 

6 月 21 日（星期二） 

10:45 抵達澳洲布里斯本準備轉機 轉機/過夜 

6 月 22 日（星期三） 

07:00-13:35 抵達諾魯國際機場 諾魯國際機場 

16:40-17:30 拜訪駐諾魯大使館周大使進發 駐諾魯大使館 

19:00-21:30 大使官邸晚宴 周大使官邸 

6 月 23 日（星期四） 

08:00-10:00 參訪諾魯公共衛生中心 諾魯公共衛生中心 

10:00-12:00 參觀駐團示範農場 駐團示範農場 

14:00-15:30 役男個別座談 CAPELLE 旅館招待中心 

16:00-18:00 役男宿舍參訪 團部與役男宿舍 

6 月 24 日（星期五） 

09:30-10:30 訪查生活&電器用品 CAPELLE 地區 

11:00-12:30 役男綜合座談 團部 

14:00-15:30 訪查生活&電器用品 EIGIGU 地區 

16:00-17:30 拜會大使館報告訪視任務結果 駐諾魯大使館 

6 月 25 日（星期六） 

06:00-10:00 
應周大使邀請參加諾魯主辦/駐館協

辦之諾魯年度奧林匹克路跑活動 
 

14:00-16:00 討論役男諾魯駐地語訓方案 團部 

19:00-21:00 工作餐敘 Moon River 餐廳 

6 月 26 日（星期日） 

10:00-11:00 
出發前往諾魯國際機場 CHECK IN

準備搭機前往斐濟 
 

13:30-14:00 搭機前往斐濟(班機延誤)  
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17:00-19:30 抵達斐濟 Nadi 國際機場並通關  

19:30-21:50 
驅車前往 SIGATOKA 

下榻 GECKO’S RESORT 

因飛機延誤加上通關冗長，駐斐濟技術團楊

團長於車上簡報役男服勤與生活狀況。 

6 月 27 日（星期一） 

09:00-10:00 
參觀駐斐濟技術團蔬果產銷輔導計

畫觀光示範農場 
Sigatoka 駐團觀光示範農場 

10:00-11:00 訪視園藝役男徐皓昇宿舍  

11:00-16:30 
離開 Sigatoka 驅車前往 Nadarivatu 淺

山地區 
 

16:30-17:30 
Nadarivatu 淺山地區視察植物保護役

男林雋軼宿舍狀況 
Nadarivatu 淺山地區 

17:30-18:00 
Nadarivatu 淺山地區視察植物保護役

男林雋軼服勤處所環境 
Nadarivatu 淺山地區 

18:00-20:30 離開 Nadarivatu 淺山地區返回 NADI  

6 月 28 日（星期二） 

09:00-11:35 NADI / SUVA 轉機前往吐瓦魯  

14:30-15:00 拜會駐吐瓦魯大使館蘇大使仁崇 駐吐瓦魯大使館 

15:00-18:00 訪視吐瓦魯役男宿舍狀況 園藝役男與醫療團役男宿舍 

6 月 29 日（星期三） 

08:00-10:00 訪視役男服勤處所 駐團示範農場與 Princess Margaret 醫院 

10:00-12:00 役男綜合座談 駐吐瓦魯大使館 

14:00-16:00 役男個別座談 駐吐瓦魯大使館 

16:00-18:00 
吐瓦魯Funafuti島上電器與生活用品

考察 
首都 Funafuti 島 

6 月 30 日（星期四） 

12:20-14:50 離開吐瓦魯前往斐濟轉機  

15:00-17:30 參觀斐濟首都 SUVA 之軍方農場 斐濟首都 SUVA 軍方農場 
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18:00-18:30 離開 SUVA 前往 NADI  

7 月 01 日（星期五） 

08:15-10:30 離開斐濟前往澳洲布里斯本轉機  

7 月 02 日（星期六） 

06:00 抵達臺灣桃園國際機場  

 


