公務出國報告（出國類別：參加會議）






  2015國際學校領導研習會議報告書
（2015 EARCOS Leadership Conference）





服務機關：國立科學工業園區實驗高級中學
姓名職稱：黃芳芷/校長  
葉閔傑/雙語部主任      
派赴國家: 泰國
出國期間：104年10月27日至10月31日
報告日期：105年1月11日



摘要
本校校長、雙語部主任於104年10月27日至10月31日赴泰國出席由東亞區域國際學校組織EARCOS所舉行的國際學校領導研習會議（46th Annual EARCOS LEADERSHIP CONFERENCE 2015)。此次的會議主題為” Think Globally, Learn Locally ”，藉由與會的國際學校領導人彼此在國際學校的治學及管理經驗，進行演講、討論和意見交流。
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壹、目的:   
本校校長、雙語部主任於104年10月27日至10月31日赴泰國出席由東亞區域國際學校組織EARCOS所舉行的國際學校領導研習會議（46th Annual EARCOS LEADERSHIP CONFERENCE 2015)。此組織的設立宗旨是讓全世界的國際學校能藉由多元的工作坊和研習主題，促進各國際學校之間的相互交流與資訊分享，進而精進本校之學校行政管理和教學品質。同時，出席此國際學校人員皆為各校優秀教師，能夠藉由此會議認識優秀外師，拓展延攬人才之機會。

   
貳、過程：

1、 10/27/2015 (星期二)
1. 13:55機自台灣桃園國際機場起程，16:45抵達曼谷蘇汪納蓬國際機場。
2. 至會場辦理報到。

2、 10/28/2015 (星期三) 08:30-16:00
參加國際文憑大學課科課程 研討會

3、 10/29/2015 (星期四)　 國際文憑大學課科課程 研討會
1. 8:00~14:00  國際學校認證協會(WASC)研習課程
2. 14:00~16:00 了解何謂數位公民

4、 10/30/2015 (星期五)  國際文憑大學課科課程 研討會
1. 9:45~11:00 重新啟動K-8年級的數位教學
2. 11:15~12:30 如何任聘與評鑑學校教職員
3. 13:45~14:30 EARCOS 年度會議
4. 14:30~16:30 行政人員分組研討

5、 10/31/2015 (星期六) 08:30-16:00
1. 國際文憑大學課科課程 研討會 10:00~11:15 學生在課堂與線上學習的差異
2. 17:50班機自曼谷蘇汪納蓬國際機場啟程，22:25抵達台灣桃園國際機場
                                   

  1
參、心得與建議：
         心得:
        由於國際情勢快速變遷，教育課程及教學品質即成為孕育未來領袖之重要
關鍵。參加EARCOS Leadership Conference的研習會議可協助本校雙語部
在亞洲區開展知名度，以及與各個國際學校交流，促進國際教師對本校雙語
部之認識。另可以掌握最新國際學校校務推進方向、各項課程、教學或評鑑
等最新做法及資訊。均是運作國際學校之行政人員必參與之盛會。
EARCOS Conference授課之講師均是該領域之專業且具實務操作經
驗之專家。此次參加課程與心得如下：
1. Analyzing teaching for student results
(1) 此門課程主要重點為行政人員如何協助教師做有意識的決定。雖然教師在課堂中的教學方式及於活動課前已做好預演，但隨著課堂進行教師不斷因應學生的學習情況需做調整與改變，當教師無法清楚自己為何採用何種策略因應學生學習時，教學成效將會降低。
(2) 行政人員課堂觀察後，需先與教師建立共同語言，透過討論的方式了解並協助教師在課程教學進行更多有意識且具成效的教學方式
2. Global Online Academy (GOA)
線上學習是近幾年及未來學習之趨勢，但目前不論是Mooc， Khan Academy或台灣的皆提供不錯的學習內容。但目前線上學習對於高中生來說皆屬於個人課外學習的一部分，或是教師利用這些資源融入其教學。GOA為雲端學校，目前與許多知名國際學校合作，該校對於教師授課的品質有嚴格的把關，高中生於該校完成之學分也被美國大學認可。加入成為會員後，學生付費選課，採小班制，線上看完老師的授課後，須與共同修課的學生一起線上討論及完成project。教師給予評量，學校採計雲端學校給予學生的成績，成為其選修課程的一門課程。對於許多學校因師資無法給予學生更多元選修課程的情況，GOA能提供學生更多之選擇。
3. Hiring the best teacher: What works and what doesn’t?
此課程講師訓練在場的校長及行政人員如何在面試中使用正確策略及有組織的提問下，進而從所有候選老師中聘得最優秀的老師。所有設計的問題相對應的答案規則，怎樣程度的答案會得到幾分。透過量化每一個問題的答案，最後口試委員能獲得較精準的最終成績。講師提供的問題能夠明確分辨教師本職學能的優劣。
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         建議:
1、 此次東亞區域國際學校組織舉辦的研習共有超過1000位學校校長及行政人員參加，本應人數上限非會員無法有機會參加。但實驗中學雙語部長期與該機構合作因此透過協助得以報名參加。隨著亞洲國際學校快速成長，中國大陸地區國際學校不斷成立，實中雙語部應思考如何成為EARCOS的正式會員。(Earcos只接受私立學校成為會員)

2、 台灣學校聘用教師為屏除弊端，往往採用聯招之方式聘用教師。如此學校往往無法自行選擇適合該校之教師。每一名教師都是學校重要的支柱，是否能增加學校對於招聘教師的自主權值得探討。

3、 在校內行政人員對於教師的教學品質是否有監督管理之責是我們必須面對的問題，目前學校行政人員難尋，如果都是較資淺的老師而非因其能力及經驗來擔任。那是否須給予足夠的訓練及權力？學校建立監督及管理教師的制度才是學生之福。

4、 有認證、有評量的線上課程是學生未來學習與國際接軌的趨勢，且能提供因城鄉差距無法獲得較多資源的學生一個管道修習一流的課程。
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附件

    104年度因公派赴國外工作人員預定行程表 
	奉派人員 職級姓名
	出國日數
	總計5天

	國立科學工業園區實驗高中
校長     黃芳芷
雙語部主任葉閔傑

	出國事由
	參加東亞國際學校會議

	日期
	起迄地點
	任務
	天數
	備註

	月
	日
	
	
	
	

	10
	27
	台北至泰國曼谷
	起程-下午於會場辦理報到
	第一天
	共
五
天

	10
	28
	曼谷 
Shangri-La Hotel
	Analyzing teaching for student results 研討會
	第二天
	

	10
	29
	曼谷 
Shangri-La Hotel
	8:00~14:00  Global Online Academy (GOA)
14:00~16:00 Hiring the best teacher: What works and what doesn’t?
	第三天
	

	10
	30
	曼谷 
Shangri-La Hotel
	9:45~11:00 How to evaluate ESLR
11:15~12:30 Classroom for future learning
13:45~14:30 EARCOS 年度會議
14:30~16:30 行政人員分組研討
	第四天
	

	10
	31
	泰國曼谷至台北
	搭機返國
	第五天
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