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摘    要 

此次前往日本地區進行學術交流參訪之大學，包含大阪府立大學及京都大

學，其中大阪府立大學已於2013年與本校簽訂合作備忘錄及交換學生備忘錄，透

過此次交流汲取該校在『翻轉教室』及『高齡教育』之經驗；另外至京都大學參

訪，除了瞭解京都大學之『翻轉教室』進行方式外，期能透過此機會之交流，未

來能與京都大學進一步發展各項合作。 

 

本校此次出訪主要目的為： 

一、汲取大阪府立大學及京都大學在『翻轉教室』及『高齡教育』之經驗，運用

在本校。 

二、藉由與京都大學之首次接觸，期能增加未來合作的面向。 

三、瞭解日本高等教育之國際教育趨勢，作為本校參考。 
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一、 本校前往日本地區進行學術交流參訪目的 

此次前往日本地區進行學術交流參訪之大學，包含大阪府立大學及京都大

學，其中大阪府立大學已於2013年與本校簽訂合作備忘錄及交換學生備忘錄，透

過此次交流汲取該校在『翻轉教室』及『高齡教育』之經驗；另外至京都大學參

訪，除了瞭解京都大學之『翻轉教室』進行方式外，期能透過此機會之交流，未

來能與京都大學進一步發展各項合作。 

 

翻轉教室 

近來科技進展和教育理念變遷，促成教學改革找到新方向。翻轉教室調整教

師講解和學生作業的時間，教師在課堂上有時間對學生進行一對一的指導，增進

學生學習的責任和彈性，讓課堂教學可以採取師生和同學之間共同學習的模式，

學習高層次能力，有助於適性教學的落實。在國際翻轉教室潮流的影響下，國內

教育界開始推動翻轉教室的改革。 

 

高齡教育 

高齡人口成長，國內已逐步邁入高齡社會，依據內政部統計，截至103年6

月，臺灣65歲以上的高齡人口已達274萬8,989人，占總人口數11.75％，預估於

107年比率將超過14%，邁入高齡社會。人口老化為當前趨勢，面對高齡化社會、

家庭結構改變，政府藉由整合各項資源，除確保高齡者之照護和經濟無虞外，另

為鼓勵高齡者學習動機，增進其身心健康，自民國97年起推動高齡教育，結合各

級學校、機關、民間團體，合力建置各鄉鎮市區「樂齡學習中心」，此外，並結

合大學校院開設「樂齡大學」，以55歲以上國民為主要族群，開創其多元的終身

學習管道。 

 

本校此次出訪主要目的為： 

(一)汲取大阪府立大學及京都大學在『翻轉教室』及『高齡教育』之經驗，運用

在本校。 
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(二)藉由與京都大學之首次接觸，期能增加未來合作的面向。 

(三)瞭解日本高等教育之國際教育趨勢，作為本校參考。
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二、 本校前往日本地區進行學術交流參訪過程 

(一) 6 月 5 日(五)14：00-16：00 參訪大阪府立大學(OSAKA PREFECTURE 

UNIVERSITY) 

行程如下： 

13：50 抵達大阪府立大學 

14：00 座談會-由大阪府立大學吉田敦彥副學長致歡迎辭 

14：10 大阪府立大學生涯教育山本章雄處長說明：大阪府立大學生

涯教育辦理方式及目標 

14：50 本校陳惠萍教務長作校況簡介及本校高等教育辦理情形 

15：00 大阪府立大學由貴惠教授就『翻轉教室』授課之方式說明 

15：40 討論 

16：00 校園參觀 

 

本校於 2013 年與大阪府立大學簽訂合作備忘錄及交換學生備忘錄，

本次由吉田敦彥副學長接待，與會人員包含國際交流推進機構副機構

長、生涯教育山本章雄處長、由貴惠教授、國際交流課長及承辦人員、

本校教務處陳惠萍教務長及邱美雀組長。 

 

1. 大阪府立大學生涯教育辦理方式及目標－生涯教育山本章雄處長 

內容摘要如下：（相關資料如附件） 

(1) 大阪府立大學依日本的法律規定，在研究、教育、社會貢

獻等各方面符合生涯教育的部分，有計畫性的規劃中期目標。

以 2016 年中期計畫目標講座數 100 件為例，目前已達到 95

件。 

(2) 大阪府立大學的最大目標是成為最好的大學。 

(3) 大阪府立大學在 2015 年新設「生涯學習推進室」，其教
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職員 10 名皆為兼任。 

(4) 大阪府立大學所稱「講座」： 

A. 公開講座包含各學院選出教師、教師自願、教師原有課程

對外開放、具主題性一系列課程及與校外單位合作等各項

講座。 

B. 各種事業包含辦理高中職之科學競賽、針對中學生開設的

實驗課程或科學課程、市民大學等，其中市民大學開設之

課程，市民皆可參加，包含高齡人員，但目前尚未有只針

對高齡人員開設之班級或課程。 

C. 部分公開講座課程，具有修習學分及未來考證照之制度。 

D. 講座費用分為由研究教育經費支應或參加人員付費（約在

日幣 500-1,500 之間），一年收入約日幣 1,500 萬元。 

E. 參加講座人數，一年約 34,000 人。 

(5) 大阪府立大學為了鼓勵老師開設講座課程，曾經運用積點

數加薪之方法，現則改為考績評估，但到底要上多少課才能評

為好的考績，且教師亦要研究，如何在研究與教學之間取得平

衡，頗難取捨。 

(6) 部分講座上課內容與學習需求有落差，好的課程若沒人上

課，經濟效益不高。 

2. 大阪府立大學『翻轉教室』授課方式—由貴惠教授 

內容摘要如下： 

(1) 先依課程期望達成之目標設計課程，並在第一次上課時向

學生說明課程進行方式及大綱。 

(2) 將預計達成之目標設計課後問卷，於課程結束後讓學生填

答，做為未來此課程上課方式修正之依據。 

(3) 「翻轉教室」授課空間規劃，不一定使用原來的課桌椅，

如採分組課程，會用分組圓桌的方式；有時會讓每位學生使用
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小白板，或在教室四周放置白板供學生討論等等。 

(4) 學校提供交流平台，隨時可針對課程在線上討論及上傳報

告。 

(二) 6 月 8 日(一)10：00-11：30 參訪京都大學（Kyoto University） 

行程如下： 

 9：50 抵達京都大學 

10：00 座談會-由京都大學國際高等教育院喜多一副教育院長致歡迎

辭 

10：10 本校陳惠萍教務長作本校校況簡介 

10：30 京都大學飯吉透教授說明翻轉教育辦理情形 

11：20 討論 

11：30 校園參觀 

 

本次由國際高等教育院喜多一副教育院長接待，與會人員包含飯吉透

教授、國際交流推進室江田修身組長、本校教務處陳惠萍教務長及邱

美雀組長。 

 

京都大學 

簡稱京大（きょうだい），是一所國立研究型綜合大學。京大前身是

日本第 2所舊制帝國大學－京都帝國大學（自 1897 年創校）。 

迄 2014 年，京大化學排名世界第 9。京大相關人物有 10 人獲得諾貝

爾獎，其中 6人為該校畢業生。 

京都大學有 10 個學部（學院）、44 個學科（學系），另設置了 14

個獨立研究所、17 個研究中心，是日本各大學之中最多的（截至 2010

年 3 月為止）。其中 9個研究所研究中心具有「全國共同利用」屬性，

對其他大學與研究機構進行支援。「在廣泛的領域中，代表日本的學

術研究基礎」就是京都大學的社會功能。京都大學「自由的學風」、
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「自重自敬」是大學謳歌的精神基礎。京都大學吉田校區則是京都大

學總部的所在地。 

 

京都大學含教育學院、文學院、理學院、工學院等 10 個學院，目前

與臺灣大學及清華大學於 2005 至 2006 年簽有合作交流備忘錄，此次

希望未來有機會與該校進行老師及學生交換之實質合作。 

 

京都大學飯吉透教授說明翻轉教育辦理方式，內容摘要如下：�（資

料如附件） 

Open Education：Three Components 

--Open Technology  

--Open Knowledge  

--Open Content 
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三、 心得及建議 

(一) 學生由被動學習轉換為主導：傳統知識教學方式，最大問題是壓縮了

課堂師生互動的機會，更難有足夠的時間進行個別指導。而翻轉教室

是近來解決此問題的一種教學方式；所謂翻轉，是指將課堂「知識講

授」和學生回家自行練習「作業」的順序對調。有些實際作法是將課

堂講授的部分錄製為影片，當作作業讓學生在課外先觀看，而將有限

的課堂時間用於練習、問題解決或討論等教學互動，以提升學習的成

效。但更重要的是翻轉教室的教學理念及教學設計也隨課程改變，其

核心精神是將學習的責任回歸到學生身上，老師由原來主導的角色轉

為提供學習的引領及協助。此部分我們可以學習並應用在大學的課程

當中，期許本校的學生是由被動的學習轉換為主導的角色。 

(二) 為提高翻轉教室的效益，評估學校部分教室之設計：大阪府立大學的

翻轉教室係由部分老師依其課程，設計成學習者適用的翻轉教室課

程，強調設計的動機及預計達成的目標；並藉由空間的改變（如兩面

牆壁放白板或教室放圓桌等），提高翻轉教室的效益；未來建議可評

估學校部分教室之設計可有別於傳統教室的思維，將有助於教師進行

翻轉教室授課之使用。 

(三) 教與學線上互動系統之精進：京都大學之翻轉教室設計大多在網路

上，類似本校的課程網站，但是互動的部分做的比較多，建議參考京

都大學教與學之互動系統，強化本校的課程網站，並於每學期辦理課

程教師及學生優秀表現之獎勵措施。 

(四) 未來樂齡大學課程之規劃藉助部分學員既有的專長：大阪府立大學及

京都大學皆未為高齡者特別辦理專班，但其針對社區開設之課程，皆

歡迎高齡人員參加；臺灣教育部近幾年來針對高齡者鼓勵大學及社區

開設之樂齡大學、樂齡中心，讓許多高齡者可以透過樂活學習，除了

學習知識外，更能結交到朋友。透過參訪日本課程進行的方式，未來

擬規劃將翻轉教室的理念，運用在樂齡大學的課程中，尤其藉助部分
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樂齡學員既有的專長，除可讓教與學之間互動更多外，亦可讓學習之

氣氛更好，真正達到樂齡快樂學習。 

(五) 激勵各單位及教師開設多樣課程：大阪府立大學透過設定目標，由學

院推選、教師自願等等，開設一系列課程的方式，建議可做為本校推

廣組未來開設課程的參考；大學之推廣單位其實是增加學校校務基金

收入的單位，但是開課往往受限於系所或老師之意願，無法開設更多

班別，創造更多的收入；大阪府立大學目前以積分或考績之方式，希

望激勵單位及教師開設更多的課程，雖有執行上的困難，但也顯見學

校單位重視之程度。建議學校訂定相關制度或獎勵方式，鼓勵系所及

教師共同投入推廣課程，創造學校更大價值及實質財務收益。 
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附錄：相關照片 

  

大阪府立大學座談會 1 大阪府立大學座談會 2 

  

大阪府立大學山本章雄處長說明 

生涯教育辦理方式 

大阪府立大學由貴惠教授說明 

『翻轉教室』辦理方式 1 

  

大阪府立大學由貴惠教授說明 

『翻轉教室』辦理方式 2 

大阪府立大學由貴惠教授說明 

『翻轉教室』辦理方式 3 
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大阪府立大學致贈本校紀念品 本校致贈大阪府立大學紀念品 

  

京都大學大門口 1 京都大學大門口 2 

  

京都大學校園 1 京都大學校園 2 
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京都大學座談會 

陳惠萍教務長作校況簡介 

京都大學座談會 

飯吉透教授說明翻轉教育辦理情形 

  

京都大學飯吉透教授說明資料 京都大學遠距教學方式 

  

本校致贈京都大學紀念品 京都大學致贈本校紀念品 
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附錄：相關資料 
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