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壹、會議目的
International Federation of Scholarly Associations of Management (IFSAM)主要由管理學學者組成，成立目的為促進管理學術之研究；IFSAM世界管理大會(IFSAM World Congress)每二年舉辦一次，今(103)年9月2日至4日在日本東京明治大學舉行第12屆大會，每年主題皆反應當時國際議題。
考量國際會計準則(IFRS)為一重要國際議題，我國亦於102年1月1日起正式採用IFRS，可藉由該場合向國際分享我國推動IFRS之成果暨導入經驗，並就IFRSs導入相關議題進行交流，爰應中華會計教育學會（TAA）邀請，出席第12屆世界管理大會，進行英文演講「臺灣推動IFRS經驗」(IFRS Adoption in Taiwan)及座談。
貳、議程
一、September 2nd, 2014

	14:20 to15:50 (90min.)

	Symposium I
Room: 明治大學1011

	Organizer
	The Academic Association for Organizational Science

	Theme
	Revitalization efforts by manufacturing and energy industries in Japan after the Great East Japan Earthquake in March 2011

	Coordinator
	Toshihiro KanaiProfessor of Kobe University, Japan

	Presentation 1
	Takeo Kikkawa , Professor of Hitotsubashi University, Japan 
“The Japanese Energy Industries after Fukushima Disaster”

	Presentation 2
	Takahiro Fujimoto, Professor of University of Tokyo, Japan “Overcoming Crises by Capability Building - Some Cases of Japanese Manufacturing Sites, or Genba”

	Symposium II
Room: 1012

	Organizer
	Japan Society of Human Resource Management

	Theme
	Issues on Expatriate Management from Comparative Perspectives

	Presentation 1
	Chris Brewster, Professor of International Human Resource Management at Henley Business School, University of Reading. UK

“Comparative Perspectives on Expatriate Management from Europe”

	Presentation 2
	Rosalie Tung, Professor of International Business at Simon Fraser University, Canada. 
“Comparative Perspectives on Expatriate Development and Appraisal”

	Presentation 3
	Mitsuhide Shiraki, Professor of International Human Resource
Management at Faculty of Political Science and Economics, Waseda University, Japan.
“The development and appraisal of Japanese expatriates in Asia”


二、September 3rd, 2014
	11:00 to12:30 (90min.)

	Symposium III
Room: 1011

	Organizer
	Japan Scholarly Association of Asian Management

	Theme
	“Business Ecosystems in Newly Developing Countries and Base of the Pyramid (BOP) -Focusing on the Case of CARD MRI, Philippine NGO-”

	Moderator
	Takabumi Hayashi, Professor of kokushikan University, Japan

	Presentation 1
	Chie Iguchi, Associate Professor of International Business, Keio University, Japan
“How to Create Business Eco-Systems for Poverty Reduction – The Case of the Philippines-”

	Presentation 2
	Takuto Motomura, CEO of Granma Inc.Japan
“Our Strategy to construct business eco-systems to alleviate poverty”

	Presentation 3
	M.J.Ruiz, President, MicroVentures, Philippines
“Local Value Chain Strategies to develop local business eco-systems”

	Symposium IV Room: 1012
	

	Organizer
	Japan Association for the Comparative Studies of Management

	Theme
	“The Comparison of Emerging Market Multinationals：Reviewing from Japanese Perspectives”

	Moderator
	Hiroshi TANAKA, Professor of Ritsumeikan University

	Keynote speaker
	Peter J. Williamson, Prof. of Judge Business School and a fellow of Jesus College, University of Cambridge. UK
“The Comparison of Emerging Market Multinationals Revisited”

	Discussant
	Ryoji Nakagawa, Professor of Ritsumeikan University, Japan
“On Chinese Emerging Multinationals”

	
	Shizuko Kato, Professor of Meiji University, Japan
“On Russian Emerging Multinationals”

	15:30 to17:00 (90min.)

	Symposium V Room: 1011

	Organizer
	Japan Accounting Association

	Theme
	IFRS Adoption: Lessons from Korea and Taiwan

	Moderator
	Akihiro Noguchi, Professor of Nagoya University

	Presentation 1
	Tien-mu Huang, Adjunct Professor of Soochow University, Taiwan.
Vice Chairman, T. Huang of Financial Supervisory Commission
“IFRS Adoption in Taiwan”

	Presentation 2
	Jongsoo Han, Professor of Accounting, Ewha Womans University, 
Vice President, Korean Accounting Association.
IFRS Adoption in Korea

	Commentator 1
	Takashi Hashimoto, Aoyama Gakuin Univ., Professor of Accounting

	Commentator 2
	Tokuei Sugimoto, Kwansei Gakuin Univ., Professor of Accounting

	Symposium VI
Room: 1012

	Organizer
	Japan Academy of International Business Studies

	Theme
	Revision and Transformation of Japanese MNEs and Japanese Management Systems

	Moderator
	Chie Iguchi, Associate Professor of International Business, Faculty of Business and Commerce, Keio University, Japan.

	Presentation 1
	Fabian J. Froese, Professor of Human Resource Management, Georg-August-University Göttingen, Germany.
HR Challenges for Japanese MNEs”

	Presentation 2
	Ishtiaq Pasha Mahmood, Associate Professor of International Business,National University of Singapore, Singapore
“Innovation in the New World Order: From Classical to Frugal innovation”

	Presentation 3
	Tetsuya Usui, Associate Professor of International Marketing, Faculty of Law, Nihon University, Japan
“Supply Chain Transformations for Japanese MNEs”


參、演講內容摘要
因應全球化時代之來臨，國際財務報導準則(下稱IFRSs)已成為全球資本市場之單一準則，直接採用（adoption）IFRSs亦成為國際資本市場之趨勢，金管會審酌國際發展趨勢，為加強臺灣企業及國際企業間財務報告之比較性，提升臺灣資本市場之國際競爭力並吸引外資投資臺灣資本市場，同時降低國內企業赴海外籌資之成本，爰決定推動臺灣企業採IFRSs編製財務報告。

臺灣財務準則公報自1999年以來即已接軌IFRSs，其內容與IFRSs已有80%相似，因此就臺灣企業而言，直接採用IFRSs並不會有重大影響，而企業導入IFRSs可提升國際競爭力，因此從成本效益之角度分析，企業導入IFRSs雖可能增加一部分轉換成本，但卻可產生相當高之效益。

我國導入IFRSs之策略可分為計畫、監督、組織及宣導等四個方面來說明，在計畫方面，金管會於2009年5月14日發布「我國採用IFRSs之推動架構」，決定分兩階段推動我國公開發行公司採用IFRSs，其中第一階段適用公司，包括上市上櫃、興櫃公司及金管會主管之金融業，應自2013年起依國際財務報導準則編製財務報告，符合特定條件並經金管會核准者，並得自2012年起提前適用。第二階段適用公司，包括非上市上櫃、興櫃之公開發行公司、信用合作社及信用卡公司，應自2015年起依國際財務報導準則編製財務報告，並得自2013年起提前適用。另金管會於2014年1月28日再度發布「我國全面升級採用IFRSs版本推動架構」，分兩階段推動國內版本升級， 第一階段自2015年起由2010年版升級至2013年版，適用對象包括已採用IFRSs以及預計於2015年採用IFRSs之公開發行公司。第二階段自2017年起採逐號公報認可制，適用對象包括所有採用IFRSs之公開發行公司。

在監督方面，為輔導公開發行公司可順利導入IFRSs，金管會要求公開發行公司須按月申報IFRSs轉換計畫，以利金管會掌握企業導入情形，並於必要時提供企業相關之協助。在組織方面，為解決導入IFRSs所產生之相關問題，金管會結合周邊單位如會計研究發展基金會、證券交易所及櫃買中心等設立工作小組以推動IFRSs導入之相關計畫；另金管會亦成立IFRSs服務中心以提供一整合性服務平台，協助企業解決導入IFRSs之疑義問題。在宣導方面，為使外界對IFRSs有進一步之認識及瞭解，金管會已針對銀行業、保險業、證券期貨業及一般產業等企業辦理近2,000場宣導會或座談會，參加人數超過16萬餘人次，參加對象包括高階經理人、投資人、會計人員及媒體等。

在推動臺灣導入IFRSs的過程中，金管會當然也面對一些挑戰，包括跨部會協調及法令調整等問題。在跨部會協調上，金管會就IFRSs導入所產生，包括稅負、教育、國家考試以及非公開發行公司採用IFRSs之議題與相關部會協商；在法令調整上，金管會配合IFRSs相關規定修正證券發行人暨其他主管業別之財務報告編製準則、證券交易法及證券交易法施行細則等規範。

我國第一階段導入IFRSs之上市(櫃)及興櫃公司業於2013年以IFRSs編製財務報告，第二階段導入之一般公開發行公司則已完成IFRSs模擬開帳，預計將可於2015年順利採用。另臺灣導入IFRSs後之利益已逐漸顯現，以企業而言，其表示財務報告透明度因採用IFRSs而提升，因此更容易與國外股東溝通；另海外籌資時，已不須再重編財務報告，可降低籌資成本；又集團內部報表因此整合故可提升公司之營運效率。另觀察臺灣於2009年5月宣布採用IFRSs後，迄2014年7月止底之資本市場變化，可發現外資累積匯入淨額由1334.80億美元上升至1930.26億美元，增加595.46億美元，成長幅度44.61%；外資持有股票市值由2,279.49億美元增加至3,480.37億美元，增加 1,200.88億美元，持股比例從29.8%提升至35.16%；而依據2010年亞洲公司治理雜誌，臺灣公司治理排名由第11名上升至第4名；此外，選擇在臺灣上市或上櫃之外國公司從6家增加至89家。由以上資訊顯示，臺灣導入IFRSs，不論對資本市場或對企業及投資人而言，均產生相當大之效益。
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