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摘要
本校姐妹校日本御茶水女子大學（Ochanomizu University）獲日本教育文化體育科學技術部（the Ministry of Education, Culture, Sports, Science and Technology, MEXT）「推動全球人力資源發展計畫」補助，旨於培育該校學生為全球國際人才。故該校於2013年2月28日至3月1日舉行為期二天之座談會，廣邀亞洲、中東、北美洲、大洋洲及歐洲等19個國家共34所學校代表與會。
此次座談會內容主要為宣導御茶水女子大學在推動該計畫的規劃及成效，並透過日本其他三所獲得補助學校的專題演講，以及海外姐妹校在推動海外留學計畫的交流分享來作為日後政策推動之參考。
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一、目的
日本教育文化體育科學技術部實行的「推動全球人力資源發展計畫」主要目標為克服日本年青一代「內向化趨勢」，並培育國際人才以提昇日本全球競爭力且強化與各國關係。
御茶水女子大學為日本四所獲得計畫補助的大學之一，由該校的「全球人力資源發展中心」（The Global Human Resource Development Center）執行。該校於2013年2月28日至3月1日舉行命名為「啓程」（Kick-off）之座談會，邀請亞洲、中東、北美洲、大洋洲及歐洲等19個國家共34所學校代表與會，臺灣共有3所大學受邀參加。會議目的為推廣計畫內容、與姐妹校建立良好關係以提升未來兩校學生之間交流的合作機會。同時也邀請日本其他獲獎學校以及美國普渡大學（Purdue University）校長進行專題演講，並安排各校代表交流時間。
此次本校與會目的主要為了解日本政府在培育全球人力資源的政策走向，以及學習他校在提昇學生國際移動能力的規劃和實行成效，也希望透過與各校代表面對面的互動，拓展交流合作機會。


二、 過程
本次會議行程及內容簡述如下：
2013 日本御茶水女子大學Kick-off Symposium 行程表
	日期
	時間
	行程

	2月27日
	12:45
	行政大樓前集合/出發至機場

	
	13:30
	松山機場check-in 

	
	15:30-19:15
	JL 032

	
	~
	飯店check-in 

	2月28日
	12:00
	集合/前往御茶水女子大學 

	
	13:00
	開幕儀式

	
	13:10-16:00
	議程：全球人力發展推廣計畫 介紹

	
	16:30-18:30
	接待餐會

	
	18:45
	返回飯店

	3月1日
	08:10
	集合/前往御茶水女子大學 

	
	09:00-12:40
	1.御茶水女子大學介紹
2.國際學生分享
3.各校與會學校介紹 

	
	12:40-14:00
	交流餐會

	
	14:10-14:40
	校園參訪

	
	14:40
	返回飯店

	3月2日
	06:35
	機場check-in

	
	08:35-11:40
	返臺JL 031





2月27日傍晚抵達下榻飯店。
2月28日下午開幕儀式由御茶水女子大學校長Sawako Hanyu致詞，針對計畫內容、執行現況與未來展望作一簡要說明後，接續由日本其他三所獲得補助學校說明各校計畫執行內容。分別為東北大學（Tohoku University）、千葉大學（Chiba University）以及早稻田大學（Waseda University），三校的重點目標皆為推動外語能力，鼓勵學生赴海外短期研修並透過強大的海外姐妹校網絡以提供學生多元出國選擇。
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	圖一： 御茶水女子大學校長Sawako Hanyu開幕致詞
	圖二：議程海報



議程接續由御茶水女子大學副校長Tetsuya Kawamura，也是計畫主持人進行報告。御茶水女子大學成立了「全球人力資源發展中心」（Global Human Resource Development Center）來執行國際化的工作，該中心的主要目標為：強化學生外語能力、推動海外研修計畫、成立國際大學，以及建立全球夥伴合作關係。
最後由韓國梨花女子大學（Ewha Womans University）進行報告，該校為南韓第一所女子大學，也被認為是目前最優秀的女子大學。該校除了在多項學術表現居首，也在2012年被遴選為最佳「外國學生友善大學」。此外，目前與64國835個學術機構建立夥伴關係，每年選送1500名學生出國研修。課程方面，每學期提供300堂以上英語授課課程，每年約有1600名國際學生加入梨花女子大學，國際化校園推動成效為南韓境內數一數二。
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	圖三： 御茶水女子大學簡報
	圖四： 梨花女子大學副校長Hye-Won Choi



議程結束後為交流餐敍時間。期間我校代表國際交流中心呂弘暉主任及舞蹈學系趙綺芳副教授與御茶水女子大學校長、副校長，以及曾赴我校短期授課之舞蹈系教授相互交流，並致贈紀念品；也與韓國梨花女子大學副校長針對國際化校園建立進行多方面討論。
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	圖五：與御茶水女子大學校長合影
	圖六： 與御茶水女子大學副校長合影
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	圖七：與全球人力資源中心主任合影
	圖八：與梨花女子大學交流情形



3月1日上午議程為御茶水女子大學各系所介紹，其次並邀請幾位在校的國際學生分享其生活情形，作為開啟更多國際交流的典範。最後為所有受邀之各校代表簡要介紹學校。
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	圖九：會場
	圖十： 國際學生分享
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	圖十一：印尼大學代表
	圖十二：國際交流中心主任報告



下午為校園參訪。御茶水女子大學建立於1875年，當時為東京女子師範學校，於1949年改制為國立御茶水女子大學，目前有文教育系、理學系、生活科學系三個系別，另附設幼稚園，為日本頂尖的女子大學之一。
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	圖十三：日本女兒節由來介紹
	圖十四： 日本女兒節由來介紹

	[image: ]
	[image: ]

	圖十五：校史館導覽
	圖十六：第一屆校友
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	圖十七：幼稚園
	圖十八：與曾赴我校客座教授及交換學生合影





三、心得建議
高等教育國際化是全球趨勢，除加強本國學生外語能力、鼓勵學生赴外研習、開拓全球姐妹校合作網絡之外，全臺的大專院校也應極積推動英語授課之國際化學習環境，開設全英語學位學程來廣招外國學生，特別是面對來自世界各國不同環境背景、宗教信仰的學生，學校資源、課程、行政等各方面的整合都仍有許多努力空間。
此次與會進一步了解日本、韓國等政府高教政策的規劃，以及姊妹校大學發展之現況，可以做為我校在推動國際化過程的借鏡。
而針對此次的會議，有以下幾點建議：
（一）本次由日本御茶水女子大學主動邀約的國際會議，舉辦稍嫌倉促，在聯繫過程中發現，對方在安排人員、活動流程都一再變更，似乎叫缺乏統一的規劃。
（二）在第一天下午議程的安排上，時間安排的過於緊湊，在幾個精彩的演講之間並沒有安排提問時間，缺少實質交流與互動的機會，也無法就講者內容作進一步詢問，實為可惜。
[bookmark: _GoBack]（二）第二天上午議程之一為各校代表介紹學校，與會學校共有34所，每所學校只有3分鐘，且無PPT簡報或書面資料，如此簡短匆促的介紹，效果不彰。建議可以以學校類別分組進行實質交流。
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