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摘要 

國際護理協會(International Council of Nurses, ICN)成立於 1899 年，是一獨立、

無黨派之非政府組織，由各國護理學／協會組成。總會設在瑞士日內瓦，成立宗

旨乃代表全球 1,300 萬位護理人員，提昇護理專業，影響及制定全球護理、衛生及

社會政策及凝聚全球護理人員的力量，維持高品質的照護品質。 

ICN 每兩年召開一次國家代表會（Council of National Representatives, CNR），每

四年召開一次國際護師大會（Quadrennial Congress）。現有 135 個會員國，1,300 餘

萬會員。ICN 會議及文件所使用之正式語言（Working Language）為英語、法語及

西班牙語。 

此次參加大會的目的，除了發表個人海報論文，也希望藉由會議參與和其他

國家的護理精英意見交流，建立聯繫管道，分享護理經驗，除有助於了解世界各

國的護理專業發展新趨勢及新觀念，更可激發國內護理團隊之新思維及成長，期

藉此過程提升院內護理研究水準，並拓展個人臨床知識。 
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一、目的 

1. 發表個人海報論文：主題為『檢視拒絕心肺復甦術單張之完整率來看中國

人對拒絕心肺復甦術的觀點』(Insights into Chinese perspectives on 

do-not-resuscitate (DNR) orders from an examination of DNR order form 

completeness) 

2. 了解世界各國護理專業發展新趨勢及新觀念，激發國內護理團隊之新思維

及成長動力，以期提升院內護理照護及研究之水準，並拓展個人臨床知

識。 

3. 與其他國家的護理精英意見交流，建立聯繫管道，分享護理領域之照護經

驗及研究方向。 
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二、過程 

     此次國際學術大會是由國際護理協會（ICN）與澳洲護理學會聯合主辦，

本屆主題為『強化醫療照護的公平與可近性』（Equity and Access to Health Care）。

會議中針對各國如何提供公平與可近的醫療照護進行探討，以及護理人員如何

在此項艱鉅且困難的任務中於2015 年前達到世界衛生組織所定的千年目標

（MDGs）。此次有來自120 個國家的護理專業領域人員參與會議，約4,000人

參加。而我們台灣護理學會組團共計150人參加，分別進行口頭發表與海報展

示，聲勢非常浩大，充份散發出台灣護理人員的研究實力！台灣護理學會並設

立展示攤位，宣傳台灣將舉辦之國際會議，吸引全球護理人的目光。 

以下簡述此次會議重點： 

    ICN 第 25 屆國際護理大會（ICN 25th Quadrennial Congress） 

◆ 國家代表會議（CNR）: 2013 年 5 月 16-19 日 

◆ 國際護理學術會議（Congress）: 2013 年 5 月 19-22 日  

◆ 會議地點：澳洲墨爾本 Melbourne Convention and Exhibition Centre 

◆ 主辦國護理學會：Royal College of Nursing, Australia (RCNA) 
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此次至 ICN 發表主題為「檢視拒絕心肺復甦術單張之完整率來看中國人對拒絕心

肺復甦術的觀點」； 

目的： 

在華人社會中，與病人共同討論生命末期議題往往被視為禁忌，協助病患完成「不

施行心肺復甦術」文件簽署更是困難。本研究以癌末病人簽署「不施行心肺復甦

術（DNR，以下簡稱 DNR）」相關文件及其完整率做一深入探討。 

方法： 

以病歷回顧法收集台灣某教學醫院自 2010 年 1 月至 2011 年 12 月因癌症死亡病人

之病歷，共收集 829 位病人的病歷資料，記錄其不施行心肺復甦術（DNR）單張填

寫情形。 

結果： 

癌末病人 DNR 簽署率為 99.8%，DNR 單張由病人本人簽署（DNR-P）比率為 22.6%，

由代理人簽署（DNR-S）佔 77.2%。DNR 單張填寫完整佔 78.4%。由代理人簽署者

且完整者佔 81.7%，而由病人本人簽署且完整者只佔 67.6%。 

結論： 

本研究發現幾乎有癌末病人都簽署 DNR 單張，但大多數是由代理人簽署。醫護人

員及家屬對討論死亡之負向態度可能是導致為何由家屬簽署的 DNR 單張比例較高

的原因。此外，及早簽署 DNR 之議題值得更進一步探討，因可提升生命末期照顧

品質，尤其是在非腫瘤科病房更是如此。 
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三、會議內容 

    為期 6 天的會議，自 2013 年 5 月 18 至 23 日於澳洲墨爾本舉行 2013 年「ICN

第 25 屆國際護理大會」，大會主題為「健康照護之可近性及公平性」(Equity and 

Access to Health Care)。 

1. 論文發表進行方式分為下列三種： 

◆分場論文發表(concurrent session) (發表時間 15 分鐘)。 

◆海報論文發表(poster session)。 

◆專題討論(symposium) (至少 3 人聯合發表共計 80 分鐘。以不同觀點闡述   

  同一個主題)。 

2. 以主題次分為 10 項大會子題，分別為︰ 

◆Care systems and access, quality and economics(照護體系、可近性、品質及 

  經濟因素)； 

◆Direct care, patient safety (直接照護及病人安全)； 

◆Equity/Ethics/human rights(公平性/倫理議題/人權)； 

◆Health and well being(健康與福利)； 

◆History(護理發展史) ； 

◆Leadership/management (領導與管理)； 

◆Nursing education and the learning environment(護理教育及學習環境)； 

◆The nursing workforce and workplace (護理人力與職場)； 

◆Pandemics/disasters/conflict(流行病/災難/衝突)； 

◆Regulation (法規) ； 

◆Technology supporting equity and access (技術支援公平性及可近性)。 
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各個主題都十分具有啟發性，與會者的發言及討論，讓參與者除了知識性

的成長外，有更多豐富角度的思考，實在是非常珍貴的經驗。 

    3. 此次會議另有多項重要議題，如：中華護理學會重新加入ICN，該會自1947 

       年參加第9屆ICN 會員代表大會後，因諸多因素未能持續與會，而被中止 

       會籍，此次，睽違66年後重新加入，獲得大會重視。除此之外，此次ICN 

       理事會的選舉亦受到各界矚目。理事長候選人分別來自加拿大、台灣與哥 

       倫比亞，經過候選人政見發表，會員國理事長投票選舉理事長與代表七區 

       的理事。投票結果由加拿大護理領導人Judith Shamian女士獲選為理事長。 

       她無論在學術、行政、政策與臨床工作均有非常優越之表現。對加拿大與 

       國際上相關健康與護理議題有極大貢獻。曾在WHO全球諮議委員會（the  

       global advisory committee of nursing）工作，引領WHO 合作計畫。其學術專 

       長以建立公共政策模式為主。其主要政見是：護理人員本身握有解決問題 

       的鑰匙，ICN負有協助專業制定國家與國際衛生政策的重要角色，若能了 

       解現況與各項資源所在，護理人員就能擴大貢獻範圍與造福全球人類。 
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四、心得 

此次參加的是 5/18-～5/23 在澳洲墨爾本舉辦的「2013 ICN 海報發表」。能順利

完成這次特別經驗要感謝很多人的幫忙；謝謝 7C 團隊平時的努力讓我們有好題材，

韋至信醫師、孫嘉玲老師、周佩君護理長、林雅卿護理長、鄭如芬專科護理師等

共同努力，才能夠寫出好文章得以參賽，並獲得 ICN 肯定；更感謝院方及護理部

內對員工出國發表的支持與協助，由事前註冊報名、書信往返、海報準備、講義

準備、口頭說明講稿、院內公文簽呈、行李準備……等等都是大家幫忙，我只是

有幸代表參與這場國際盛會。 

原本在投稿時，計劃著與會人員至少有三名同事，但因為正好遇上該時期可

能本院要接受評鑑，因此從去年 11 月得知我一人代表出國參加時，我一度心中非

常焦慮、緊張，但在大家的鼓勵與支持下做好心理建設，調適好心情，著手準備

跟護理學會出團，遠赴澳洲墨爾本等事宜。懷著眾人的期待讓我深深感受到自己

肩負著使命，要傳達本團隊探討華人社會 DNR 簽署現況這個主題的成果和各國的

護理前輩們分享。 

與會過程中，我結識了各家醫院及學校代表團員的姊妹們，彼此從陌生到認

識，從 ICN 大會報到、開幕式拿國旗進場、齊唱「梅花」展現國際舞台，我感受

到身為臺灣人的驕傲與團結，讓我感動。此次參與多場研習會和專題討論，其中

香港、澳門、馬來西亞的代表們亦是探討關於急診器官捐贈的執行、加護單位中

外傷病人的器官捐贈等主題，經由交流發現不論是 DNR 簽署及器官捐贈的推動，

原照護團隊成員的共識及努力是能否成功的要素，與會者大多反應在該國家中由

原團隊介入較多的成功率較高；經由與他國與會者之交流發現，日後急診或加護

單位亦可思考相關主題進行探討，同時也配合目前國家宣導器捐、DNR 簽署等政 
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策。經由此次的參與及過程中的各項規劃與執行，獲得人生中難得的經驗與收穫， 

也期望有更多的臨床同仁能走出台灣至更多的國際會議中宣揚本院的優質照護。 

    2015 年此國際學術會議將在6月6-10 日於韓國首爾舉行。主題為『全球公民，

全球護理』，韓國護理學會邀請各會員國踴躍參加，也期許本院有共多同仁能及

早進行準備，將研究所得於該會期進行發表，展現本院護理人員之研究實力。 
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五、建議： 

透過此次經驗，對於員工參與國際性學術研討會，有下列建議： 

1.女性員工出國應至少二人以上，以確保人身安全： 

 建議未來本院護理人員有機會出國發表，應該至少有二名以上共同參與，一

來是大部份護理人員的外語能力有限，單槍匹馬去與外國人對話，是很有壓

力的；再加上一個人在異地，人生地不熟，雖然跟著護理學會的團員一起出

入，但都不熟悉，也造成很多行動上的不便與安全上的疑慮，值得未來院方

在派員出國時，將人數與女性員工的安全作為考量之一。 

2.規劃學術走廊，學術資源共享： 

 建議院方可舉辦院內的學術海報展，將各科部研究成果或學會發表的海報張

貼在院內醒目的學術走廊上，讓院內同仁可以更清楚並分享本院的學術研究

能力與成果，並集思廣義，激發出更多跨團隊、跨領域的研究主題，做為本

院躍升醫學中心的基礎。 

3.成立單一窗口，專責員工出國事宜（行政流程及資訊整合） ： 

 建議院方應設置單一窗口，專責員工出國進行學術發表相關事宜，包括申請、

連繫、資訊提供、費用補助金額、天數、及相關流程，讓要出國發表的人，

可以全心好好準備報告內容。目前院方並無專責人員負責連繫及申請，必需

經過許多科室及文件往來，費力耗時，且訊息不一，對我而言備感困擾，讓

本人感受到的是「出國發表真麻煩，一點都不想再來一次了」！  

4.全額費用補助： 

 建議院方針對受國際組織邀請出國進行學術發表的基層員工（除醫師外），

可以提供至少 80﹪的金額補助，對我們護理師而言，本次出國自付的費用 
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相當於二個月基層護理人員的薪資！我想在如此嚴苛的條件下，大多數人即

便有受邀的榮幸，也不會願意支付如此高額的費用，既然院方鼓勵學術發表，

應該給予實際的補助，讓有心好好做研究，並站在國際舞台上驕傲的代表「台

大醫院」的團隊們，可以無後顧之憂的往前衝！ 
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附錄 

 (一) 大會議程 
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 (二) 海報內容 
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(三) 活動照片 

  

ICN 會場入口 完成報到手續 

  

開幕會場 開幕會場 
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開幕會場 開幕會場 

  

開幕會場 海報發表 
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他國人員標竿 他國人員標竿 

 
 

他國人員標竿 他國人員標竿 
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台灣護理學會攤位 台灣護理學會攤位 

  

海報發表會場入口 2015 韓國見 
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