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摘要 

    2013全球無菸健康照護網絡(ENSH-Global Network for Tobacco Free Healthcare 

Services)年會於在瑞典哥德堡舉行，本屆年會適逢理監事改選。我國近年來在國

民健康局的積極推動下，於無菸醫院的推動成果，全世界有目共睹。為進一步分

享台灣成功經驗，遂於今年度推薦本人出席ENSH年會，並參與ENSH理監事選

舉。所幸在國民健康局同仁的努力以及局長的全力支持下，於5月21日的會員代

表大會順利當選理事。5/22全天則參加2013 ENSH國際金獎論壇的會議，藉由各

國代表經驗分享，並討論如何改善世界各國目前菸害情形，以進一步將ENSH理

念拓展至全球所有地區。 
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■一、目的 

2013 全球無菸健康照護網絡(ENSH-Global Network for Tobacco Free 

Healthcare Services)年會於瑞典哥德堡舉行，本屆年會適逢理監事改選，計畫目

標由國民健康局推薦國內學者參與年會，與世界各國交流分享，宣揚台灣推動經

驗與成果。同時並參與 ENSH 理監事選舉，以期提高台灣在此國際組織的影響力，

透過「全球無菸健康照護網絡」的全球推動，善盡臺灣作為世界一份子的國際責

任，提升台灣的國際形象與能見度。 

 

■二、會議過程 

    ENSH (European Network Smoke-free Hospital) 為一起源於歐陸的非營利組

織，宗旨在於推動健康照護機構落實無菸政策與相關醫療服務，進而創建一個對

於醫院員工、病人、家屬及社區都能更健康的無菸環境。ENSH 為了將無菸健康

照護推動至全球，也與 WHO 與 HPH 聯結，並建立了全球無菸健康照護網絡

(ENSH-Global Network for Tobacco Free Healthcare Services)以及行動標

準，成為世界菸害防治的重要組織。在國民健康局的積極推動下，我國於 2011

年成立亞太地區第一個網絡，在 2 年內已有 113 家醫院加入，已成為國際成功

的典範，使國內菸害防制及預防保健政策得以與世界接軌，對於將國內預防醫學

與醫院健康促進成果推上國際舞台，已達到初步成效。2013 年度在國民健康局

邀請下本人出席 ENSH 年會，並進一步參與 ENSH 理監事選舉。                     

5/21(二)17:00 ENSH GA meeting 於 Gothenburg 舉行，與會代表主要來自歐

洲各國，只有我與健康局魏涵寧與醫務管理學會黃秘書長是來自亞洲。由於我比

較早到，趁著與會前的空檔，將事先準備的中國風小禮物送給各國代表，並自我
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介紹。會議在理事長的會務及財務報告後，即辦理理事會選舉。本人雖對無菸醫

院頗為熟悉，但在 ENSH 組織則無相關背景，所幸台灣在無菸醫院的推動成績，

全世界有目共睹，各國代表相當認同，尤其國民建康局邱局長與 ENSH 理事們

關係十分良好，在局長運籌帷握下，本人得以順利當選。理事會工作主要管理

ENSH 所有事務，包含會員招募、ENSH 任務規劃、辦理活動及例行會議、所有

文件的核示、研究團隊組成、聘請專家顧問團，且須負責組織的財務狀況等。理

事會每年至少需辦理 7 次會議，包含跨國的線上或電話會議及 1 次實體會議。

新當選理事名單如下: Fernandez, Esteve (Spain)、 Gasser, Rudi (Australia)、 

Gunning, Miriam(Ireland)、 Kresnik , Angelika(Australia)、Dumont, 

Jacques(Belgium)、Rustler, Christa (Germany)、 Yen, Chi-Hua(台灣)。 

    5/22 全天則是 2013 ENSH 國際金獎論壇的會議，第一階段由專家學者的演講

來談如何增進民眾生理及心理的健康，除邀請求瑞典 The National Board of Health 

and Welfare 國家健康和福利委員會 Carlson 介紹國家對於健康生活型態推動的政

策與準則，並請 Prof. Urban Osby 介紹心理問題對於預期壽命的影響，演講相當

精彩。休息時段並有人在台上帶領簡單的身體活動，除提振精神外，也徹底落實

健康促進的實施。 

會議第二階段是國際金獎醫院的成功經驗分享，此次包括台灣、愛爾蘭、奧

地利及韓國共七家醫院獲得此殊榮。中山醫學大學附設醫院由顧明祥醫師及本人

代表，顧醫師分享本院如何用創意維持無菸環境，包括：1. 本院呂克桓院長所

親自領導的「員工宣示」及執筆 E-mail 予每位員工宣達相關措施； 2.人資室配
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合修改員工約聘合約； 3.廣泛設立動態無菸告示牌及院內不定時廣播宣導，4. 院

內駐衛警定期巡查與口頭宣達，及創立醫院周遭的健康生活圈…等相關措施，與

會的國家代表皆給予台灣的成績高度肯定。會議最後並舉辦 Global Café 

Discussion，藉由各國代表運用彼此國家經驗及腦力激盪模式，公開討論如何改

善世界各國目前菸害情形，以進一步將 ENSH 理念拓展至全球所有地區。 

 

 

■三、與會心得 

 

1. 感謝國民建康局此次補助本人參加此學術盛會。 

2. 在會議中結識許多在各國負責推廣無菸醫院政策的專家，不但可以當場請

益，更能將人際網絡延續下去，對將來提升國際聲譽都有幫助。 

 

3. 在會場中也同時與來自台灣幾家一榮獲金獎醫院交流，期許回國後能整合資

源，共同努力推展無菸醫院理念。 

4.   本人能順利代表台灣當選 ENSH 理事，首先要感謝國民建康局邱局長與馮主

任大力支持，尤其若無局長於幕後推動，應是毫無機會。其次也要感謝所有台灣

無菸醫院的參與伙伴們，由於大家的努力，讓全世界看到了我們的成績，展現了

台灣的實力。 

■四、建議事項 

 

1. 參與會議期間觀摩到其他國家推展無菸醫院的各種策略，例如將各式衛教項

目、手術準備拍攝成影片，透過網路 Youtube 平台對患者及民眾進行解釋。

使用 e 化的做法比起傳統衛教單張環保、並可節省衛教人力及列印成本。又

如吸菸自動警示系統，發現有人吸菸時，系統會自動偵測並語音播放勸導提
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醒，亦可節省巡邏人力，減少死角。 

2. 台灣團體在此次論壇大出風頭，有四家醫院獲獎，而且共有 180 人參加隔天

的 HPH。這有賴於國民健康局近年來積極的推展，以及全國上百家醫院的投

入。在講求實力的國際現實環境中，唯有作出一番成績，才能贏得國際社會

的尊重。 

3. 台灣在無菸醫院推展已有良好成績，也成為世界各國標竿學習的對象，未來

仍應持續推動，並善盡臺灣的國際責任與世界各國經驗分享，提升台灣的國

際形象與能見度。 
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附圖一:與各國代表於 ENSH GA 合影 

 

附圖二:當選理事與理事會成員合影 
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附圖三:於國際金獎論壇代表上臺領獎
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