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摘要
韓國為促成東北亞地區技能競賽，於100年12月6至7日，在首爾舉行東北亞地區技能競賽組織國際研討會，邀請我國、日本及中國大陸等國共同研商。
我國於會中除簡報外，並表達樂觀其成的意見。

本次會議由於中國未出席，因此未能做出具體結論。惟經討論後，仍獲再邀更多國家或地區參與、先進行互訪，以及續辦促成研討會等共識。

綜合本次研討會，建議如下：

1、 爭取舉辦下次的「東北亞地區技能競賽組織國際研討會」，並擴大邀請更多國家、地區參加。

2、 邀請日韓參訪我國下屆的全國技能競賽；同時，應邀參訪日本、韓國之全國技能競賽，以增加彼此的交流。

3、 持續與日韓保持聯繫，以獲取更多資訊，期能藉以更落實我國各項技能競賽，進而提昇我國技術人力技術水準。

關鍵字:技能競賽、國際交流、人力資源、技術水準
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壹、目的
韓國人力資源發展服務公團(HRD Korea, Human Resources Development Services of Korea)為能促使辦理東北亞地區技能競賽，於本(100年)12月6日至7日在韓國首爾辦理東北亞地區技能競賽組織國際研討會，邀請我國、日本及中國大陸等國共同研商相關事宜。
目前國際上有東南亞國協(ASEAN)技能競賽和歐洲(ESC)技能競賽等賽事，使各該地區國家選手皆有機會參加比賽，藉以增加國際性競賽之經驗，若我國選手能多參與國際性賽事，不僅可累積競賽經驗，更能進一步瞭解國際技能競賽常勝軍之實力，有助於提昇我國日後參加國際技能競賽時之獲獎機會，並進而提昇我國的技能水準。

此行之目地即為參與東北亞地區技能競賽組織國際研討會，會中除聽取各國技能競賽的辦理情形，向各國簡報我國有關技能競賽的舉行與參與國際技能競賽的情況外，並表達我國對東北亞地區技能競賽組織樂觀其成的意見。同時，亦藉此機會和與會各國家成員交流，瞭解各國的技能競賽情況。
貳、行程
1、 時間：2011年12月５日－７日
2、 行程：
	日期
	行程內容

	12/05（一）

	全天
	桃園國際機場~韓國首爾仁川機場~飯店 (LOTTE CITY-Hotel MAPO)     

	12/06（二）韓國人力資源發展服務公團總部三樓會議室(韓國首爾)

Conference Room(3Fl.), Headquarter of Human Resources Development Service of Korea(Address: #370-4, Gongduck-dong, Mapo-gu, Seoul, Korea)

	上午
	09：00～09：30

09：30～10：00

10：00～10：30

10：30～11：00

11：00～12：00
	報到
歡迎及介紹

韓國國際競賽現況

中場休息

東北亞地區國際技能競賽提案報告
	韓國人力資源發展服務公團


	午餐

	下午
	13：30～14：00

14：00～14：30

14：30～14：50
14：50～16：30

16：30～17：00
	日本意見報告
中華台北意見報告
中場休息
討論
綜合結論
	日本代表
中華台北代表
所有與會人員
韓國人力資源發展服務公團

	12/07（三）

	上午
	09：00～12：00
	韓國文化體驗行程(韓國中央博物館及首爾鐡塔)

	下午
	飯店 (LOTTE CITY-Hotel MAPO)～韓國首爾仁川機場～桃園國際機場


參、韓國東北亞地區國際技能競賽研討會報告內容
一、報告概要
韓國首先報告，說明該國有關技能競賽的辦理情形，包括：分區技能競賽（Local Skills Competitions）、全國技能競賽（National Skills Competitions）、私辦技能競賽（Private Skills Competitions）及世界技能競賽(World Skills Competitions)等。同時，藉此提出「東北亞區域性國際技能競賽」（Regional Skills Competition in Northeast Asia）的提案。
二、辦理技能競賽的目的

(一)培養國家經濟發展所需的關鍵技術人力

(二)鼓勵技術人力並提昇他們的技術水準
(三)建立尊重技術及技術人力的國家環境

(四)藉由增強國際技能的交流，提昇國家聲望
三、韓國國家的技能競賽

(一)分區技能競賽（Local Skills Competitions）
預計明年(2012年)4月12日至4月17日舉行，分佈在16個省市舉行，共計約有9000位選手參賽。

(二)全國技能競賽（National Skills Competitions）
預計明年(2012年)9月4日至9月10日在大邱市(Daegu city)由韓國勞工部主辦，參賽選手為分區賽或該國勞工部所承認的競賽優勝者，共計約有2000人參賽。
(三)私辦技能競賽（Private Skills Competitions）
由私人機構或公司舉辦，參賽者為該機構或公司員工，每年針對相關職類大約有60-70場競賽。
(四)競賽種類（Skills Categories）
全部計有6大職類，48項技能競賽，內容如下：
1.製造及工程技術職類，計有9項，包括：自動化綜合機械（Polymechanics/Automation）、電腦數值制車床(CNC/Turning)、電腦數值控制銑床(CNC/Milling)、機械工程設計電腦輔助機械製圖(Mechanical Engineering Design/CAD)、冲壓工具製作(Press Tool Making)、汽車技術(Automobile Technology)、農業機械技術(Agricultural Machinery Technology)、機電整合(Mechatronics)、冷凍空調(Refrigeration)。
2.金屬技術職類，計有7項，包括：汽車鈑金(Auto Body Repair）、銲接（Welding)、製模(Pattern Making)、鑄造(Casting)、金屬鈑金(Sheet Metal Work)、配管(Plumbing) 、汽車噴漆(Car Painting)。
3.資通訊技術職類，計有10項，包括：工業電子(Industrial Electronics）、電機控制（Electrical Control)、工業控制(Industrial Control)、電器控制(Control of Electric Machine)、企業資訊技術軟體應用(IT Software Solution For Business)、網路設計(Web Design) 、網路資訊系統管理技術(IT Network Systems Administration)、機器人(Mobile Robotics)、電訊布建(Information Network Cabling)、電玩發展(Game Development)。
4.營建技術職類，計有7項，包括：砌磚(Bricklaying)、粉刷(Plastering)、建築舖面(Wall & Floor Tiling)、家具木工(Cabinetmaking)、門窗木工(Joinery)、木工(Carpentry)、電腦輔助建築設計與製圖(Computer Aided Architectural Design and Drafting)。
5.藝術職類，計有8項，包括：石刻(Stonemasonry)、珠寶金銀細工(Jewelry)、寶石工藝(Gem Lapidary)、木雕工藝(Wood Craft)、陶瓷工藝(Ceramic Craft)、圖文傳播設計(Graphic Design)、動畫(Animation)、產品設計(Product Design)。

6.時尚與社會服務職類，計有7項，包括：時尚設計(Fashion Design)、傳統韓服製作(Hanbok Making)、花藝(Floristry)、男女美髪(Ladies’/Men’s Hairdressing)、烹飪(Cooking)、糕點與烘焙(Confectioner/Pastry Cook-Bakery)、美容(Beauty Therapy)。
四、東北亞地區技能競賽

(一)目的

1.增進東北亞地區經濟及社會，對技職教育與訓練重要性的認知。

　※現在世界已有之技能組織：歐洲技能組織(WorldSkills Europe)、東南亞國家聯盟技能組織(WorldSkills ASEAN)、美洲技能組織(WorldSkills Americas)、海灣合作國家技能組織(WorldSkills GCC)。
2.提昇東北亞地區技能標準，以及優越的職業技能。
(二)韓國地區性技能競賽參賽邀請

邀請參加韓國各地技能競賽，包括代表及技術專家等，可以透過參訪競賽場地、訓練公司和機構，以及得獎者個案研究等方式進行。

(三)韓國分區技能競賽額外示範參賽邀請

韓國分區技能競賽將於2012年4月12~17日舉行，敬邀參加首爾的分區競賽，職類包括：時尚設計、美髪、花藝、網路設計等。
※材料設備、測試題目、技術管理及評審等尚待討論。
(四)技能訓練合作與交流

透過下列方式，提供技能訓練、專家、參賽者可以一起提昇技能標準。

1.針對選手與訓練方式，交換知識與經驗。

2.針對2013年德國萊比錫的世界技能競賽(WSC Leipzig, 2013)，建構國際交流網路。
(五)成立世界技能提昇與合作中心

1.預計2012年成立。
2.包括42項競賽項目的場地、膳宿和設施等。
3.規劃進行方式：支援各地區的傑出技術人力；支援訓練師資及專業高職的技術精進；支援世界技能競賽會員國競賽選手的訓練。
肆、日本報告內容
一、日本技能競賽的現況
日本現在的技能競賽包括：
(一)青年技藝技能競賽－每年舉辦，參賽者為20歳以下職訓機構學員或高職學生。
(二)國家技能競賽－每年舉辦，挑戰與精進年輕技工的技術水準與社會認同；參賽者由相關工業組織推薦及由分區地方技能競賽產生。

(三)技能大賞競賽－每兩年舉辦，參賽者為全國各地獲高階、第一階或未分類職類的技能檢定通過者。
主辦單位主要為：日本職能發展協會(JAVADA-Japan Vocational Ability Development Association)及其他相關機構。

※部份「青年技藝技能競賽」優勝者，以及大部份在世界技能競賽前一年所舉行之「國家技能競賽」優勝者，可以參加世界技能競賽。
二、青年技藝技能競賽

本項競賽自2005年起，每年舉行。
(一)目的：經由技能競賽，協助未在職場工作的年輕人精進技術能力，增加其未來的就業能力。

(二)競賽項目：共14項，包括：

01.機電整合－Mechatronics


  
02.機械工程設計－Mechanical Engineering Design (CAD)

03.傳統車床－Turning Machine(Manual)
　
04.傳統銑床－Milling Machine(Manual)      

05.電子電路組裝－Electronic Circuit Assembly


06.電器組裝－Electrical Installations

07.木器加工－Wood Processing (Cabinetmaking & Joinery)  
08.家具製作－Carpentry


09.汽車機械－Automobile Mechanics
 

10.網路資訊系統管理－IT Network Systems Administration

11.網路設計－Web Design



        
12.資訊軟體應用－IT Software Solutions

13.廣告圖文設計Graphic Design


        
14.機器人軟體組裝Robot Software Installation

(三)競賽人數：263人(2010年)

＊本項競賽中的三項為選拔世界技能競賽選手，包括：廣告圖文設計(Graphic Design)、資訊軟體應用(IT Software Solutions)、機器人軟體組裝(Robot Software Installation)

三、國家技能競賽
(一)目的：經由技能競賽的挑戰，協助已具技術的年輕人再精進其技術水準，同時讓社會大眾了解技能的重要性與需要性。在世界技能競賽的前一年所舉行的國家技能競賽，也將用以選拔世界技能競賽選手(除了機械組裝、施工架、日本和服製做及日本料理烹飪等職類目外)。

(二)競賽人數：1028人(2010年)
(三)參賽團體：445單位(其中企業公司有345個單位，職訓機構有100單位)

(四)參賽條件：
　　1.未曾參加過以往同一職類項目的世界技能競賽。

    2.23歳以下，惟機電整合目項為24歳以下，

參賽者由相關工業組織推薦及由分區地方技能競賽產生。
(五)競賽項目：共39項，包括：
01.機械設備組裝Mechanical Device Assembly
   
02.冲壓工具製做Press Tool Making

       
03.工具製做Instrument Making

04.機電整合Mechatronics


   
05.機械製圖與設計Mechanical Drawing & Design
 
06.傳統車床Turning Machine (Manual)

07.傳統銑床Milling Machine (Manual)
   
08.建築鋼筋作業Construction Steel Works  
  
 
09.電銲Electrical Welding



10.打板Pattern Making


   
11.建築舖面Wall & Floor Tiling


 
12.汽車車身修護Autobody Repair

13.機械鈑金Sheet Metal Work

   
14.配管Plumbing      
  

 
15.工業電子Industrial Electronics

16.電器組裝Electrical Installations 

   
17.工業控制Industrial Control


 
18.粉刷Plastering 

19.家具木工Cabinetmaking


   
20.門窗木工Joinery

           
 
21.木工Carpentry




22.珠寶Jewelry



   
23.花藝Floristry


  
 
24.女子美髪Ladies’ Hairdressing

25.男士美髪Men’s Hairdressing

   
26.女裝Ladies’ Dressmaking


 
27.糕點Confectioner

28.汽車技術Automobile Technology

   
29.西餐烹飪Western-style Cooking

 
30.景觀園藝Landscape Gardening

31.日本和服Kimono (Japanese Dress) Making  
32.日本料理Japanese Cooking

 
 
33.餐飲服務Restaurant Service



34.汽車塗裝Car Painting


   
35.冷凍Refrigeration




36.ITP網路支援ITP Network Support

37.資訊分配技術Information Distribution Technology  
38.網頁設計Web Design

   
 
 
39.施工架搭建Scaffolding Erector (Tobi)
四、技能大賞競賽

本項競賽每兩年舉辦一次，於1981年首次舉辦，至2010年舉辦第26屆。

(一)目的：讓技術人員再精進技能，並藉以提昇他們的地位，同時可以對社會大眾展現技能的需要性和重要性。
(二)參賽條件：全國各地獲高階、第一階或未分類職類的技能檢定通過者，並無年齡的限制。

(三)參賽人數：480人(2010年)

(四)競賽項目：計30項，包括：

01.日本和服Kimono (Japanese Dress) Eradicating  


02.女裝製做Ladies Dressmaking


03.男裝製做Men’s Tailor


 



04.日式服裝製做Japanese Dressmaking


05.日式沙發床製做Futon (Japanese bedclothes) Making 



06.石雕Stonemasonry
07.木工Carpentry






08.舖面Tile Roofing


09.塌塌米製做Tatami (Japanese straw mat) Making



10.營建管路Construction Plumbing
11.塑膠地板舖設Plastic Flooring






12.地毯舖設Carpet Flooring
13.牆面舖面Wall Covering






14.傳統車床Turning Machine(Manual)
15.傳統銑床Milling Machine(Manual)




16.機械組裝Machine Assembly


17.木工Carpentry






18.門窗木工Joinery


19.門窗玻璃鑲嵌彩釉 Window Glass Glazing





20.機械製圖Machinery Drawing


21.珠寶Jewelry







22.氣密木工製做Wooden Seal Making
23.氣密橡膠製做Rubber Seal Making
                


24.日式門窗製做 Fusuma (Japanese papered sliding door) Making 
25.室內園藝Indoor Gardening





26.油漆與裝飾Painting and Decorating
27.黏糊密封裝飾Decorating Adhesive Seal




28.日式料理Japanese Cooking
29.花藝Floristry


       



30.餐飲服務Restaurant Service

五、日本對世界技能競賽的回應

(一)日本參加之世界技能競賽：
日本首次參加是在1962年，於西班牙希洪(Gijon Spain)舉行的第11屆世界技能競賽。隨後一直參加到最近2011年，在英國倫敦舉行的第41屆世界技能競賽。
※第41屆未參加的項目包括：
第12項-建築舖面；第14項-航空機械；第20項-砌磚；第22項-油漆與裝飾；第D1項-視覺商品；第HM1項-石刻
大部份的參賽者均為公司選派。

(二)日本主辦之世界技能競賽：
第19屆-1970 於東京(Tokyo)
第28屆-1985 於大阪(Osaka)
第39屆-2007 於靜岡(Shizuoka)
伍、我國報告內容
一、 技能競賽辦理情形 

(一)目的：辦理技能競賽之目的在建立具有正確性、前瞻性的技能價值觀念，以鼓勵青年參加職業教育與職業訓練；藉著競賽的方式吸引社會的重視，激起大眾的興趣；檢視職業教育與職業訓練的教學成果；並藉相互切磋與觀摩，提高技術人員的技能水準，加強國家在知識與技能領域的國際競爭力。
(二)全國技能競賽

我國技能競賽（含分區技能競賽）係由國際技能競賽中華民國委員會主辦，並依實際需求委託其他政府機關或學校承辦。
我國自1968年開始舉辦第1屆全國技能競賽之後，每年辦理1次，先舉辦分區技能競賽，經由各分區選出及推薦各職類優勝選手參加全國技能競賽。各職訓機構、職業學校與工商企業均踴躍提名選手參加競技，實為職業訓練與技職教育之年度盛事。全國技能競賽因肩負著選拔優秀選手代表國家參加國際技能競賽的任務，因此，參賽者的年齡限制在22歲以下，以符合國際技能競賽組織的規定。
為因應經濟快速發展對技術人才之需求，競賽職類亦由最初的14職類，增加至45個職類。目前辦理之職類包括：綜合機械、模具、集體創作、機電整合、CAD機械製圖、CNC車床、CNC銑床、冷作(金屬結構製作)、資訊技術(軟體應用)、銲接、木模、建築舖面、汽車板金(打型板金)、板金、配管與暖氣、電子(工業電子)、網頁設計、電氣裝配(室內配線)、工業控制(工業配線)、砌磚、油漆裝潢(油漆)、粉刷、家具木工、門窗木工、珠寶金銀細工、花藝、美髮(男女美髮)、美容、服裝創作、西點製作、汽車技術、西餐烹飪、餐飲服務、汽車噴漆、造園景觀、冷凍空調、資訊與網路技術、圖文傳播設計技術、麵包製作、機具控制、機器人、中餐烹飪、國服、鑄造及應用電子(視聽電子)等。
我國技能競賽賽程共6天，包括競賽、熟悉場地、歡迎會、參觀活動及頒獎暨閉幕典禮等。

(三)我國參與國際技能競賽   
我國自1970年起（第19屆國際技能競賽時正式通過入會）參加國際技能競賽組織，自第20屆國際技能競賽大會起，每屆均派選手參加。其中1993年第32屆國際技能競賽由我國主辦，於該年7月19日至8月2日在台北舉行，競賽過程順利，圓滿成功。
目前我國計有2位國際技能競賽代表：正代表（Official Delegate）為行政院勞工委員會職業訓練局林局長三貴、技術代表（Technical Delegate）為前行政院勞工委員會中部辦公室鄒簡任技正子廉(現職為臺北市政府勞動檢查處處長)。
第41屆國際技能競賽在英國倫敦舉行，我國共參加38個職類競賽，計獲得1面金牌、4面銀牌、3面銅牌及15個優勝獎。

(四)我國身心障礙者技能競賽及國際展能節職業技能競賽
       1.身心障礙者技能競賽：

為配合每4年舉行一次之國際展能節職業技能競賽，我國自1984年起舉辦全國身心障礙者技能競賽，每2年辦理一次，至2010年止已舉辦11屆。本項競賽同時肩負著選拔優秀選手，代表國家參加國際展能節職業技能競賽的任務。

目前辦理之職類計28項，包括：籐藝、家具木工、電腦程式設計、網頁設計、電腦輔助機械繪圖、資料庫建置、陶藝、絹印、女裝、男裝、工業電子、珠寶鑲嵌、攝影、海報設計、英文編輯排版、蛋糕裝飾、電腦組裝、木雕、軟體應用(英文文書處理)、機件組裝、西餐烹飪（原冷式烹調）、廣告牌設計、服裝打版、鐘錶修理、電腦輔助立體製圖、電腦操作(視障)、花藝、電腦中文輸入(智障)等。

            我國身心障礙者技能競賽賽程共3天，包括競賽、熟悉場地、歡迎會及頒獎暨閉幕典禮等。

2. 國際展能節職業技能競賽：
第8屆國際展能節職業技能競賽，於2011年9月在貴(韓)國首爾舉行，我國選手計參加23職類，榮獲6面金牌、7面銀牌、5面銅牌及4項特別獎。
二、 我國對東北亞國際技能競賽組織的回應
(一)希望本項國際技能競賽組織認定為區域性技能促進組織，設置籌備委員會及技術委員會，訂定章程及競賽規則等，並由國際技能競賽組織技術代表擔任本組織之代表。
(二)建議由會員國輪流主辦該項競賽，並由主辦國選擇適當地點；官方語言並建議以英語為主，於下屆國際技能競賽之前9個月辦理，惟不應遲於前1年11月底。
(三)以促進及提升有技能的工作者及年青人之職業技能、技術及工作價值為目的，並藉以促進會員國在技能、技術教育及訓練間的技術合作；同時鼓勵政府、工業界、雇主、工會組織及職業訓練單位間密切合作；提供及傳達認同工作上優異表現及發展新一代高度技巧工作者。
(四)為政治與宗教中立化之原則，且不以營利為目的，所有會員皆可平權參與。
(五)競賽職類：依據國際技能競賽6大類群，每類群選擇1至3個職類，另可依國際趨勢及地區特性，增辦示範或表演賽職類。
競賽日程：實際進行3日競賽，不包括熟悉場地、開閉幕典禮、技能村及會議等相關活動等。
參賽者：參賽國得每職類報名1~2人參賽。至參賽者年齡則比照國際技能競賽組織規定，限制在22歲以下。
裁判人員：每職類每參賽國得報名裁判人員一名，組成裁判團，再互推選一名裁判長。
試題：由所有裁判人員提供試題，經由線上討論確定，於競賽前2個月公布試題範圍，並於正式測試時得修改30％。
獎勵措施：由主辦國頒發獎牌及獎狀乙幀，以玆鼓勵。另本競賽係為鼓勵選手相互切磋及觀摩技能，不宜提供其他獎勵。
費用：比照國際奧林匹克殘障聯合會所辦理展能節職業技能競賽模式，於競賽活動時繳納食宿、行政費用等。
(六)透過研討會、會議與競賽來推動職業教育與訓練之交流計畫。

(七)於競賽當年度召開會議，討論競賽辦理職類、所需機具設備、材料等事項。

(八)以位於東北亞地區之國家(地區)為主，如韓國、日本、臺灣、大陸等，惟建議可參照國際技能競賽組織，擴大邀請澳門、香港等參加。

陸、綜合討論與結論
本次會議，中國大陸因故未能出席，故僅日本、韓國與我國參與會議。會議首先由各國分別就該國有關技能競賽方面，地方分區性、全國性及國際性的參賽辦理情形做簡報及說明，然後再進行討論。
有關東北亞地區技能競賽組織，韓國提議成立世界技能提昇與合作中心，預計2012年成立，包括42項競賽項目，以及藉以支援各地區(國)的傑出技術人力、支援訓練師資及專業高職的技術精進、支援世界技能競賽會員國競賽選手的訓練等。本項提案經各國代表討論後，仍獲下列之共識：

1、 認同我國的建議，考慮邀請更多東北亞國家或地區參與，其中包括：香港、澳門、外蒙古、前蘇聯之亞洲各國，未來亦不排除加入澳洲，併東南亞國協等成為亞太地區的技能競賽組織。

2、 在未正式成立組織前，可以先行進行交流，包括：相關培訓單位、選手、裁判等的互訪；互邀參訪或以不列名次的方式，參加或參訪各國內的全國技能競賽。
3、 為持續促成東北亞地區技能競賽組織，須再邀約舉辦類似本次的研討會，韓國於會中詢問各國，是否有意願舉辦下次的研討會。日本未明確表示，須回國評估後才能有明確答復；我國基於考量僅為研討會性質，又可藉以增進國際交流，因此表達有意願舉行。
會後，由韓方安排並陪同參訪擁有韓國歷史文物的國立中央博物館，以及具有韓國地標的南山首爾鐵塔後，結束短暫的三天行程。
柒、心得與建議

本研討會經過熱烈討論後，獲得繼續推動與加強交流的共識。而且，此行亦獲悉日韓的國內及國際技能競賽的辦理情形，這些都可以做為我國以後辦理國內及參加國際技能競賽的參考。
綜合本次的參訪及研討會的討論與建議，提出下列的後續建議事項：
1、 依會議結論，爭取舉辦下次的「東北亞地區技能競賽組織國際研討會」，並擴大邀請香港、澳門、外蒙古、前蘇聯之亞洲各國，未來亦不排除加入澳洲，併東南亞國協等成為亞太地區的技能競賽組織。
2、 邀請日、韓派代表參訪我國下屆的全國技能競賽，同時，於日、韓下屆的該國全國技能競賽時，應邀選派相關人員前往參賽或參訪，以增加彼此的交流。
3、 持續與本次會議的日韓代表及相關人員保持聯繫，以獲取更多有關國際技能競賽的各國相關資訊，期能更快速瞭解他國的情況，藉以更落實我國所辦的各項技能競賽，並進而藉以提昇我國技術人力的技術水準。
附錄一：各國報告原文資料
(一)韓國簡報資料
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(二)日本簡報資料
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Japan’s Responses to the WorldSkills Competitions

1. Participation in the WorldSkills Competition
Japan Delegates Have participated from the 11" Competition held at Gijon, Spain in 1962 up to the latest,
the 41 Competition held in London, U.K. in 2011 for 39 skills with 44 competitbrs.

X:Skills for Nonparticipation in the WorldSkills Competitions 2011

Skill 12 - Wall & Floor Tiling Skill 22 - Painting & Decorating
Skill 14 - Aircraft Mechanics Skill D1 - Visual Merchandising
Skill'20 - Bricklaying Skill HM1 - Stonemasonry

¥ Most competitors belong to companies.

2. The WorldSkills Competitions hosted by and held in Japan
The 19™ Competition in 1970 at Tokyo
The 28" Competition in 1985 at Osaka

The 39™ Competition in 2007 at Shizuoka
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Selection Details of Competitors for the WorldSkills London 2011 2/2

Groups where Con'ipetitors belong to Kind of Selection

Skilf- L : I'Vocational’ | National Skills Youth | Skills Competition. | Others (Recommended

i Skil-Name :Campany. : e L : e R Slani e esults
No: b ‘it Training Institute ] Competition g G : By Groups.etc) L
33 Automobile Technology e ) e ———Gold
% |Coking ° ° o e
35 Restaurant Service ® [ 21st
36 Car Painting, f e e e ' 12th
37 ‘ Laﬂdscape Gardening [ [ 9" E
‘38 | Refigerationand ® ® e
: iy ©iBronze
‘ “Air Conditioning E e . : Lanin
39 IT Network Systems  Admin. -] [ Gold
4| GrophicDesign Techndlogy | @ . \ 19
42 ‘ Cons‘truction Metal Works © 7th
43 .iShegt;Mgtal"[eChh:Q’lbgy’ : e e : . . :‘Bronz‘e_
D2 | Creative Modeling” - ] e ' Gold

*Remarks:

1) Forthose g‘roups where the competitors belong to are as of 2011, the competition year of WorldSkills London 2011.

2)  “---th (rank) E” in the Result column is short for the rank with Medallion For Excellence.
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Participant Numbers in National Skills Competition (For all skills)
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Instrument Making
Turning Machine (Manual)
Electl;ical Weldir.1g
Autobody-Repair
Industrial Electronics
Plastering

Carpentry-

Ladies’ Hairdressing
Confectioner
Landscape Gardeniné
Restaurant Service
ITP Network Support

Scaffolding Erector (Tobi)
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Skills Competitions Held in Japan At Present

1. Youth Craftsmanship Skills Competition
Itis held annually and open to those aged 20 or younger currently studying at a vocational training institution, or a

technical high school -
2. National Skills Competition
It is held annually to create a challenge and improve the skill levels and social recognition of young s;ki‘lléél workers.

Competitors are recommended by the related industry organizations and selected through the Prefectural Skills

Competitions.
3. Skills Grand Prix

It is held biyearly for those skilled workers with the advanced grade, 1st grade and non-classified grades of National Trade

Skill Testing and Certification from all over the nation.
Competition Organizers : Japan Vocational Ability Development Association (JAVADA) and others.
M Part of those competitors who won first prizes for Youth Craftsmanship Skill Competitions and most of these who won first

prizes for the national Skills Competitions held in the previous year of WorldSkills Competitions shall participate in

WorldSkills Competition.
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It is held annually and the first competition was held in the year of 2005.

1) Purpose:

To help young people who do not work for companies and train their skills

find their targets to obtain jobs by their skills improved through skills competition. '

2) Competition Skills
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Mechatronics 02
Turning Machine(Manual) 04
Electronic Circuit Assembly 06
Wood Processing (Cabinetmaking & Joinery) 08
Automobile Mechanics v 10
Web Design 12

Graphic Design 14

3) Numbers of Competitors: 263 (in the year of 2010)

Mechanical Engineering Design (CAD)
Milling Machine(Manu.aI) |
Electrical Installations

Carpentry

IT Network Systenis Administration
IT Software Solutions

Robot Software Installation

2710

X The competition serves as selection process for competitors of Graphic Design, [T Software Selutions and Robot Software

Installation in the WorldSkills Competition.
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2. National Skills Competition
The first competition was held in 1963 and the 48th competition was held in 2010.
1) Purpose:
To help skilled young ‘people to create a challenge through skills competition.and improve the skill level and also to
appeal for the importance and necessity of skills to public.

A competition held in the previous year of the Worldskills Competition also serves as selection process.for
competitors of the WorldSkills competition {excluding those of Machine Assembly, Scaffolding, Kimorib (Japanese
Dress) Making and Japanese Cooking)

2) Numbers of Competitors: 1,028 (in the year of 2010)
3)- Numbers of Organizations where competitors belong to: 445(*345 companies & 100 vocational training institutions)
4) Eligibility of Parﬁcipation & Others
Those able to participate in the competition must:
a) not participate in the WorldSkills Competition for the same skill in the past.
b) be aged 23 or younger in the competition year, however, for Mechatronics Skill, be aged 24 or younger.

Those skilled young people are recommended by the related industry organization and selected through the Prefectural

Skills Competitions.




(二)我國簡報資料
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3. Skills Grand Prix
The competition is held biyearly and the first competition was held in 1981. The 26" Competition was held in 2010.
1) Purpose:
To make skilled workers more improved their skills
and make their status enhanced

and also appeal for the importance and necessity of skills to public.

2) Eligibility of Participation
Those skilled workers with the advanced grade, 1% grade and non-classified grades of National Trade Skill Testing and
Certification.

3 There is no limitation of age.

3) Number of competitors: 480 (in the year of 2010)
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* By two
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so as to strengthen national awareness & 

skills in the field of international 

competitiveness.
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National Skill Competition, every year we hold 

the National Skill Competition once a year ever 

since. 

§

First we organized District Skill Competition. The 

district selected and recommended winning 

contestants of all categories to participate in the 

National Skill Competition. 
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附錄二：會議活動照片
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represent the country to participate in the 

WorldSkills

International, many regulations 

and protocols are complied accordingly.
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(照一)韓國人力資源發展服務公團總部 
(Headquarter of Human Resources Development Service of Korea)

(Address: #370-4, Gongduck-dong, Mapo-gu, Seoul, Korea)  
[image: image30.wmf]WSI 

Skill Competitions

§

Chinese Taipei's participation in WSI 

§

In 1970 at the 19th 

WorldSkills

International, we 

were initiated as full membership in the 

WorldSkills

International Organization;

§

Since  20th 

WorldSkills

International Conference, 

we sent contestants every time to participate.

§

In 1993, we hosted the 32

nd

WorldSkills

International in Taipei during  July 19 to August 2. 

The competition went smoothly and was a great 

success.
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(照二)研討會場-韓國人力資源發展服務公團總部三樓   

[image: image31.wmf]WSI representatives 

§

Our Official Delegate is Mr. Lin San 

Quei

, the 

Director

-

general, Bureau of Employment and 

Vocational Training, and Technical Delegate is 

Dr. 

Tsou

Tzu Lien, former Senior Specialist of 

Central Region Office, Council of Labor Affairs 

(currently Director

-

general of Labor Standards 

Inspection Office, Taipei City Government).

§

The 41

st

WorldSkills

International was held in 

London, England. Chinese Taipei participated in 

38 categories, and totally we received a gold 

medal, 4 silver medals, 3 bronze medals and 15 

prizes.
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(照三)研討會與會人員合照
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(照四)韓國代表簡報

[image: image33.wmf]§

Chinese Taipei Physical and Mental 

Handicapped Skill Competition and 

International 

Abilympics

§

Since 1984the Chinese Taipei held National 

Handicapped Skill Competition once every 2 

years. Up to 2010, 11 events have been held 

and shouldered the selection of outstanding 

contestants to represent the country in 

participating International 

Abilympics

.

Abilympics

&  

the underprivileged game
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(照五)日本代表簡報

[image: image34.wmf]International 

Abilympics

§

Chinese Taipei Physical and Mental Handicapped 

Skill Competition and International 

Abilympics

§

Chinese Taipei Physical and Mental Handicapped 

Skill Competition was scheduled for 3 days, including 

one day competition, familiarized with the venue, 

welcome party and awards and closing ceremony etc.

§

International 

Abilympics

: The 8

th

Section was held in 

September 2011 in Seoul, Korea. Chinese Taipei 

contestants participated in 23 categories, and won 6 

gold, 7 silver and 5 bronze medals and 4 Special 

Awards.
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(照六)我國代表(劉科長)簡報
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(照七)參訪韓國中央博物館
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(照八)參訪韓國南山首爾鐡塔
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