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摘要

為增進與世界各地區商管與資訊學界之學術交流，因此投稿參與在國泰曼谷舉辦的BAI 2011 International Conference on Business and Information國際學術研討會，期望藉由研討會的參與，提昇學校的知名度與能見度，達到拓展國際視野，以及與各國相關領域學者交流目的。 
BAI2011各場次研討，順利落幕
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期望透過參與國際學術研討會，能提昇國立臺北大學的學術知名度，並進一步與來自不同國家與地區之商管資訊學界之學者交流。 
 
參訪過程
7月4日(星期一)
搭機前往泰國曼谷，住宿於曼谷convention Hotel

7月5日(星期二)
上午參加BAI 2011 International Conference on Business and Information 研討會，本會議已邁入第8屆，本屆研討會由國際企業學會及台灣資訊系統學會、泰國朱拉隆功大學合辦，這個大型研討會每年都能吸引來自世界各地學者專家齊聚一堂，像個聯合國會議。今年度大會安排有50多場次的論文發表，論文總數近500多篇， 此次主辦單位也特別邀請泰國商業部門官方代表與會，介紹泰國產業發展現況與展望，及安排實地至當地企業參訪(NaRaYa公司-製作曼谷包聞名，參觀品檢部門的作業及品質管控流程;另一家企業CP Retail and Marketing，卜峰食品，參觀冷凍熟食製造廠) ，研討會除了學術發表，也有實務經驗的分享。
本人的論文發表時間為7月5日上午8:20-10:00，(編號: A6場次)，這個場次的主軸在於以台灣商業及資訊的研究為核心，共有6篇論文發表，台灣方面有本校、元智大學、暨南大學的教授提出論文，香港浸會大學也有與會發表研究成果。本人的論文題目為The Effects of OFDI on Home Country Employment and Skill Upgrading， 發表會現場有來自美國、台灣、香港、泰國等地區學者專家，他們針對每篇報告論文提出問題與回饋。
晚間參加研討會開幕酒會，與各國學者歡聚一堂，泰國商業部門官方也有代表蒞會。餐會席間也特別表揚特殊貢獻工作人員及最佳論文獎得主。
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7月6日 (星期三)
至其他發表場次聆聽論文的發表，此屆大會發表的論文，內容廣泛，包含了市場經濟、人力資源、企業管理、電子商務、資訊管理、國際企業、組織管理等各類主題豐富，同時段有多個論文發表的場次在進行，與會者可自由參與各個場次，交流各種領域研究結果及在實務上的運用，極有收獲。

心得及建議
本次研討會規模相當龐大，總共有來自約80幾個地區約500位商管暨資管領域的學者發表了約500篇左右的論文，各地的學者都參加了一場盛大的學術饗宴，使個人對未來商管及資管的研究方向獲得更深刻的體認及收獲，在交流過程中也作了國民外交，對提升台灣的知名度應有助益。   
附件1 本研討會議程pdf檔
附件2 論文發表摘要pdf檔
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