壹、前言

國際技能競賽組織（WorldSkills International, 以下簡稱WSI）依據慣例約在每屆國際技能競賽前6個月，皆會排定於主辦國舉辦競賽地點召開技術委員會議及裁判團聯繫會議，討論當屆國際技能競賽相關事宜。由於第41屆國際技能競賽已確定將於2011年9月28日至10月10日在英國倫敦舉行，因此WSI於本（2011）年3月29日至4月3日在英國倫敦召開此等技術委員會議及裁判團聯繫會議，惟本次會議新訂名稱為競賽準備週會議(Competition Preparation Week)，各會員國應指派技術代表(Technical Delegate)出席，並視需要率相關人員(如技術代表助理、觀察員等、翻譯)列席，我國係指派技術代表行政院勞工委員會中部辦公室鄒子廉簡任技正出席，並請行政院勞工委員會職業訓練局中區職業訓練中心梁偉敏課長以觀察員身分陪同與會。另大會亦邀請各競賽職類之國際裁判長(Chief Expert)、國際副裁判長(Deputy Chief Expert)及場地經理(workshop Supervisor)共同出席。會議內容包括各職類裁判團分配、競賽規則討論修訂、競賽成績計分系統配合本屆需求的更新及介紹、競賽場地及選手村參觀、各職類競賽場地之安排、機具、設備、材料、競賽時間之確認、試題及機具設備等籌備情形報告、材料樣本及工具使用手冊的展示、寄送及說明、各國工具箱之運輸方式、時間及負責公司、裁判及選手等人之住宿地點及交通工具介紹、競賽安全衞生規定報告、各會員國欲開辦新職類簡報及投票，以及2011年主辦國英國籌備委員會報告等事項，由於事關第41屆國際技能競賽執行重點與細節，所以各會員國均踴躍參加，總計約320人與會。
貳、出席會議情形
一、會議日期：2011年3月29日至4月3日
二、會議地點：英國倫敦 Grange City Hotel 
三、參加人員：

（一）技術委員會主席  Mr. Liam Corcoran（愛爾蘭籍）

（二）技術委員會副主席  Mr. Veijo Hintsanen（芬蘭籍）

（三）會員國之技術代表、技術代表助理及觀察員

（四）職類國際裁判長、副裁判長及場地經理
（五）2011年英國倫敦國際技能競賽籌備委員會成員

（六）2013年德國萊比錫國際技能競賽籌備委員會成員
（七）WSI執行長 Mr. David Hoey 及WSI秘書處人員

四、會議主要日程（詳細日程表如附件1）：

（一）3月29日  報到，歡迎會

（二）3月30日  全天會議

（三）3月31日  上午會議，下午參觀競賽住宿飯店，晚間市長歡迎會

（四）4月1日   全天會議

（五）4月2日   上午參觀競賽場 ( London Excel )，下午全天會議

（六）4月3日   上午會議，晚上返台
五、其它行程：出國人員於3月29日上午利用會議報到前空檔時間，前往位於倫敦市區之我國駐英國代表處拜會，洽談請該處惠予協助之競賽相關事宜。
參、會議重要決定與宣佈事項
一、國際技能競賽組織通過位於非洲南部之納米比亞(Namibia)加入成為2011年新進之會員國，使WSI會員數成長至54個(詳如附件2 ) ，納米比亞亦派員出席本次會議，大會及全體與會人員鼓掌表示歡迎。

二、本屆國際技能競賽共辦理46職類(代號及名稱詳如附件3)，其中43職類為正式賽職類(Official Skill)、2職類為示範賽職類(Demo Skill) 及1職類為主辦國指定職類(Host Member Skill)。2011年競賽之各職類名稱如下：

(1) 正式賽職類(Official skill)：綜合機械、電訊布建、集體創作、機電整合、CAD機械製圖、CNC車床、CNC銑床、模具、資訊技術(軟體應用)、銲接、印刷、建築舖面、金屬屋頂構築、汽車板金(打型板金)、飛機修護、配管與暖氣、電子(工業電子)、網頁設計、電氣裝配(室內配線)、工業控制(工業配線)、砌磚、粉刷、油漆裝潢(油漆)、機器人、家具木工、門窗木工、建築木工、珠寶金銀細工、花藝、美髮(男女美髮)、美容、服裝創作、西點製作、汽車技術、西餐烹飪、餐飲服務、汽車噴漆、造園景觀、冷凍空調、資訊與網路技術、圖文傳播設計技術、照顧服務、冷作(金屬結構製作)、板金。

(2) 示範賽職類(Demo skill)：創意模型製作、櫥窗設計。
(3) 主辦國指定職類(Host Member skill)：石刻。

三、依據 WSI第41屆競賽報名網頁，國際技能競賽組織54個會員國（地區）中，除委內瑞拉、納米比亞、菲律賓、汶萊、克羅愛西亞、厄瓜多爾等六國未派選手參賽，共計有48個會員國962名選手報名參賽(詳如附件4)，將創下歷屆最多參賽選手的紀錄。各職類參賽國（選手）組數、裁判人數及翻譯人員等統計資料如附件5，其中我國共38個職類43名選手參賽(詳如附件5)；另中國大陸首次參賽，參加CAD機械製圖、銲接、CNC車床、CNC銑床、網頁設計、美髮(男女美髮)等六個職類競賽。
四、主辦國報告第41屆國際技能競賽準備情形概述

(1) 開閉幕典禮暨歡迎會場 (O2 Avenue)、競賽場地(Excel London)、選手村、裁判、觀察員等人員住宿飯店等都在倫敦市區，位置圖如附件6）。
(2) 競賽場（Excel London）為超大型室內展覽館暨會議中心，約10個足球場大，本屆競賽之配置總圖及各職類競賽場地配置平面圖如附件7。
(3) 住宿地點及交通工具
1.選手村由競賽場旁之近10家飯店組成，皆提供二張床之套房，每間套房皆有衛浴設備，每位選手擁有自己的床，另有交誼廳及相關休閒設施，選手可10分鐘內步行抵達競賽場。惟英國主辦單位尚未排定各會員國選手及選手管理之居住飯店，將於確認後立即通知各會員國。
2. 各國正代表、技術代表、翻譯人員、指導老師（觀察員）等由住宿飯店往返競賽場之交通工具，係安排搭乘倫敦地鐵系統（London Tube, 有註冊者之成員免費搭乘）。

3.我國正代表、技術代表、翻譯人員、裁判人員等註冊住宿之飯店為Grange City Hotel，可步行3分鐘底達倫敦地鐵Tower Gateway站搭乘DLR線(Dockland Light Railway) 約計15-16分鐘可抵達競賽場之西端之Custom House站及東端之Prince Regent站，該地鐵於尖峰時間約5分鐘一班車，離峰時間約約8分鐘一班車，尚稱便捷。 
4.我國各職類指導老師則預訂安排住宿之飯店為Premier Inn County Hall，位於地標「倫敦眼」旁，臨近Waterloo 及Westminster 地鐵站，經搭Circle 線或Jubilee線轉乘DLR線，約20分鐘之內可以抵達競賽場。
(4) 本屆材料及工具箱之運送負責公司為CEVA Showfright，工具箱應在規定時間內寄至英國倫敦，主辦單位公告之選手工具箱指引（Competitor Toolbox Guidelines）詳如附件8，所有工具箱將被送到競賽場接受檢查。工具箱於競賽第4天（10月8日）下午4點後打包，10月10日送回至運送公司，最慢於10月11日運離競賽場，各會員國應與運送公司研究減化運回細節。
(5) 競賽期間提供無線網路主要地點，包括國際技能競賽網路電腦、媒體中心及貴賓休息室等(WorldSkills International network, Media Center, VIP lounge)，所有職類提供桌上型電腦、手提電腦及列表機等，以利評分及登入CIS系統。
(6) 競賽期間之用餐部分，選手、裁判及翻譯人員各於所下榻之飯店享用早餐；午餐則依各職類訂定之休息時間，每天分批於上午11時至下午2時用餐，用餐地點為競賽場東北區之Capital Hall。而選手之晚餐則仍是在競賽場Excel London 室內東北區之Capital Hall享用，但大會不提供裁判及翻譯人員晚餐，須自行處理。
(7) 英國主辦單位為所有參賽選手、裁判及翻譯人員等正式註冊參與人員保有200萬元公共責任險，其他不足由各國自行投保，主辦國與參賽國的保險責任區隔表詳如附件9。
(8) 各職類參加競賽所須準備之個人器材及特殊安全設備，已於國際技能競賽組織網站公告之職類材料設備表(Infrastructure List)中明列，各國技術代表及裁判人員可上網登入查閱，再轉知參賽選手。又國際技能競賽組織及英國主辦單位非常重視競賽的安全衛生，對各職類各訂有職業安全衛生規則(Occupational Health and Safety Regulations) ，亦可於國際技能競賽組織網站登入查閱，於該等規則第4章更明列各職類須備齊之安全衛生個人防護具（PPE, Personal Protective Equipment），如安全眼鏡、防噪音耳罩及安全鞋等，且必需符合或超過歐英國及歐盟規定之標準。競賽場就強制PPE區及安全區亦會張貼清楚的標示，供選手及競賽相關人員查知及遵循。
(9) 電力部分：各參賽國攜帶之工具或電器，必須符合地主國相容電力之類型及插頭，另應自行攜帶符合主辦國電力規定之電力轉換器及變壓器等。電力供應類型為： 220 VAC (single and three-phase) frequency of 50 Hz., 3孔插座。

(10) 各職類材料樣品已於本年2月起陸續接受預訂，我國凡有參賽職類且開放預訂材料樣品者接皆已依規定登記，詳如附件10 ，該等預訂之材料樣品約於本年5月間可由英國寄送至我國，再分送至各職類國手培訓場地供為使用，以利盡早熟悉競賽相關材料。
(11) 由於倫敦生活消費費用之高，國際知名，因此本屆主辦國提出之參賽套裝行程(WorldSkills London 2011 Packages)費用頗高，不同於前屆加拿大競賽將選手村設於技術學院宿舍，本屆競賽選手村係分散於競賽場周邊10餘家飯店，而各國代表團亦依職務不同(正代表、技術代表、裁判、翻譯及觀察員等)各提供數個合作之飯店供各國代表團選擇，並採上網登記方式先到先選，我國部分已上網登記完成。
(12) 本屆競賽尚待突破之瓶頸

1.汽車技術職類及西餐烹飪職類參賽人數最多，皆是高達34位選手參賽，考量成本、空間及基本工具設備等問題，將採分組方式進行競賽，其試題設計涉及保密性、公平性及裁判評分壓力等因素，尚須該二個職類管理團隊研議出最佳方案。
2.全球經濟不佳，造成部分職類贊助廠商徵求不易，例如汽車技術及汽車鈑金職類方於近日確定由日本本田(Honda)公司贊助，其使用之車型、車體、引擎等樣式尚未完全定案，各國選手尚難提早備賽；另造園景觀職類之贊助情形亦不太樂觀，正尋求解決之道因應。
五、第41屆國際技能競賽期間各項活動安排預定時程（詳如附件11）
(1) 9月28日各國技術代表、國際裁判長及國際副裁判長抵達英國倫敦。

(2) 9月29日召開技術委員會；各國裁判、翻譯及技術觀察員抵達英國倫敦。
(3) 9月30日召開職類裁判團主席會議、翻譯訓練會議及特定職則裁判會議，並於晚間舉行技術團隊歡迎會。

(4) 10月1日召開職類裁判訓練會議及由各職類進行競賽準備作業；各國正代表、選手管理、選手、官方觀察員等組成之代表團抵達英國倫敦。
(5) 10月2月召開技術委員會及職類裁判團主席會議，並於晚間舉行各國代表團歡迎會。
(6) 10月3月安排選手至競賽場熟悉環境設備、清點相關器具及準備工作崗位；並召開選手管理會議、職類裁判團主席會議、WSI全體理事會議、WSI策略委員會議。
(7) 10月4日舉辦「一校一國」活動（10:00-14:00）及開幕典禮（19:00-21:00）。

(8) 10月5日至8日為競賽日。

(9) 10月9日舉辦閉幕典禮（19:30-21:30）及惜別晚會（21:30-23:00）

(10) 10月10日賦歸。
六、2011英國倫敦國際技能競賽住宿登記及繳費期限

(1) 2月7日前完成第1次繳費，全部註冊登記金額之25%。

(2) 5月3日前完成第2次繳費，全部註冊登記金額之25%。

(3) 7月3日所有參加人員個人資料登錄及確認。

(4) 8月1日前完成第3次繳費，全額付清。

七、第41屆國際技能競賽期間之競賽場地時間設定
(1) 時間設定原因

1.為配合競賽場地Excel London之開放關閉時程，掌握進度，節省能源。
2.為讓市區居民或上班族能利用下班時間參觀競賽活動，提高參與率。

3.為利於競賽第4天半夜前完成計分工作，使隔日能順利舉辦閉幕典禮。

4.為利民眾及各國加油團在競賽第4天即星期六，參觀到完整競賽作品。
(2) 基於上開因素及各職類特性，故競賽期間之時間設定如下：
	競賽日期
	競賽場地開放起訖時間

	C1競賽第一天（星期三）
	08:00-19:00

	C2競賽第二天（星期四）
	08:00-19:00

	C3競賽第三天（星期五）
	08:00-19:00

	C4競賽第四天（星期六）
	08:00-23:00


備註：競賽時間 = 22小時，競賽場開放總時間 = 48小時

八、2011年各職類裁判團及競賽準備摘要表（如附件12）
(1) 本表中之國際裁判長及國際副裁判長係經由投票或遴選產生，最後選擇係經由裁判團主席（JP）支持、技術委員會主席及副主席批准及會員國保證。
(2) 我國技術代表鄒子廉在本屆國際技能競賽中，被指派擔任「銲接」職類裁判團主席（JP）。
(3) 本屆模組化試題之職類如下：2電訊布建、4機電整合、5CAD機械製圖 、6CNC車床、7CNC銑床、8模具、9資訊技術、10銲接、11印刷、13汽車板金(打型板金)、14飛機修護、15配管與暖氣、16電子(工業電子)、17網頁設計、18電氣裝配(室內配線)、19工業控制(工業配線)、20砌磚、21粉刷、22油漆裝潢(油漆)、25門窗木工、26建築木工、28花藝、29美髮(男女美髮)、30美容、31服裝創作、32西點製作 、33汽車技術 、34西餐烹飪 、35餐飲服務 、36汽車噴漆、37造園景觀、38冷凍空調 、39資訊與網路技術 、40圖文傳播設計技術、41照顧服務、43板金、D1櫥窗設計、D2創意模型製作、HM1石刻。
(4) 本屆公開試題之職類如下：2電訊布建、3集體創作、4機電整合、8模具、10銲接、11印刷、12建築舖面、13汽車板金(打型板金)、14飛機修護、15配管與暖氣、17網頁設計、18電氣裝配(室內配線)、19工業控制(工業配線)、20砌磚、21粉刷、22油漆裝潢(油漆)、23機器人、24 家具木工、25門窗木工、26建築木工、27珠寶金銀細工、29美髮(男女美髮)、30美容、31服裝創作、32西點製作、34西餐烹飪、35餐飲服務、36汽車噴漆、37造園景觀、38冷凍空調、39資訊與網路技術、41照顧服務、42冷作、43板金、D1櫥窗設計、D2創意模型製作、HM1石刻。
(5) 本屆所有職類於競賽日每天都需要評分。屬於盲樣評分之職類如下：10焊接、22油漆裝潢、28花藝、29美髮、32西點製作、34西餐烹飪。 
九、WSI 訂有Commercial marks policy（如附件13），規範各國宣傳與展示標誌之限制：

(1) 背景說明：2006年一月時，WorldSkills International (WSI) 與WSC2007 & WSC2009之組織委員會代表及Global Sponsor Partners 舉行會議。會議中擬訂了贊助架構，以處理賽事贊助商、全球贊助商及會員組織贊助商間潛在衝突之事宜。此架構在2006年五月時向理事會及全體技術代表會議提報，隨後即經批准。此文件是就政策的說明，提供此架構的細節，訂出會員組織贊助商及援助商之推銷及曝光的規則及指導方針。本次會議中WSI再次重申本規定，並要求各會員國遵循。
(2) 總則
(3) WorldSkills International、WorldSkills Competitions 及與WSI相關活動之標題及圖像的所有權歸WSI所有。任何圖像或包含圖像及商業識別之項目皆不可帶入、穿著或置放在技能的工場區域，或是WorldSkills Competition的其他區域，除非在文後有提及者，或是經主辦會員及WSI 明確核可者。
(4) 贊助商的展示只能包含名稱或圖像，如「A選手由B公司贊助」之文字即不被允許。因企業贊助商之援助愈趨重要，會員組織必定要遵守此政策所訂之規則，如有疑義，會員組織應事先向主辦會員及WSI提議，以確保沒有衝突。
(5) WSIl及主辦會員是為最後主管單位，以核可在設備、服裝及工具箱/袋上所展示的企業贊助商名稱及圖像。 
(6) 商業標誌規則：這部分的政策提供了針對在團隊典禮制服、競賽穿著及設備上展示之商業及非商業識別的規則，所有認可人員（裁判、團隊領隊、選手、代表及翻譯）的制服皆須符合此些規則。

1.設備、服裝及工具箱上的商業標誌：
(1)設備（工具/基礎設施）：選手的（及裁判的）設備只能有製造廠商的名稱及/或商標在其上，大小及樣式須為出廠原樣，亦即如購買時的狀態。選手贊助商的產品不得擺置於工場的桌上或其他地方，或WorldSkills Competition的其他區域，除非是經核准為須用於競賽的材料或工具。選手使用技術說明書中許可之個人工具或設備則不在此限。

(2)服裝：會員組織的競賽或典禮制服，除了下列規定的企業及/或製造廠商標誌之外，亦可有非商業的標誌。

a.非商業：非商業標誌包括非商業性質的會員組織國/區域名稱、會員組織名稱及/或團隊名稱的文字或圖像，服裝上這些非商業標誌的大小及出現次數沒有限制。

b.商業：商業標誌包括個人的教育機構及贊助商的名稱及/或圖像，每件衣服上可展示一次，大小不超過40平方公分，高度不超過5公分。

(3)工具箱/袋

a.非商業：工具箱/袋上允許有選手名稱、會員組織國/區域名稱、會員組織名稱及/或團隊名稱及/或國旗/區域旗幟標誌，不受限制。然而，必須要使用正式認可的WSI會員組織的名稱及旗幟標誌。

b.商業：工具箱/袋上選手的教育機構及/或贊助商的名稱及/或圖像可展示一次，大小不超過630平方公分，高度不超過21公分。

(4)旗幟標誌：設備、服裝、工具箱、袋子或工場上所展示的旗幟標誌必須是依照Standing Orders（常規） 所規定經核可的會員組織旗幟標誌。

(5)其他廣告：會員組織團隊或個人於WorldSkills Competition場上所有其他與選手及/或裁判有關的廣告皆為禁止的，包括（但不限於）牌子、小冊子、傳單、旗幟、視聽廣告或其他形式的廣告。此規定的例外在於如Global Skills Village 及 Skills City上會員組織或贊助商自己攤位的廣告則是可允許的。
2.總結一覽表
	Item

項目
	WSI and/or WSC logo 

WSI 及/ 或WSC圖像
	Member Organizations’ name and/or logo 

會員組織名稱及/或圖像
	Team name and/or logo 

團隊名稱及/或圖像
	Member Organizations’ / Competitors’ sponsor logo & size 

會員組織/選手之贊助商圖像及大小

	Ceremonial uniform

典禮制服 
	可 
	可
	可
	不可

	Casual uniform 

休閒制服
	可  
	可
	可
	可/得展示一次，大小不超過40平方公分，高度不超過5公分

	Workstation 

工場
	可
	可
	可
	不可

	Toolbox 

工具箱
	可
	可  
	可  
	可/得展示一次，大小不超過630平方公分，高度不超過21公分

	Equipment 

設備
	可  
	可
	可
	須為購買時的狀態

	Tools 工具
	可
	可
	可  
	須為購買時的狀態

	Supplies/products/ consumables 

供應品/產品/消耗品
	可  
	可
	可  
	否，除非經主辦會員國及WSI核可


十、一國一學校活動（one country one school）

大會指定倫敦附近的50多所學校，一所學校為一個國家(地區)之代言人，發動參觀及宣導技能競賽。惟對應各國之學校尚未指定，未來如需要可請學校於競賽期間發動老師與學生，為我國選手加油，並安排中英文翻譯志工協助該校師生與我國選手雙向溝通，達到交流的目的。

十一、介紹CIS新的評分系統，每天將選手模組化的分數鍵入，並可以在競賽期間隨時查詢（Resource constrained skills – modular marking –daily results）。另亦可上網輸入使用者姓名及密碼，查詢2009年的選手分數（WorldSkills competition 2009 on the CIS）。
十二、永續性策略之推動（Sustainability Policy & Implementation），係鼓勵在競賽中表現永續性之理念，強調『3R』-- reduce, reuse, recycle；凡各該職類覺得在3R方面有特殊表現者，可提出申請，經評審小組評審為優勝者，給予獎勵。
十三、主辦國英國向來非常重視職業安全衛生，且為國際上引領職業安全衛生政策與技術發展的主要國家安全，因此本屆競賽除已對各職類各訂有職業安全衛生規則(Occupational Health and Safety Regulations) ，要求所有參賽相關人員(包括選手、裁判、翻譯、及觀眾等在場人士)確實遵守，主辦單位更成立安衛委員會詳細檢核所有材料、設備及防護具是否符合安全衛生標準，也邀請倫敦轄區職業安全衛生檢查官員前往檢查。此外，國際技能競賽組織之技術委員會也成立安全衛生管理小組，我國技術代表鄒子廉、葡萄牙技術代表Mr. Carols Alberto Grosso da Fonsecay及南非技術代表Mr. Andre Vermeulen 共獲推派為小組成員(如附件14)，由南非技術代表出任組長，代表WSI共同監督主辦單位落實安全衛生工作，並於緊急狀況時協助應變之指揮及處理。

十四、提案會員國介紹希望下（第42）屆主辦國增辦示範職類之技術說明，並由各會員國投票表示願意支持成賽之情形如下，其中製造技術職類與環境科學職類因技術內容相近，大會請提案國日本及英國討論整合的可能性：

(1) Signage 招牌設計製作職類(提案國：澳洲)，6票。
(2) Butcher – cut and Eat肉販切工及輕食職類(提案國：丹麥)，9票。
(3) Roofing & Cladding 屋頂舖設包覆職類(提案國：法國)，8票。
(4) Urban Water and Road Network Builder 城市水徑及道造職類(提案國：法國)，2票。
(5) Production Technology製造技術職類(提案國：日本)，9票。
(6) Blacksmith 鐵匠職類(提案國：澳地利)，7票。
(7) Performing 表演職類(提案國：牙買加)，6票。

(8) Environment Science 環境科學職類(提案國：英國)，9票。
十五、其他相關訊息
(1) 「綜合機械」職類，因試題係委由專業單位命製，目前尚未命妥，且國際裁判長因急事未出席本次會議，故機具設備尚未能詳細列出，競賽期間之工作時間亦尚未能明確編排，各參賽國裁判需積極登上WSI 論壇討論並隨實掌握競賽相關資訊。
(2) 本次會議召開前數個月，丹麥技術代表協同法國技術代表向各國技術代表洽詢麵包職類(於2009年停賽)再度於2013年成賽的可能性並尋求支持，我國立即回應表示支持之意，惟本次會議丹麥及法國都未提案爭取麵包職類於2013年成賽，其後續發展尚待觀察。
(3) 由於會員國逐年增加，各競賽職類新任裁判增多，如果未使新任裁判認知及熟悉競賽規則與評分規範，將嚴重影響競賽之進行，因此WSI已請荷蘭技術代表Mr. Peter van den Berg 草擬新任裁判訓練綱要(Training Guide for New Experts)並於本次會議中簡報，將於WSI依正式程序討論通過後供會員國遵循。此外，WSI更已於其網站建置線上學習系統(e-learning for WSC 2011)，共有16項線上課程，要求參賽會員國之技術代表、技術代表助理及裁判都需要登入學習，尚為未登入學習者 WSI循程序請會員國技術代表轉知，如競賽前仍未登入學習者，其於競賽場之權責將受到限制。
(4) 競賽規則（Competition Rules）之修正亦是本次會議的重點，其中原提案修正要求曾任裁判或選手者不能擔任翻譯乙節，因有頗多國家代表發言表示意見，無法形成共識而予以保留。而主要修正通過之議題為修訂爭議處理辦法(將Dispute Resolution 改為 Issue Resolution) 及開放選手與母國裁判溝通，不禁止選手與母國裁判於比賽時段以外時間溝通，且開放在中午用餐休息時段亦同意選手與母國裁判交談(採除錯比賽者除外) 。修改之競賽規則將由 WSI正式核定後，在其網上公告「競賽規則v4.1版」，供下載使用。

肆、心得及建議

一、第41屆國際技能競賽，計有48個會員國報名參賽，目前報名參賽選手總人數為962人，已創新紀錄，較上屆增加6.6%，競爭勢必非常激烈。我國選手更應加強技能訓練及心理建設，以期選手能在國際競賽的大場合中沈著應戰，爭取最佳成績。特別是本屆係中國大陸首次派選手參賽，我國代表團應妥為因應，協助我國選手順利發揮實力，展現技能水準，贏得各國肯定及友誼。
二、WSI為使各國能順利參與國際技能競賽，早於2008年全體理事會時已修正競賽規則，明定各會員國可增設置技術代表助理(Assistant Technical Delegate)乙職，協助技術代表，分擔技術代表之工作負荷，使技術代表能更有效執行任務。依據該規定，不僅是歷屆傳統參賽大國如英、法、德、加、荷、瑞典、澳洲、日、韓，更有參賽職類較少之新加坡、香港、馬來西亞、摩納哥、泰國等國，均紛紛已指定技術代表助理並向WSI報備，且亦正式協同各該國技術代表出席本次會議。而我國向來亦屬參賽大國，參賽職類與選手數多與日、韓、英、德、法等國不相上下，為有效掌握新訊及競賽技術變化， 我國實有需要檢討增派技術代表助理，協助辦理國際技能競賽相關事務。
三、競賽準備週會議之會議時間表，非常詳細，以利主席掌控每一階段會議的時間；另主席對於討論事項，配合時間掌控，表現果決及堅持的一面，故會議進行很有效率。此外，本會議主軸之一是召開各競賽職類管理小組(Skill Management Team)會議，各競賽職類管理小組係由職類裁判團主席、裁判長、副裁判長組成及場地經理等四人組成，詳細討論各該職類之試題、機具、設備、材料、競賽時間、成績計分方式、競賽安全衞生規定、競賽場地安排等籌備情形，以及材料樣本及工具使用手冊的展示與寄送等，在競賽前六個月即能有規劃性的充份討論及準備，非常值得作為我國辦理全國技能競賽及相關國際性大活動之參考。
四、主辦單位於2011年5月寄發各職類競賽材料樣品給各會員國，我國係請主辦單位將材料樣品統一直接寄送至本會中部辦公室，樣品寄達後即連絡國內各職類裁判長，再將材料樣品寄送指定之培訓單位處所。我國職類裁判長如需要增加購買競賽材料供選手訓練用，而材料於國內無法購得而需向主辦單位洽詢購買者，可經由本會中部辦公室統籌，統一辦理採購。

五、各職類競賽之材料設備表(Infrastructure List)之內容，一直到競賽前都可能會有多次變動，我國職類裁判長需隨時注意其變動部分，以便調整密集訓練之內容，加強選手訓練重點項目，增進選手的實力。由於各職類之機具設備及場地之準備情況皆於線上公佈，我國職類裁判長需要經常登入WSI網站查閱，並需要登入WSI Discussion Forum參與討論及交換意見以取得相關資訊與結論，避免因欠缺相關訊息而損及我國選手的權益及競爭力。此外，WSI於其網站設有裁判中心(Expert Centre)，各國技術代表可於線上瞭解所屬國家裁判的點閱率，職類國際裁判長(CE)及國際副裁判長(DCE)亦可於線上瞭解所屬職類所有裁判的點閱率，將促使所有裁判人員於競賽前能熟悉相關規定。
六、依據競賽規則6.3.10，每一個職類Skill Management Team(由職類裁判團主席JP、裁判長CE、副裁判長DCE組成)於其職類所有裁判中指定六位兼任ESR(Expert with Special Responsibility) ，係分別監督 Assessment、Health & Safety, Fairness & Transparency、Sustainability、Skill media promotion, Technical Description等六項事務。我國已有數位裁判受邀擔任ESR，建議依職類特性考慮是否擔任，並可透過各類積極合作參與之方式，彰顯我國技能水準。
七、本屆國際技能競賽所有參與之裁判人員，均須上網接受裁判人員能力測驗，以評鑑是否適任。各位裁判長應於3個月前上網接受遠距學習(e-learning modules、Discussion Forum training、SMT training、Skill specific Expert training by the CE)，並於1個月前上網通過考試(Expert test) 。

八、我國各職類裁判長需注意職類「技術說明書」（Technical Description）及瞭解 CIS評分作業規定，並請由裁判長轉知翻譯人員了解相關細節，以利於現場協助溝通。
九、本屆選手皆以步行往返選手村及競賽場間，距離近，可節省程時間，避免候車及擁塞延誤進場競賽，且各國選手可以集中安排助宿，選手與選手管理員住在一起，照顧、管理及突發事件的處理上，較為方便。
十、包含我國之多數各國裁判翻譯及代表均安排提供選擇之飯店住宿，皆需搭乘倫敦地鐵往返飯店及競賽場，宜提早出門，避免多數參加人員在同一時間等車，會造成無法上車之情形。又我國登記之飯店住宿房間較為上屆加拿大寬敞舒適，飯店提供有豐盛早餐(上屆加拿大未提供)，且臨近處亦有多樣性餐館供晚上自行用餐之選擇。
十一、英國飯店一般而言皆不提供拖鞋、牙刷及牙膏，選手、裁判、翻譯及代表團成員請自行準備上列物品，另飯店住宿費用中不包括晚餐（飯店內外晚餐費用都屬偏高，可至附近漢堡店或咖啡吧等點用簡餐；另因飯店房間多備有電熱水壺 Kettle，建議可自行準備沖泡式食品或可於倫敦唐人街購得，惟需注意營養均衡及衛生）；另飯店上網是否需自付費用？各飯店各有不同規定，使用前請詳閱規定或向櫃台洽詢。在飲食方面，英國的食物並不完全適合國人的口味，很多食物可能會覺得過甜或過鹹，取用時請自行斟酌。

十二、英國倫敦地區依住年經驗，九月底十月初氣溫大致在9℃~15℃之間，日夜溫差大，代表團所有人員應依個人身體狀況、溫度適應性及平日穿著習慣，自行整理所需攜帶的衣物，確保健康，以便有足夠的體力為國打拼。近年來世界各地溫差有些異常，屆時該地區氣溫或許會有所不同，請在出發幾天前上網查詢該地區的氣溫預測。

十三、和以往各屆一樣，參與本屆競賽之各國裁判，事先命製一份各該職類的試題，在競賽之前向各該職類的裁判團主席報到時繳交，供評選下一(42)屆德國萊比錫國際技能競賽選用試題之用。除此之外，亦應攜帶競賽規則、各該職類的技術說明書、安全衛生規則及品質管理手冊各一份，必要時，供各該職類裁判團主席查驗。

十四、大會主辦單位一再強調「安全」，請各國際裁判注意，各國裁判、指導老師與選手，務必注意應備之安全眼鏡、安全帽、安全鞋、口罩、耳罩及電器用品等。
十五、關於工作服上之標誌，請我國職類裁判長特別注意及轉達略以：選手個人的教育機構及贊助商的名稱及/或圖像，每件衣服上只可展示一次，大小不超過40平方公分，高度不超過5公分。另工具箱/袋上選手的教育機構及/或贊助商的名稱及/或圖像，亦只可展示一次，大小不超過630平方公分，高度不超過21公分。選手的（及裁判的）設備只能有製造廠商的名稱及/或商標在其上，大小及樣式須為出廠原樣，亦即如購買時的狀態。選手贊助商的產品不得擺置於競賽場的桌上或其他地方，或WorldSkills Competition的其他區域，除非是經核准為必須於競賽用的材料或工具。
十六、於競賽中翻譯人員不得徑行單獨在競賽場與選手說話，以避免被誤會是在指導選手技能，若需要交談時，務必在選手提出要求及有第三者（其他國家裁判）一同在場狀況下進行。

十七、國際技能競賽組織，藉由對2009年參賽選手進行問卷，調查了解選手的滿意度及應改進事項，以及經由每職類的分數資料，在CIS競賽分數統計系統中呈現的情形，可以了解評分情形，試題的面項、模組的新舊、平均分數、主觀分數佔的百分比、評分表張數、標準差、選手作品完成情形等等，可以作為參考下屆改進依據，值得國內借鏡學習。

十八、會議中安排3職類國際裁判長簡報介紹上（第40）屆國際賽試題之模組內容，及評分表設計，以及競賽時發生的相關情形說明（包括相片呈現），以供各職類裁判長參考。未來國內亦可以以此模式來呈現，以利新任裁判長能儘快了解命題及競賽進行的資訊。
十九、對於本屆我國未派員參賽之職類，其中如電訊布建、照顧服務、櫥窗設計、創意模型製作等，多為我國青年可以接受訓練且職場生涯發展頗佳的職類，本屆競賽可加以觀察該等職類競賽的特性及搜集相關資訊，列為評估下一屆是否選派選手參賽之參據。
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