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1、 目的

依據「航空器飛航作業管理規則」第二百七十九條第三項「航空器使用人應訂定考驗程序，以確保飛航組員之技術及緊急程序之處置能力符合航空器使用人及民航局所規定之標準，該考驗應由檢定駕駛員負責執行，於飛航組員之檢定證有效日期每十二個月內，應至少執行一次」之規定執行。

漢翔航空工業股份有限公司依其「飛航駕駛員訓練手冊」第七章之規定，規劃所屬飛航駕駛員每人每年乙次由公司安排至合格訓練機構進行學術科複訓。因該公司現無檢定駕駛員執行年度檢定，本局派遣航務檢查員配合執行複訓後之考驗，以符合民航法規要求。
2、 過程
	日期
	行程

	99年01月31日
	啟程及轉機

	02月01日－02月02日
	檢視訓練中心複訓課程與該公司訓練手冊之符合性、瞭解模擬機飛行訓練課目內容。

	02月03日－02月05日
	執行飛航駕駛員朱泰樺、曹家祥、尹禮雄、陳健等四員年度技術考驗

	02月06日
	轉機及返程


3、 心得
1、 本次年度技術考驗係配合漢翔航空工業股份有限公司之ASTRA SPX機飛航駕駛員年度模擬機複訓執行，該公司選擇在FlightSafety Internationa（FSI），位於美國德州達拉斯市之訓練中心實施訓練。FSI是一個極具規模之訓練公司，該公司成立於西元1951年，號稱是世界上最早的飛航飛航訓練機構，現今每年有超過75,000個包括飛行員、技術人員及其它航空專業人員選擇在該公司接受各類專業訓練；該公司在北美以及歐洲總共設立40處訓練中心，擁有230架各機種之先進模擬機，提供專業且安全之訓練。師資陣容龐大，教學環境優良，且提供先進之軟/硬體設施；供各項輔助教學使用。
2、 藉由先期提出訓練需求，要求FSI設定受訓者平日執行飛行任務之主基地－清泉崗機場以及國內松山機場、桃園國際機場為本次模擬機訓練之起降機場，可呈現各機場之地障、現況及助航設施等資料，故在訓練上能與平日操作環境相結合，確實可以增進訓練效果。

3、 觀察各受訓者藉由練習不同機場之離到場程序及精確進場、非精確進場等課目，飛行過程中模擬遭遇各種緊急狀況，包含單發動機失效、各系統故障時之處置程序、以及雷雨、地障、微暴氣流、防撞系統操作等狀況下達；經多次練習確可增加飛航組員技術及緊急情況處置之熟練度。
4、 所使用之模擬機其操作仿真程度相當高，利用模擬訓練來熟練各項操作程序與飛行課目操作要領，除了可以節約訓練成本外，用以實施緊急程序或不正常程序練習，則可避免運用真飛機執行模擬訓練可能帶來之不安全因素。置身於安全的訓練環境下，經由不斷重複實施訓練，當遭遇真實緊急狀況時，當更能正確研判，迅速採取有效處置，提高安全；這就是運用模擬機訓練所可能帶來之最佳效益。

5、 依考驗項目及程序，完成漢翔航空工業股份有限公司之ASTRA SPX機飛航駕駛員年度技術考驗。
4、 建議事項
漢翔航空工業股份有限公司已獲許可經營商務專機（國際及國內運送業務），建議年度模擬機複訓時，增加未來可能使用之東南亞國外機場，例如香港、澳門、新加坡…..等機場之練習，以增加國際航線飛行經驗。
PAGE  
2

