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摘要
(一)聖多美普林西比辦事處
查核1.銀行帳戶存款核對2.週轉金核銷3.相關合約4.資產盤點。

(二) 利比亞分公司
    查核1.組織及內控2.預算執行之查核3.財務保管4.會計帳務及稅務處理 

    5.會計師查核簽證6.核對當地員工薪資報表及相關所得稅務7.請專 

    業會計公司IBRAHIM BARUNI  FIRM(Accountants And Consultants   

    Tax Adviser)解說為何不宜在利比亞當地支付相關服務公司費用，而請

    CPC Head Office 匯款支付之原因8.請專業會計公司IBRAHIM 

    BARUNI  FIRM(Accountants And Consultants Tax Adviser)提供利比亞

    相關稅法資料。
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一、查核目的
查核本公司駐非洲聖多美普林西比辦事處及台灣中油公司利比亞分公司之會計及財務業務。查核目的在確保相關業務、費用支出均依據合約、作業程序、公認會計原則及本公司相關規定辦理。
二、過程
(一)聖多美普林西比辦事處
98年12月4日至12月10日查核聖多美普林西比辦事處，查核內容如下：

1. 銀行帳戶存款核對。
(1)Commercial Bank STP

與張代表至Commercial Bank 請其列印銀行對帳單， 12月4日當地 

幣STD Dobras帳戶餘額 73,911.84元約合新台幣200元(附件1)。

12月4日美金 USD帳戶餘額 1.10元(附件2)。

(2)Oceanic Bank

與張代表至Oceanic Bank 請其列印銀行對帳單，12月4日當地幣STD Dobras帳戶餘額 200,000元 (附件3)。
12月4日美金 USD帳戶餘額 5,149.01元(附件4)。

另有一12月6日到期美金定存20,000元(附件5)。

張代表表示開立此新銀行帳戶原因係較Commercial Bank STP優惠，可取得定存利息及一般存款利息，查證屬實。 
2週轉金核銷。
  實地查核98年8、9、10月週轉金報銷及核對週轉金餘額無誤(附件6、7、
  8)。  
3.相關合約。
(1) 聘僱秘書合約。
   第一位秘書Miss Senilda 為96年2月16日啟用，月薪200萬當地幣約  

    合132美元，96年12月31日離職。
    第二位秘書Miss Sheila 為97年3月1日啟用，試用月薪190萬當地

    幣，正式月薪220當地幣，98年9月30日離職。

    秘書聘僱均無合約但均陳報OPIC核准，每月支付薪資以收據在週轉  

    金核銷，並設有簽到簿，張代表表示秘書工作性質為翻譯分析當地政

    經及石油資訊俾便定期回報公司相關訊息(附件9)。

(2)房租合約。
  有租約並經陳報OPIC核准，每月支付以收據在週轉金核銷(附件10)。
(3)租車合約。
有租約並經陳報OPIC核准，每月支付以收據在週轉金核銷(附件11)。
(4)辦公室租金。
  每月支付外交部聖多美大使館，以收據在週轉金核銷。
4.資產盤點。
  依據公司登記資產、台灣購置及當地週轉金報銷購置等資產進行盤點無誤，詳(附件12)。
(二) 利比亞分公司
98年12月13至12月16日查核利比亞分公司，查核內容如下：
1. 組織及內控。
利比亞分公司組織圖及其所制訂僱用員工作業要點詳(附件13)。

利比亞分公司所制訂支出憑證報銷及審核作業程序(附件14)。

利比亞分公司CPC員工簽到簿(附件15)。

利比亞分公司當地員工指紋機電腦記錄(附件16)。
2. 預算執行之查核。 
依據合約規定召開之第一及第二次經營管理會議會議記錄(附件17)。
3. 財物保管。
資產清冊詳(附件18)。
4. 會計帳務及稅務處理。
先以PeachTree 英文會計軟體入帳，然後以Excel製作英文財報，再請專業會計公司IBRAHIM BARUNI  FIRM(Accountants And Consultants Tax Adviser) 定期處理成為當地阿文財務報表及處理利比亞相關稅務。

2009年9月PeachTree及英文財報(附件19)。

利比亞分公司與會計公司IBRAHIM BARUNI  FIRM所簽訂合約(附件20)。
5. 會計師查核簽證。
2008年會計師查核簽證報表含阿文報表(附件21)。
6. 核對當地員工薪資報表及相關所得稅務。
薪資分錄、薪資支票簽收記錄、薪資發放表及相關所得稅(附件22)。
7. 請專業會計公司IBRAHIM BARUNI  FIRM(Accountants And Consultants Tax Adviser)解說為何不宜在利比亞當地支付相關服務公司費用，而請CPC Head Office 匯款支付之原因(附件23)。

8. 請專業會計公司IBRAHIM BARUNI  FIRM(Accountants And Consultants Tax Adviser)提供利比亞相關稅法資料 (附件24)。 
三、結論與建議
(一) 聖多美普林西比辦事處
1. Commercial Bank STP帳戶已無存在必要，應要求張代表撤銷。

2. 張代表應每月郵寄前月週轉金報銷回會計處，並影存一份在聖多美辦事  

   處備查。
3.聖多美辦事處每月支出金額固定，建議會計處每2月或3月電匯週轉金至
  聖多美，雖然當地銀行手續費偏高，但是仍不宜以代表返國述職再攜回大
  量美金做下半年週轉金方式，以避免相關風險及責任。  

4. 建立資產清冊及建立定存單檔案(已於查帳期間完成)。
(二) 利比亞分公司
利比亞為一個極權專制之回教國家，雖有法令但是似乎有關係就更容易辦事，而利比亞分公司現已聘雇一位在當地留學之阿文秘書，本公司應善用其語文能力做相關利比亞法令之條文如當地勞工法或本公司派駐人員涉及B型肝炎等問進行研究分析並回報公司，以減少相關問題再次產生。
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