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壹、摘要
1、 會議時間及地點


  2008年APEC第三次資深官員會議(SOM3) 暨相關會議8月中旬於秘魯利馬National Museum舉行，我方經濟委員會(EC)代表團係由金管會葉委員銀華率同證期局、研考會及經建會相關代表組成，參加EC第二次全體會議(EC 2nd Plenary Meeting，8月18日及19日)及強化經濟法制基礎架構協調小組第二次會議(SELI2，8月17日)等會議。
2、 會議目的

結構改革(structural reform)為EC近年工作重點，本次EC2前(2008年8月3-5日)甫於澳洲墨爾本召開首度APEC結構改革部長會議(Structural Reform Ministerial Meeting, SRMM)，本次EC2主要目的之一，即為針對SRMM及部長聯合宣言中相關指示，就後續如何推動具體工作計畫加以討論。
3、 會議重要內容及結論

(一)LAISR(Leaders’Agreement on Implementing Structural Reform) 五項優先領域工作計畫：

1.公司治理：金管會葉委員在17日舉行之公司治理研討會，擔任國際良好範例(International Good Practices)一節之主持人。公司治理改革圓桌論壇時，葉委員亦就「貴會員體對於APEC在支持其會員體建立良好的公司治理體制方面有何建議」提出報告及建議。
2.法制革新小組：本次EC2會議，經建會代表就「2008年公務員激勵計畫調查」之問卷調查提出進度報告，本案調查內容將納入2009年APEC經濟政策報告(AEPR)。
3.公部門治理小組：研考會代表針對「EC電子治理研討會(WEG)」及「EC政府績效及成果管理研討會(WGPRM)」兩項計畫執行成果提出進度報告。主席評論感謝中華台北辦理這2項研討會，深信此對公部門治理、乃至結構改革，均有相當的貢獻。
4.競爭政策小組：本次CPDG會議(8月13至14日)已決議小組名稱將改為競爭政策暨法律小組CPLG(Competition Policy and Law Group )。
5.強化經濟法制基礎架構小組：SELI2會議決議將SELI併入SELI 主席之友(Friend of the Chair, FoTC)小組。
(二)本次EC2會議計討論4項新計畫提案，其中我國於CPDG小組所提，2009年在台北舉辦之「APEC第5屆競爭政策訓練課程」計畫及新加坡所提「Seminar on Regulatory Reform」計畫，皆獲各會員體無異議通過；泰國所提「APEC中小企業之公司治理及企業社會責任實例研討會」及越南所提「APEC公司治理訓練營」二計畫則獲原則上同意，惟需依會中各會員意見修正後再送交會員體表示意見。
(三)本屆EC2改選下屆(2009-2010年) EC主席，日本提名Dr. Takashi OMORI獲會員體同意；澳洲Ms. H. K. Holdaway 則接任副主席。。
貳、會議經過

一、經濟委員會(Economic Committee, EC)第二次會議
摘要表一
	會議名稱
	經濟委員會(EC)第二次會議

	會議日期
	2008年8月18日至19日

	會議地點
	秘魯利馬National Museum

	出席會員體
	APEC 19個會員體(巴紐和俄羅斯未出席)、2008 SOM主席、CTI主席、SFOM主席、CPDG主席、SELI主席、ABAC主席、、APEC秘書處、下屆EC主席、世界銀行代表

	會議主席姓名、職銜
	EC Chair Prof. Robert A. Buckle

	我國出席人員姓名、職銜
	行政院金管會葉委員銀華
行政院金管會證期局張副組長振山
行政院研究發展考核委員會王科長誠明

行政院經濟建設委員會許薦任科員世盟


(一)
結構改革部長會議(SRMM)結果暨EC未來工作計畫討論

1.
主席報告SRMM中賦予EC之任務，澳洲報告SRMM主要結論及成果，包括：

(1)
EC 法制革新良好範例指南。

(2)
Voluntary or Self-Review of Institutional Frameworks。

(3)
能力建構倡議。

(4)
與政策支援機構(Policy Support Unit, PSU)之合作。

2.
會員體評論時，墨西哥表示有關制度化架構，可考慮與OECD之合作方向，新加坡則認為ABAC是合適的對象。澳洲回應表示贊同，未來發展EC工作計畫時將不侷限在APEC範疇，OECD亦可考慮。
3.
主席表示已有5個會員體完成「APEC-OECD法制革新整合式查核清單」之自我評量任務，歡迎其它會員體加入。
4. 「SRMM結果暨EC未來工作計畫討論」議題討論時間原僅規劃15分鐘，因未能充分討論，在1 9日上午議程結束前，主席提議再予討論，由各主席之友小組coordinator及CPLG主席等於當天中午進行討論，並於下午提出報告。

    (1)法制革新良好範例指南
澳洲指出，為進一步推動結構改革任務，在法制革新方面需要一良好範例，「法制革新良好範例指南(Good Practice Guide on Regulatory Reform)」業經結構改革部長們同意，未來EC可在各會員體於制定與檢視法規等過程中提供協助。
(2)制度化架構檢視制度
澳洲表示，建立一完整的制度化架構檢視制度，有許多優點；在自願性評估內容上將不涉及太技術性的項目；「APEC-OECD法制革新整合式查核清單自我評量」已有部分會員體完成，該查核清單將和其它類似的檢視任務整合在一起，惟目前進度尚在起步階段。
美國詢及2009 EC1召開時可否完成檢視制度之規劃，抑或將有文件提出？澳洲表示完成初稿後，將於EC休會期間和EC主席及各FoTC小組coordinator進行諮商，希望能於2009 EC1時獲同意；新加坡在確認諮商對象時，澳洲復表示將會擴大為全部會員體。
(二)LAISR未來工作計畫

1.主席之友小組會議：

     (1)5個EC主席之友(FoTC)小組分別召開會議，討論小組未來工作計畫及新計畫提案，以及SRMM所指示之能力建構工作，俾於18日下午議程中向EC大會報告。
(2)我方代表分別參加公司治理、公部門管理及法制革新等3個FoTC小組會議。
(3)泰國會前向我方表示，本次會議將提案”APEC Seminar on Corporate Governance and Corporate Social Responsibility Practices Among SMEs in APEC Region”，希望我方能同意擔任co-sponsor；在公司治理FoTC小組會議討論時，葉委員表示我方同意擔任該計畫co-sponsor。

2.工作計畫更新暨進度報告，新計畫提案及討論

(1)法制革新FoTC小組

a.澳洲報告更新工作計畫，以及「法制革新良好範例指南」文件。
b.新加坡就和世銀合作之「Consultancy study by the World Bank on Measuring the Ease of Doing Business in APEC」計畫提出進度報告。目前已完成3個案，分別是秘魯Access to Credit、墨西哥開設新企業以及泰國稅務管理個案，未來將另增5個案。

【按：此計畫在今年EC1期間提出時，我方曾多次向新方表達擬參與個案研究之立場，唯新方均表示世銀方面不同意。】

c.「2008年公務員激勵計畫調查」

(a)本問卷調查係於今年EC1期間，法制革新主席之友小組會議討論時，同意激勵措施可以鼓勵公務員主動從事法規革新、破除官僚繁文縟節，因此希望經由問卷調查，瞭解APEC會員體中有哪些激勵公務員的計畫或措施；此調查由我國(經建會)來執行。

(b)經建會據此設計一簡單問卷，於4月及7月間兩度經由APEC秘書處發送各會員體填列，計回收澳洲、加拿大、印尼、日本、紐西蘭、墨西哥及我國等7份問卷。
(c)經過整理問卷內容，發現印尼、日本、紐西蘭等三個填列國家無相關公務員激勵措施，澳洲、加拿大、墨西哥及我國等四個國家，則各存在不同型式的激勵措施，如「獎項」、「基金」、「報告」、「計畫」等，或專設組織來執行相關事宜。
(d)我方代表經建會許世盟對此案提出包括計畫緣由、問卷設計及回收、內容整理等進度報告，並歡迎尚未回答之會員體踴躍參與。報告完畢後，主席徵求其他會員體評論，唯並無會員體表示意見。主席感謝中華台北的努力，認為可將計畫結果納入「2009年APEC經濟政策報告(AEPR)」第一章，澳方(2009 AEPR主政會員體)亦表示同意。

d.新加坡就新計畫「Seminar on Regulatory Reform」提案提出報告。澳、日、美等計6個會體表示同意，會員體評論皆聚焦於講師方面，包括紐西蘭認為講師旅費過高、菲律賓問及講師從哪些會員體邀請、日方問及講師是否包括OECD等。主席裁示本計畫通過。

(2)競爭政策小組

a.CPDG主席更新工作計畫，並表示未來CPDG的工作及資源配置著重在競爭政策(CP)部分，本次CPDG會議(8月13至14日)已決議小組名稱將改為競爭政策暨法律小組CPLG(Competition Policy and Law Group )；此外，有關2008年將在台北舉辦APEC第5屆競爭政策訓練營一案，CPDG全體全員已無異議通過。
b.我方代表發言感謝CPDG的努力，中華台北很樂意能主辦前項訓練營；在澳洲發言表示支持後，主席裁決同意本案，並感謝CPDG及中華台北的努力。
c.香港(競爭政策FoTC小組coordinator)表示歡迎未來CPLG能和競爭政策FoTC小組密切合作，並鼓勵成員能互相參與對方的會議及活動，並表示兩小組未來在強化能力建構方面亦將密切合作。

(3)公部門治理小組

a.紐西蘭報告更新工作計畫及更新「公部門治理資源參考書目」。
b.我方代表研考會資管處王科長誠明，針對「電子治理研討會(WEG，Workshop on e-Governance)」及「政府績效及成果管理研討會(WGPRM，Workshop on Government Performance and Results Management)」兩項研討會辦理情形提出報告(在此次EC2會議中，僅中華台北以簡報方式報告相關工作計畫案進度，顯示我方對此工作計畫相當重視且慎重)。
(a)WEG係由EC和TELWG共同認可辦理，中華台北(研考會)主辦，2008年2月27日APEC SOM1會期間於秘魯利馬舉行。我國經由辦理本研討會，使各會員體就電子治理推動經驗與心得，充分進行交流互動，俾利EC建構符合各會員體特性的推動模式，來建立高效能、透明化、負責任的政府。同時經由本研討會使APEC各經濟體認知到資通訊技術可以有效達成公部門治理，進以促成結構改革；並且使各經濟體從不同面向分享彼此的經驗，了解如何有效使用技術促進良善治理。
(b)WGPRM係由中華台北(研考會)主辦、紐西蘭協辦，2008年3月26日至28日於台北召開。會議主要探討政府整體策略規劃、政府績效目標設定與規劃實務、監督機關進度與評估報告績效成果，並且示範中華台北運用資通訊技術於政府管理績效之成果。本研討會除由OECD及中華台北、美國、加拿大、澳洲及新加坡等會員體就政府績效管理制度進行經驗分享外，會中並進行分組討論與意見交流，成果豐碩。
(c)我方代表簡報說明兩項研討會背景、目標、議題、成果、建議等相關事項外，並將各場次主持人、講者演說照片搭配研討會議程資料，且感謝所有參與者之貢獻。
(e)我方代表報告後，EC主席於評論中特別感謝中華台北辦理這2項研討會的辛勞與貢獻，且深信此對如何做好公部門治理、乃至結構改革，有相當的貢獻。主席也期望各會員體能更積極參與主席之友（FotC）各項議題及活動，經由研討會等方式來確立EC未來發展的方向與重心。

(4)公司治理小組

a.越南新計畫提案「APEC公司治理訓練營」

(a)澳洲表示，本計畫中許多議題在此次美方所辦「公司治理研討會」中均可見，建議本計畫應著重和本次研討會之互補性；汶萊則表示本計畫應有更具體及更多的目標。
(b)印尼表示越南的公司治理尚在初步發展階段，審核應有另一標準；美方則表示BMC有太多計畫待審，本計畫需聚焦於特定議題才容易通過。
(c)主席表示本計畫的原則可行，裁示通過本計畫，惟請越南於休會(intersession)期間和會員體討論，並根據會員體建議修改計畫，在2008年9月4日前完成。
b.泰國新計畫提案「APEC中小企業之公司治理及企業社會責任實例研討會」

(a)泰國對計畫提出簡報，並表示紐西蘭及中華台北同意擔任本計畫co-sponsor。
(b)紐西蘭、秘魯、美國表示同意；澳洲及新加坡表示可整合越南及泰國之計畫。
(c)主席裁示本計畫原則可行，但請泰國能在休會間完成計畫修正。

(5)SELI小組

a.SELI主席報告17日SELI會議結論，決議將SELI併入SELI FoTC小組。對此會員體均無意見，主席裁示本案通過，將提交SOM。
b.有關強化SELI能力建構部分，印尼及日本均表示希望SELI能幫助開發中會員體從事能力建構；美方並認為應將SELI重點放在特定領域，如商業法、破產法等，主席同意美方看法。

(三)下屆(2009-2010)EC主席改選

1.本屆EC主席為紐西蘭Prof. Robert Buckle,任期將於2008年底屆滿，本案於今年4月時，APEC秘書處即曾就此案二次請會員體推薦下屆主席人選。

2.日本提名Dr. Takashi OMORI擔任下屆主席人選，渠係日本內閣府政策顧問及統計委員會委員，曾任OECD經濟政策委員會(EPC)副主席，以及日本在OECD EPC及經濟發展審視委員會(EDRC)之首席代表。
3.包括我國在內共有11個會員體(澳洲、美國、日本、墨西哥、秘魯、印尼、新加坡、泰國、香港、菲律賓及我國)表示同意及歡迎，韓國對於為何僅有一位提名者表示訝異，澳洲答復該國原擬提名人選，但發現日本代表適任後遂未提名。主席裁示通過。Dr. Omori隨即以下任主席身分出席此次EC2會議。
4.原任EC副主席Ms. Tomoko Hayashi(小林伴子女士)表示下任主席已係日方，加上本身職務調動等因素，擬辭去副主席一職。主席邀請會員體提名，日本提名由澳洲Ms. H.K. Holdaway擔任，連我國在內共有12個會員體(日本、越南、秘魯、菲律賓、加拿大、墨西哥、新加坡、智利、美國、印尼、中華台北、紐西蘭)表示支持；僅韓國表示，至少有一副主席應由開發中會員體擔任為宜。主席裁示由Ms. Holdaway繼任副主席。
(四)各相關論壇報告

1.SOM(Senior Officials’ Meeting)、SFOM(Senior Financial Official’s Meeting)、CTI(Committee on Trade and Investment)及ABAC(APEC Business Advisory Council)等論壇主席，報告該論壇工作計畫；政策支援機構(PSU)首任 manager(澳洲Mr. Philip Gaetjens)則就如何和EC合作提出報告。
2.新加坡資深官員就2009年擔任地主國的規劃及優先事項提出報告，渠表示擬將區域經濟整合(REI)列為明年的優先事項；主席則期望新方能協助日本將結構改革及FoTC未來工作納入。
(五)公司治理改革圓桌論壇

1.會前美方針對論壇設計問卷，共有澳、紐、我國、印尼、新、秘、泰、加等8個會員體送交回應資料，美方從中邀請我方等6個會員體，於圓桌論壇中分別報告一項問題，再邀請各會員體評論。
2.我方係由金管會葉委員報告第6題「貴會員體對於APEC在支持其會員體建立良好的公司治理體制方面有何建議」，葉委員報告提及APEC會員體多為亞洲國家，而亞洲國家公司型態趨向家族企業，具有所有權及經營權重疊之特性，葉委員報告時建議APEC可強化”家族企業公司治理”之議題，包括股權移轉、防範董事會職權濫用及家族企業繼承等方面，葉委員並表示，此方面的探討有助於對公司治理系統暨良好範例之進一步瞭解，對區域內家族企業成長及經營非常重要。
3.會員體評論時，新加坡認為此建議相當可行，美方則表示將列為公司治理FoTC小組未來工作計畫之參考。

(六)APEC經濟政策報告(AEPR)
1.2008年報告

(1)日本報告第一章「競爭政策在結構改革之角色」，秘魯報告第二章「競爭政策在不同發展階段：從經濟體發現的課題」及第三章「個別會員體報告」。
(2)除會場會員體建議外，主席裁示請各會員能於8月下旬前後將意見分別送交日本及秘魯，俾便能有足夠時間送印。
2.美國報告AEPR諒解備忘錄及使用者調查，文件將於2009 EC1召開前完成。
3.2009年報告

新加坡報告2009年AEPR第二章計畫，內容將和「法制革新研討會」計畫連結；澳洲負責之第一章，內容則將以SRMM中的法制革新關鍵議題為重點。

二、強化經濟法制基礎架構協調小組第二次會議(2nd Meeting of Strengthening Economic Legal Infrastructure Coordination Group, SELI)

摘要表二
	會議名稱
	強化經濟法制基礎架構協調小組第二次會議

	會議日期
	2008 年8月17日18時30分至19時30分

	會議地點
	秘魯利馬National Museum

	出席會員體
	澳洲、汶萊、加拿大、印尼、日本、韓國、墨西哥、紐西蘭、秘魯、菲律賓、中華台北等11個會員體、EC主席、CPDG主席

	會議主席姓名、職銜
	SELI convenor 日本Mr Kunihiko SHINODA未出席，由Mr Tetsuro FUKUNAGA代理

	我國出席人員姓名、職銜
	經建會綜計處薦任科員許世盟


(一)本次會議原SELI主席Mr. Kunihiko Shinoda(篠田邦彥)因職務調動已於日前辭去主席一職，故未出席此次會議，由Mr. Tetsuro FUKUNAGA(日本METI貿易政策局APEC辦公室處長)代理；參加會員體包括我國共計11個。
(二)本次會議議程包括與EC主席對話、2008 SELI 1主席會議結論、2008 SELI工作計畫及SELI改革等項，除SELI改革一節外，其餘議程各會員體皆無意見。

(三) SELI改革議題討論過程
1.首先由主席報告與EC主席諮詢後之建議(考慮在今年底將SELI裁撤，未來SELI相關工作將交給SELI FoTC小組)，然後由小組討論未來方向及SELI之改革。
2. SELI裁撤併入SELI FoTC小組
(1)加拿大首先發言，表示由於SELI和SELI FoTC小組工作內容重復性高，建議將SELI併入SELI FoTC小組，澳洲、印尼、紐西蘭均同意加拿大意見。

(2)韓國表示同意二小組合併，但認為CPDG及競爭政策 FoTC小組亦有同樣問題，建議SELI及CPDG的重組應同時考量，組織設計上將更合理化(rationalize)。
(3)CPDG主席表示，該小組和EC之協調已在進行中，未來CPDG的工作重點及資源配置將著重在競爭政策方面，此外本次CPDG會議(8月13至14日)已決議將小組名稱將改為競爭政策暨法律小組CPLG(Competition Policy and Law Group )，唯此部分尚待本次EC2決議。
(4)紐西蘭表示同意將CPDG的角色定位在競爭政策及法律方面，解除管制相關工作則交由法制革新FoTC小組負責；印尼表示同意韓國意見。
(5)Fukunaga主席回應韓國意見，表示目前是SELI會議，建議韓方關於CPDG之意見應在EC2時表達；主席最後裁示，本次會議同意SELI 二個小組合併，將送交EC2確認，
3.SELI FoTC小組未來定位

(1)澳洲表示EC2會後，SELI FoTC小組的定位將更明確。
(2)印尼表示SELI未來方向可參考本次會議文件”Reform of SELI under APEC”(2008/SOM3/SELI/003)內容。

(3)主席表示SELI FoTC小組的角色定位將於EC2時討論，印尼所提文件亦已列為EC2會議文件後，結束此次會議。
參、結語
1、 圓滿達成會議任務

本次EC2會議暨相關會議，議題涵蓋面甚廣，我國代表團亦由相關機關派員出席，大致皆圓滿達成任務。

(1) 金管會葉委員銀華在17日EC公司治理研討會中，獲美方               (主辦單位為美國國務院)邀請，在”國際良好範例”一節中擔任主持人，甚獲好評；公司治理圓桌論壇時，葉委員亦就APEC如何協助會員體建立良好公司治理體制，提出報告及建議，新加坡及美方均表示相當可行。
(2) 經建會代表就APEC「2008年公務員激勵計畫調查」提出進度報告，EC主席Prof. Buckle表示感謝我方努力，並同意將調查內容納入2009年APEC經濟政策報告(AEPR)第一章。AEPR報告自2006年開始出版以來，我方每年皆根據報告主題，提供第三章個別會員體報告(Individual Economy Report, IER)專章之我國自評報告，此次係我國報告首次納入AEPR第一章內容。
(3) 研考會代表針對我國「EC電子治理研討會(WEG)」(今年2月於秘魯利馬舉行)及「EC政府績效及成果管理研討會(WGPRM)」(今年3月於台北舉行)兩項計畫之執行成果，分別提出成果報告。今年EC共舉行4場研討會，其中2場即由我國主辦，由此可見我對EC之積極參與及貢獻。
2、 結構改革部長會議的指示暨後續發展

今年8月在澳洲墨爾本舉行的結構改革部長會議中，與會部長們指示EC研擬後續具體工作計畫，包括公布「法制革新良好範例指南」、各會員體以自願性質為原則進行結構改革體制自我評估檢視、能力建構開發計畫、以及經由政策支援單位(PSU)提供研究支援等項目。惟由本次EC2會議議程設定、討論過程及結論看來，尚有許多工作待執行。
在最初的EC2議程規劃中，僅包括15分鐘的”SRMM成果暨EC未來工作計畫”，會前亦未見到EC對此的具體回應。雖然會議第二天中午，各主席之友小組coordinator及CPLG主席等又就此議題加以討論，並於當天下午再度報告，惟SRMM主辦國澳洲報告時，僅表示經部長們背書的法制革新良好範例指南，可供會員體從事法制革新參考，餘SRMM指示事項均尚在起步階段，預計於明(2009)年EC1方有較明確的結果。由於2010年結構改革將進行盤點工作，預期未來結構改革工作仍有相當之努力空間。
此外，日方甫接任下屆EC主席之Dr. OMORI 前從未出席EC相關會議，本次列席EC2時僅擔任聆聽者的角色，未對任何議題表示意見。日方往後在APEC結構改革任務的態度值得加以觀察。

3、 法制革新已為我國當前施政重點


    除APEC外，OECD亦已投入諸多資源推動結構改革工作，許多先進國家在此領域都有不錯的表現，可供我國參考。法制革新工作為APEC結構改革任務重要一環，我新政府已將法規鬆綁列為施政主軸，相關作為均和APEC結構改革任務之理念契合。
本次SRMM中公布的「法制革新良好範例指南」，內容包括管制體制(regulatory institution)的角色、法規影響評估(Regulation Impact Assessment, RIA)、諮詢機制、法規替代方案以及許多國家案例，將可供國內相關機關在法規制定、推動與執行之參考。經建會已發函相關機關供後續進行法制作業時參採。
四、EC組織的調整及未來運作

    EC在領袖們賦予結構改革任務後，在工作性質及組織運作上都較以往有相當的調整。去年首度組成法制革新、公部門治理、公司治理、競爭政策及強化經濟法制基礎架構(SELI)等5個主席之友小組(FoTC)，協助主席進行結構改革任務。今年起原隸屬CTI的CPDG及SELI 二個次級論壇又納入EC架構下，複雜的任務及組織，已構成運作上的挑戰。
APEC在SELI及競爭政策兩個領域原來同時設立次級論壇及FoTC，以及CPDG(競爭政策及解除管制小組)和競爭政策FoTC及法制革新FoTC之間，在組織功能上皆有疊床架屋之疑慮，本次EC2決議裁撤SELI次級論壇，未來相關工作將交由SELI FoTC進行；此外CPDG的工作亦跨競爭政策及法制革新二個FoTC，為明確分工，CPDG已改名為CPLG，未來將專注於競爭政策及法令，解除管制的相關工作則交由法制革新FoTC。組織經此調整後，分工將更為明確，任務的重疊性亦大幅降低(僅剩CPLG和競爭政策FoTC)，未來運作上將更為順利。
五、主動支持其他會員體及其提案計畫
由於日本及及澳洲代表以往和我方互動友好，本次會議在主席暨副主席改選時，我方代表皆發言表示支持，日本代表(現任EC副主席Ms. Tomoko Hayashi)及澳洲代表(下任EC副主席Ms. H. K. Holdaway ) 會後皆對我方之支持表示感謝。
泰國此次提案「APEC中小企業之公司治理及企業社會責任實例研討會」計畫，在17日公司治理研討會中，曾向我方探詢可否擔任該計畫co-sponsor，我方金管會葉委員表示同意，並協助填列計畫Quality Assessment Framework (QAF)問卷。會議結束後我方另向泰國表示，未來如我方就「2008年公務員激勵計畫調查」一案再請未填列會員填列時，希該國能配合填列，泰國代表亦表示同意。會議中雙方的善意互動有助於爾後彼此計畫之順利進行。
EC以往定位於研究性質論壇，自2006年起逐漸轉型為配合執行領袖會議與部長會議等所交付任務之政策導向論壇，在2010年前最重要的政策任務就是結構改革。在國內，結構改革任務亦分屬不同部會職掌，未來經建會將繼續協調相關部會參與EC結構改革議題工作，以突顯我積極參與APEC，並善盡國際成員的責任。
伍、附      件
附件1   2008 EC2會議文件

1. 會議文件一覽表(文件編號：2008/SOM3/EC/000)
2. EC2會議議程(2008/SOM3/EC/001)
3. An Approach to Capacity-Building Within the APEC Economic Committee(2008/SOM3/EC/005)
4. Report on APEC Project - 2008 APEC Workshop on Government Performance and Results Management(2008/SOM3/EC/010)
5. Report on APEC Project - 2008 APEC Workshop on E-Governance(2008/SOM3/EC/011)

6. Responses to the 2008 Survey of Incentive Programs for Civil Servants(2008/SOM3/EC/012)

7. Ministerial Meeting on Structural Reform Outcomes Report(2008/SOM3/EC/013)

8. Corporate Governance Roundtable Discussion Paper (2008/SOM3/EC/015)

(1) Responses by Australia (2008/SOM3/EC/015anx1)

(2) Responses by New Zealand (2008/SOM3/EC/015anx2)

(3) Responses by Chinese Taipei (2008/SOM3/EC/015anx3)

(4) Responses by Singapore (2008/SOM3/EC/015anx5)

(5) Responses by Canada (2008/SOM3/EC/015anx8)
9. Project Proposal: APEC Training Course on Competition Policy in 2009 (2008/SOM3/EC/027)

10.Revised Draft Chapter 3 APEC Economic Policy Report AEPR): Summary of Individual Economy Reports (IERs) (2008/SOM3/EC/030)
附件2   2008 SELI 2會議文件

1. SELI2會議議程(2008/SOM3/SELI/001)

2. Convenor’s Summary Conclusion – SELI 1st Meeting (2008/SOM3/SELI/002)

3. Reform of Strengthening Economic Legal Infrastructure under APEC (2008/SOM3/SELI/003)

4. Economic Committee Chair Update to the Strengthening Economic and Legal Infrastructure Coordinating Group (2008/SOM3/SELI/004)
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