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出國報告審核表

	出國報告名稱：赴日本電力公司研習電業多角化策略

	出國人姓名( 2人以上，以1人為代表)
	職稱
	服務單位

	  陳建榮
	資深專業管理師
	新事業開發處

	出國期間：96 年11 月21 日至 96 年12 月04  日
	報告繳交日期： 97 年 1 月 22 日
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· 2.格式完整（本文必須具備「目地」、「過程」、「心得」、「建議事項」）

· 3.內容充實完備.

· 4.建議具參考價值

· 5.送本機關參考或研辦

· 6.送上級機關參考

· 7.退回補正，原因：□   不符原核定出國計畫 □  以外文撰寫或僅以所蒐集外文資料為內容以 □   內容空洞簡略  □   電子檔案未依格式辦理 □   未於資訊網登錄提要資料及傳送出國報告電子檔 

□8.本報告除上傳至出國報告資訊網外，將採行之公開發表：

   □辦理本機關出國報告座談會（說明會），與同人進行知識分享。

   □於本機關業務會報提出報告
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· 3.其他處理意見：




說明：

1、 出國計畫主辦機關即層轉機關時，不需填寫「層轉機關審核意見」。

2、 各機關可依需要自行增列審核項目內容，出國報告審核完畢本表請自行保存。

3、 審核作業應於報告提出後二個月內完成。
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行政院及所屬各機關出國報告提要

出國報告名稱： 赴日本電力公司研習電業多角化策略

頁數 36    含附件：□是□否
出國計畫主辦機關/聯絡人/電話

台灣電力公司/人力資源處陳德隆/23667685                            

出國人員姓名/服務機關/單位/職稱/電話

陳建榮/台灣電力公司/資深專業管理師/新事業開發處/23667625
出國類別：□1考察□2進修□3研究□4實習□5其他

出國期間： 96.11.21.~ 96.12.04         出國地區：日本

報告日期：96.1.22
分類號/目

關鍵詞：多角化經營策略、日本電業
內容摘要：（二百至三百字）

    為因應電業自由化之衝擊，電業市場佔有率之下降，台電公司於92年底成立新事業開發室，95年更加上土地開發業務，成立新事業開發處，計劃經由公司資產活化及核心資源與技術之充分利用，積極規劃、開發、推動新事業，以擴大顧客服務範畴，增加公司收益。

    與本公司同屬電力事業之日本電力公司，如東京電力公司及關西電力公司等，其多角化所推動成立之企業集團，已具相當營運規模與經營績效。本次赴日研習日本電力公司之多角化推動組織、制度及多角化經營事業項目、經營績效、未來多角化經營方向與策略，並針對資源化再利用事業、資產活化事業，深入研習，以供本公司規劃、開發、推動多角化事業參考。
本文電子檔已傳至出國報告資訊網（http：//report.gsn.gov.tw）
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