 公務出國報告（出國類別：會議）

九十六年度參加國際教師徵聘會議
                                服務機關 ：國立科學工業園區實驗高級中學

                             姓名/職稱 ：吳榕峯/校長  黃芳芷/雙語部主任

    派赴國家 ：泰國、美國

                               出國期間 ：民國96年1月9日至1月14日

                                           民國96年2月15日至3月4日

                     報告日期 ：民國96年7月13日

出國報告提要

出國報告名稱：參加國際教師徵聘會議

頁數3  含附件：ˇ是

國立科學工業園區實驗高級中學

吳榕峯/校長/03-5777011-203

黃芳芷/雙語部主任/03-5777011-280

出國類別：□1考察□2進修□3研究□4實習ˇ5其他：徵聘外籍教師

出國期間：96/1/9 ~ 96/1/14（泰國）96/2/15 ~ 96/3/4 （美國） 

出國地區：泰國、美國

報告日期：96/07/13

分類號/目： C4

關鍵詞：徵聘會議

內容摘要：

本校校長及雙語部主任為徵聘本校雙語部96 學年所需五位外籍教師，經本校教評會授權之後，分別於96年1月9日至1月14日赴泰國曼谷、以及96年2月15日至3月4日赴美國舊金山與波斯頓，出席由國際學校服務社（International School Services ISS）所舉行的教師徵聘會議。

三次徵聘會議，除評閱教師候選人電腦資料檔，報告介紹本校，並進行面談後擇定教師雙方簽約，計於ISS會議中聘得美籍教師4名。含國小教師2名，高中英文教師1名，高中社會科教師1名。
ISS所主辦國際教師徵聘會議中，報名參加的教師均經大會先加審核，均具教師資格，經驗與素質良好。本校參加多年，經由此會議所甄聘教師之教學成效有目共睹。但本校雙語部外籍教師薪資福利相較於世界各國委實偏低，比較亞洲地區之國際學校及美國學校，薪資福利更是敬陪末座，加上本學年度本校提供之外籍宿舍亦不敷外籍教師數目，因此十分不利與他國競爭。在甄聘會議上之首選教師往往因上述因素而選擇他校，至為遺憾。因此本年度甄聘結果，並未順利聘得所需五位外籍教師。俟返台後才將ESL(English as Second Language)教師聘滿。所幸截至本報告繕寫時，在教育部、國科會、及科學工業園區管理局之協助下，本校雙語部外籍教師待遇支給要點已於96年3月28日獲行政院院授人給字第0960061300號函，同意自97年1月1日起調整約12%，同時科學工業園區管理局亦協助撥給宿舍二間，以解決外籍教師宿舍不足之窘境。在此助益之下，本校雙語部外籍教師薪資福利，相較於亞洲地區之國際學校及美國學校約列於中等，對本校日後徵聘優良外籍教師，及降低本校離職率，甚為助益。
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參加國際教師徵聘會議報告書

2007年1月9日至1月14日（泰國）

2007年2月15日至3月4日（美國）
目的：
本校吳榕峯校長以及雙語部黃芳芷主任分別於96.1.9 ~ 96.1.14 赴泰國曼谷 以及於96.2.15 ~ 96.3.4赴美國之舊金山與波斯頓參加國際學校服務組織（ISS）之甄聘教師會議為實驗中學雙語部甄聘教師。九十六學年度共需聘五位外籍教師。
過程：
一、96.1.9

吳榕峯校長以及雙語部黃芳芷主任飛抵泰國曼谷，住進主辦國際教師甄聘會議的國際學校服務組織（ISS）所指定的會議飯店。

二、96.1.10

向ISS報到，開始使用大會所提供之外籍教師應徵者之電腦資料庫，搜尋適合教師。並且開始與預先邀請之第一人選教師做early interview。晚間並出席主辦單位之說明會。

三、96.1.11

8:00~10:00 a.m.應徵教師與聘僱學校雙方面談意願公開登記（Interview Sign-Up）。吳校長因需出席國科會召開之97年概算會議，因此在Interview Sign-Up之後搭機趕回台灣。黃主任10:30 a.m.起與應徵教師面談。晚間並出席主辦單位之應徵教師與聘僱學校雙方晚餐會。

    四、96.1.12

8:00 a.m.起全天與應徵教師面談至晚上8:30 p.m.。吳校長風塵僕僕         

再由台灣搭機趕回曼谷，繼續加入教師甄聘工作。犧牲奉獻，投入工 

作。

五、96.1.13

8:30 a.m.起全天與應徵教師面談至晚上5:30 p.m.。並順利與一位高中社會科教師簽約。

    六、96.1.14

退房返國。

七、96.2.15

吳榕峯校長以及雙語部黃芳芷主任飛抵美國之舊金山。住進主辦國際教師甄聘會議的國際學校服務組織（ISS）所指定的會議飯店。

八、96.2.16 ~ 2.24

1. 開始使用大會所提供之外籍教師應徵者之電腦資料庫，搜尋適合教師。邀約適合教師Interview Sign-up。

2. 出席主辦單位之說明會。

3. 候選人報到、面談。

4. 因本校雙語部外籍教師薪資福利偏低，因此往往理想人選，選擇其他國家之國際學校。校長及主任於面談中，雖極力介紹本校之優良教學環境及學生優秀成績表現，但是現實條件仍使我們功敗垂成。

5. 向大會及外籍教師簡介本校概況。惟因薪資福利偏低問題，參加本校簡介之外籍教師並不踴躍。
6. 與教師進行面談。

7. 本次會議結束之前，順利與一位高中英文教師簽約。

    九、96.2.25   

         因冗長會議，吳校長心力甚疲，引發身體不適。因此先暫行留在舊金山。雙語部黃芳芷
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        主任飛經底特律，轉往波士頓，繼續參加會議。
十、96.2.26

雙語部黃主任飛抵波士頓參加由ISS及CIS (Council of International Schools) 共同主辦的國際教師徵聘會議指定飯店，並辦理報到。吳校長身體仍不適，但試著由舊金山搭機，但因美國西部大雨及美國東部大雪，所有班機皆延期或取消。因此吳校長暫住舊金山機場之過境旅館。
    十一、96.2.27

查閱大會所提供之外籍教師應徵者之電腦資料，搜尋適合教師。並與理想教師做Early Interview。舊金山天候仍不佳，所有班機皆延期，因此吳校長繼續暫住舊金山機場之過境旅館。
    十二、96.2.28

8:00~10:00 a.m.應徵教師與聘僱學校雙方面談意願公開登記（Interview Sign-Up）11:30a.m.起全天與應徵教師面談至晚上8:30。

舊金山天候雖轉晴，但因會議再2天即結束，因此吳校長授權雙語部黃主任繼續約談、聘任。 
    十三、96.3.1

         黃主任繼續面談。並順利與兩位國小西方人文教師簽約。並於下午向應徵教師們簡介本校。

    十四、96.3.2
黃主任退房搭機。但因舊金山大雨及波士頓大雪，因此原訂直飛之班機取消，因此轉飛芝加哥。但因美國冬部風雪甚大，芝加哥之班機一再延誤，因此暫留芝加哥OHARE機場。

吳校長退房搭機，自舊金山返國。返回桃園中正機場為96. 3.3清晨。
十五、96.3.3 ~3.4

          黃主任搭機自芝加哥OHARE機場轉舊金山返國。返回桃園中正機場為96 3.4清晨。
心得與建議：
一、本次ISS三個國際學校外籍教師徵聘會議，為實驗中學雙語部聘得四位合格之外籍教師，分別教授雙語部學生高中英文、小學西方社會、以及高中社會科教師，解決歸國學人、園區高科技人才與政府派外員工子女就學需求，使學生回國後，能銜接其在國外的教育，並進而適應本地的教育體系達到雙語部當初創設宗旨：外接內轉的功能。

二、 ISS所主辦國際教師徵聘會議中，報名參加的教師均經大會先加審核，均具教師資格，經驗與素質良好。本校參加多年，經由此會議所甄聘教師之教學成效有目共睹。但本校雙語部外籍教師薪資福利相較於世界各國委實偏低，比較亞洲地區之國際學校及美國學校，薪資福利更是敬陪末座，加上本學年度本校提供之外籍宿舍亦不敷外籍教師數目，因此十分不利與他國競爭。在甄聘會議上之首選教師往往因上述因素而選擇他校，至為遺憾。因此本年度甄聘結果，並未順利聘得所需五位外籍教師。俟返台後才將ESL(English as Second Language)教師聘滿。所幸截至本報告繕寫時，在教育部、國科會、及科學工業園區管理局之協助下，本校雙語部外籍教師待遇支給要點已於96年3月28日獲行政院院授人給字第0960061300號函，同意自97年1月1日起調整約12%，同時科學工業園區管理局亦協助撥給宿舍二間，以解決外籍教師宿舍不足之窘
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      境。在此助益之下，本校雙語部外籍教師薪資福利，相較於亞洲地區之國際學校及美國學校約列於中等，對本校日後徵聘優良外籍教師，及降低本校離職率，甚為助益。
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出國報告書
九十六年度參加國際教師徵聘會議

附件
（1） 預定行程表

（2） 經費使用表

（3） International Schools Services

Winter 2007 International Recruitment centers
Recruiter registration Packet
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     九十六年度因公派赴國外工作人員預定行程表   2006/12/15

	奉派人員 職級姓名
	出國日數
	總計二十天

	國立科學工業園區實驗高中

校長     吳榕峯

雙語部主任 黃芳芷
	出國事由
	參加外籍教師甄聘會議

	日期
	起迄地點
	任務
	天數
	備註

	月
	日
	
	
	
	

	一
	九
	台北至泰國曼谷
	起程
	第一天
	共

五

天

	一
	十
	泰國曼谷
	1、 辦理報到
2、 參加海外教師甄聘大會開

幕典禮

3、 篩選外籍教師應徵者資料
	第二天
	

	一
	十一
	
	1、 候選人報到約定面談時間

2、 向大會簡介本校概況
	第三天
	

	一
	十二
	
	1、 與外籍教師應徵者面談
	第四天
	

	一
	十三
	
	一、   與外籍教師簽聘
	第五天
	

	一
	十四
	泰國曼谷至台北
	1、   與外籍教師簽聘

2、   回程
	
	

	二
	
	台北至美國波斯頓
	起程
	第六天
	共

十

五

天

	二
	十二
	美國波斯頓
	1、 辦理報到

2、 參加海外教師甄聘大會開

幕典禮
	第七天


	

	二
	十三
	
	1、 候選人報到約定面談時間

2、 向大會簡介本校概況

3、 篩選外籍教師應徵者資料

4、 與外籍教師應徵者面談

5、 與外籍教師簽聘
	第八天
~

第十一天
	

	二
	十四
	
	
	
	

	二
	十五
	
	
	
	

	二
	十六
	
	
	
	

	二
	十七
	
	
	第十二天
	

	二
	十八
	美國波斯頓

至

加拿大溫哥華
	1、 前往溫哥華教師徵聘會議

2、 辦理報到

3、 篩選外籍教師應徵者資料
	第十三天
	

	二
	十九
	加拿大溫哥華
	1、 辦理報到

2、 篩選外籍教師應徵者資料

3、 參加海外教師甄聘大會開 幕典禮

4、 篩選外籍教師應徵者資料

5、 候選人報到約定面談時間

6、 與外籍教師應徵者面談

7、 向大會簡介本校概況

8、 與外籍教師簽聘
	第十四天
	

	二
	二十
	
	
	第十五天
	

	二
	二十一
	
	
	第十六天
	

	二
	二十二
	
	
	第十七天
	

	二
	二十三
	
	
	第十八天
	

	二
	二十四
	加拿大溫哥華至台北
	回程
	第十九天
	

	二
	二十五
	抵達台北
	回程
	第二十天
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國 立 科 學 工 業 園 區 實 驗 高 級 中 學

九十五年度因公奉派出國人員經費使用表  




預算科目_____

	奉派出國人員
	吳榕峰校長、黃芳芷主任共2人
	出國期間
	95年1月12日至1月16日

95年2月11日至2月25日  共20日

	出差事由
	赴美參加國際學校服務組織(International Schools Services) 所舉辦之徵聘教師會議為實驗中學雙語部甄聘外籍教師

	預   計   經   費   數   額

	項   目
	摘          要
	美金（元）
	新台幣（元）

	註冊費
	ISS   $5600
	5600
	

	交通費

（機票）
	吳榕峰校長，黃芳芷主任
台北→泰國曼谷→台北

台北→美國波斯頓→加拿大溫哥華→台北
	 
	NT$12,000 × 2 

＝ NT$24,000

NT$45,000 × 2 

＝ NT$90,000

	生活費
	吳榕峰校長，黃芳芷主任

1月12日至1月16日(泰國曼谷)
US$199 × 5日＋199 × 40% × 1日＝ US$1,074.60
2月12日至2月17日(美國波斯頓)
US$301 × 6日＝ US$1,806

2月18日至2月23日

US$176 × 6日＝ US$1,056 
2月24日至2月25日

US$176 × 1日 × 40%＝ US$70.4
	US$4,007

× 2 ＝

US$8014


	

	什費
辦公費
其他
	雜費

吳榕峰校長：600 ×20日= 12,000
黃芳芷主任：600 ×20日= 12,000
	
	24,000

	
	手續費 

吳榕峰校長：保險1000

黃芳芷主任：保險1000
	
	2000

	小計
	
	US$13614
	NT$140,000

	總計
	
	NT$590,000


附註：

1. 每日生活費以政府額定的生活費計算之。

2. 回程最後一日生活費以政府每日額定的生活費四折計算。

3. 註冊費(International Schools Services會議)，美金$5600元。

4. 1 US$ 以 NT$33 換算。

5. 本出國案已於九十五年預算之教訓輔經費向下編列NT$590,000，俟法定預算通過後，額度內執行，並完成經費核銷。
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