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壹、前言 

    國家教育研究院籌備處(以下簡稱本處)受德國馬克斯普朗克協會人類發展教育研究中心(Max Planck Institute for Human Development Canter for Educational Research)邀請，進行訪問。以下是有關邀請單位簡介、活動目的以及活動內容：
一、單位簡介：

（1） 邀請機關名稱：德國馬克斯普朗克協會(Max Planck Institute)
（2） 簡介：德國馬克斯普朗克協會建立於1948年2月26日。該組織雖然由聯邦和州政府資助，但並不受行政約束。德國馬克斯普朗克協會屬於非營利組織，其主要任務在進行具國際標準之獨立研究，性質類似我國中央研究院。德國馬克斯普朗克協會主要進行基礎性質的專門研究，涵蓋領域包含自然科學、生命科學、社會科學和人文學科。該研究院主要在進行德國大學不能處理或進行之長期或大型研究，行政總部和主要院區位於慕尼黑。該院首任主席Hahn為諾貝爾化學獎得主(1944)，草創之初，該院有25個研究所和大約700萬馬克(約15億台幣)之預算。如今在德國國內共有78個研究所，每年出版超過12000篇科學相關的文章、書、會議報告和其他的出版物。

（3） 組織編制：如何影響學生的人格發展與競爭力；















































































































德國馬克斯普朗克協會裡面的研究單位與教育相關的是教育研究中心，隸屬於人類發展研究院，主要有四個研究領域，研究內容主要是探究學校教育如何影響學生學習，包括單一課程內與不同課程之間的比較分析、學校教育如何影響學生的人格發展與競爭力、及如何幫助學生作職業規劃。教育研究中心主要研究領域有四項如下：

    研究領域一：重點為研究學校架構與學生個人發展之關係，學生個人發展包括學生的認知能力、學習動機、與社交能力。及如何成功地幫助學生從國小升上國高中、從國高中進入大學，和職業訓練、就業市場研究等。

    研究領域二：重點為如何增進學生的語言技巧與閱讀能力。利用準實驗設計，在眾多不同的教學方法中找出最能增進學生閱讀能力的教學方式。

    研究領域三：重點為提升課程品質與教師培訓，特別是用真實驗與準實驗的研究方式，探究最有效的數學與科學課程和學習方式。

    研究領域四：重點為建立一國家級的教育監督系統，評鑑全德國的學校表現。此項研究包含了基礎研究和系統性的評量，並將國際間類似的研究成果納入參考。

（4） 人員配置：成員大約有23000人，包括4300位科學家，10900位研究助理、博士生、博士後研究員及訪問學者等。

二、參訪目的
（1） 參訪德國Max Planck Institute，洽談學術研究合作及建立雙方教育資訊與人員互訪機制。

（2） 參訪德國及波蘭知名學府，透過教育文化經驗分享與對話，以增進彼此學術交流機會及開啟教育研究合作之契機。

三、活動內容：

（1） 與德國Max Planck Institute洽談中小學數學成就測驗合作研究計畫及相關教育交流活動。Max Planck Institute副院長Juergen Baumert 博士，去（95）年10月至本處參訪，對本處已進行三年之「學生學習成就評量資料庫」建置深感興趣與欽佩，特別對其負責之德國學生數學成就測驗頗具參考價值，因而提出與本處合作研究之構想。並來函邀請本處何主任福田帶領相關研究人員參訪，詳如附件。

（2） 與德國及波蘭知名學府進行學術交流活動，增進雙方教育研究經驗分享與資訊交換機會。德國的Humboldt Uni. 與Frei Uni. 及波蘭的Warsaw Uni. 與Jagiellonian Uni. 教學及研究績效卓著，尤其在教育學術研究方面，藉由雙方交流與經驗分享活動，以拓展本處研究領域及提升教育研究品質。

貳、參訪單位

一、德國

（一）德國馬克斯普朗克協會(Max Planck Institute)

      1.教育研究所

      2.人類認知行為研究所

      3.心理研究所

（二）德國學校品質協會(Institute for school Quality)
（三）洪博大學(Humboldt Uni.)

（四）自由大學(Frei Uni.).

（五）幼稚園以及國小實際教學參觀

二、波蘭

（一）克拉克夫教育學院

（二）沃茲大學

（三）華沙特殊教育大學

（四）波蘭教育研究院

參、參訪紀要 

訪問團行程概要如下： 

	期程
	活動地點
	備註

	9/29（六）-9/30（日）
	台北-法蘭克福-柏林
	

	10/1（一）
	柏林 與Max Planck Institute學術交流
	

	10/2（二）-10/4（四）
	柏林參訪洪堡大學(Humboldt Uni.)、ISQ(德國學校品質協會)及自由大學(Frei Uni.)等 
	

	10/5（五）
	華沙-克拉科夫
	

	10/6（六）-10/8（一）
	克拉科夫參訪Jagiellonian Uni. 
	

	10/9（二）-10/10（三）
	華沙-沃茲-華沙參訪沃茲大學及華沙大學
	

	10/11（四）-10/12（五）
	華沙-法蘭克福-台北
	


一、德國Max Planck Institute教育研究中心教育資訊交流討論會 

    10月1日於馬克斯普朗克協會(Max Planck Institute)教育研究中心會議室舉行交流活動，由該協會副主席Juergen Baumert 博士負責接待。會中首先由Baumert博士介紹該協會教育研究所相關的研究成果，以及目前正在進行的研究。之後由本處洪若烈組長報告本處組織架構、研究成果，以及台灣學生學習成就資料庫建置作業說明與目前成果(附錄二)。隨後由周筱亭研究員報告我國數學教師培育過程、職後訓練，教材的研發，以及相關研究計畫之成果(附件三)，會後有廣大迴響，並有熱烈的討論。
    隨後並參觀心理研究所，由Dr. Shu-Chen Li進行簡報。主題是以說明人類腦部潛能開發與學習效果的關係。接著訪問人類認知行為研究所，由所長Prof. Gerd Gigerenzer進行接待。座談中詳述質性研究在教育中的應用，以及思考方向。
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圖一：訪問Max Planck Institute教育研究中心（左起許智偉教授、洪若烈組長、周筱亭研究員）
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圖二：洪若烈組長向德方進行簡報
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圖三：洪組長與Juergen Baumert 博士交換紀念品

二、ISQ(德國學校品質協會)訪問
    ISQ全名為Institute for School Quality（學校品質協會），該協會負責控管與監督德國中小學行政系統與教師的品質。本次訪問由該協會Scientific Director ＆CEO Dr. Hans Anand Pant負責。座談中，首先Dr. Hans Anand Pant介紹1.TIMSS在德國的起源與發展，2. 德國PISA 2000的結果，3.德國的教育標準與國際比較，4.德國的教育發展與研究方向，簡報完畢後，雙方交換兩國教師評鑑與校務評鑑之相關經驗，對於彼此都留下深刻的印象。
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圖四：許智偉教授代表本團致贈紀念品給Dr. Hans Anand Pant
三、合作研究協商會議

    本次訪問的主要目的，除了參訪德國Max Planck Institute外，另一個目的是洽談中德雙方機構的學術研究合作及建立教育研究人員互訪機制。會議日期為2007年10月3日（是日為德國統一紀念日）。會中首先由德方報告目前所進行的研究內容與研究成果，以及與我方合作的研究計畫內容。合作研究計畫內容主要針對中學數學教師的評鑑試題PCK（pedagogical content knowledge）、PK（pedagogical knowledge）、CK（content knowledge）進行探究。德方認為學生學習成就的高低，取決於教師的素質以及專業成長，唯有透過教是專業評鑑，方能深入了解以及找出提升學生學習成就的主因。
會後，並與我國駐德代表尤清博士，以及本部文化組謝立詮組長一同用餐。席間並向代表說明，目前本處與德國馬克斯普朗克研究院雙邊研究計畫，希望本部能給予支持。
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圖五：駐德代表處晚宴
四、波蘭學術單位參訪  
    自10月6日起至10月11日於波蘭進行訪問。波蘭訪問前兩天為文化之旅，參觀波蘭古城克拉克夫（KRAKOW），了解波蘭當地的風土民情與歷史文化。10月8日開始正式行程，本次波蘭參訪共計三所大學（一）克拉克夫大學教育研究所、（二）沃茲大學、（三）華沙特殊教育大學、（四），以及波蘭國家教育研究院。

    座談過程中，雙方交換兩國的教育發展經驗、師資培育過程、教育研究內容，並找尋雙邊合作的契機。
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圖六：沃茲大學校長與副校長合影（左起洪若烈組長、沃茲大學校長Prof. Adam、周筱亭研究員、許智偉教授、沃茲大學副校長Prof. Hab）
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圖七：華沙特殊教育大學相關人員合影
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圖八：許智偉教授致贈紀念品給波蘭教育研究院代表Prof. Rafat

肆、參訪成果（心得與建議）
（一）與德方建立「中德中學數學教師評鑑與專業發展合作研究計畫」
合作方式：今年至明年（2008年）共分五階段進行

1. 將德國發展的PCK量表（英文版）翻譯成中文。

2. 回傳德方後，由馬斯普朗克研究院檢測中文與德文在翻譯內容吻合度。
3. 對周筱亭研究員的研究團隊教師進行第一次前導測驗(first pilot study)，共計10人。

4. 在進行區域性的小規模前導測驗，共計50人。

5. 最後正式進行全國性施測（200人）。

（二）進行波蘭學術訪問，了解當地教育體系與制度，可作為我國教育發展的借鏡。
1. 功能面：訪問波蘭的教育單位，除增進中波兩國教育關係，並加強文化交流。

2. 實際面：波蘭的教育體系完備，特別是技職教育，在學生的生涯規劃，以及引導工作方向，都具有我國在物來教育政策，以及教育體系發展都具備相當的參考價值。
建議：

（1） 強化中德雙邊學術合作之關係，以提升我方教育學術研究之能力。

（2） 儘速與德方進行研究合作協定，不論是學術合作，或是加強中德關係，都具有正面意義。
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