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2007年MBA大陸海外實習
	
	服務機關：
	國立雲林科技大學

	出國人
	職   稱：
	企管系教授

	
	姓   名：
	賴奎魁

	出國地區：
	大陸
	

	出國期間：
	96/06/22至96/06/24

	報告日期：
	96/09/19
	


目的

為建立本校與本系具有國際水準與國際觀的差異化特色，及實現本校與產業結合的願景，本系特於暑假期間，由本人帶領MBA學生至大陸實習一個月，讓學生實際參與企業運作，將平時教學的內容與工具，親身運用在工作中。
過程
本人此次帶領學生至上海四合公司及蘇州福滿城企業見習，學生一共六名，於6月22日和學生一起搭飛機從澳門轉機到上海，第一天先於上海稍事休息，隔日6月23日隨即分配各學生工作，並先陪同其中三位學生前往蘇州之實習公司，抵達後討論本系學生此行的主要目的和探視作業環境；隔日，再次回到上海，前往另一實習企業-四合公司，進行探視與瞭解，安頓好學生後於當日返回台灣。
心得

本次安排MBA學生至大陸實習，每位同學皆感覺有相當的收穫，除了能實際體驗產業內外的互動，與瞭解畢業後工作的情形外，在現今企業西進的潮流之下，能先一步瞭解大陸的市場與發展狀況，對往後就業面對公司進軍大陸市場，甚至外派，都有相當大的助益。尤其是親身體驗大陸的商業環境與產業生態後，學生直接與大陸的勞工互動，更能理解台商在當地經營的困難與所佔優勢，這是在課文與理論敘述中，很難直接傳達的。

同學除了在當地企業內實習外，也有機會到其他城市走走看看，在大陸如此充滿商機的市場之下，同學們透過觀察，發現各地不同的需求，和不同的消費模式與習慣，對於日後在企業內工作，甚至自行創業，都相當有幫助。
建議

本實習是讓學生進入職場前有預先見習的機會，不過許多企業主都表示一個月的實習時間實在過短，在人事與工作上的安排有諸多不便，以致於廠商的合作意願大幅降低，故有以下建議：
· 增加實習時間

許多企業認為僅僅30天無法瞭解學生的能力，也無法給予適當的訓練，因此可考慮將實習時間改為三個月，甚至半年以上，安排在研二下學期的空檔，讓學生在畢業前夕能實際與企業接觸；若是表現良好，甚至可在畢業後留在該企業工作，提昇就業率。
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