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                         摘要
    課程評鑑需重視發展性、過程性和動態性，以能實際助益教師專業和學生素
質的發展為標的。課程評鑑要採取整體性、系統性的視野，督政（行政領導、
資源等）和督學（專業發展和學習素質）並行，理論（立論基礎）和實踐（評
鑑工具、模式、回饋系統等）並重。結合並善用退休教師、待業教師等人力，
共謀弱勢階層教育學習的改進。本處課程評鑑研究已有良好基礎，可再繼續
發展（如高中課程評鑑、數位化資料庫、回饋系統建置等），成為台灣課程評
鑑研究的重要基石。
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1、 目的

1、 暸解北京地區學校課程評鑑研究與實踐的經驗
2、 探討課程評鑑研究可能的走向

貳、過程

    一、北京師範大學

    （一）於英東樓222室與副校長董奇座談。裴娣娜教授及兩位研究生作陪。

    （二）何主任著作及禮物致贈予兩位教授。

    （三）林錦英老師介紹本處所做課程評鑑的研究，分為中央、縣市、學校等層級。洪組長介紹細節，並以研究架構圖做詳細說明（詳見附件），學校部分有評鑑項目、規準、重點及細目，另有附冊供參考。

（四）董校長說明與討論大陸課程評鑑相關事宜：

1.大陸課程評鑑的三種主要做法：

（1）督政：省級、地方區縣針對教育施政進行全方位的督導，以保障教師數量、素質等達到基本標準。

（2）督學：針對課程的評鑑（包括內涵的發展）。

（3）教育先進地區：督導各級地方投入教育，成為教育先進地區。

2.最近大陸教育部在上海教科院成立「教育部基礎教育監測中心」，運用蒐集的數據，對各省、地市的教育發展狀況進行督政。

3.另外，最近大陸教育部討論要在北京師大建置「教育部中小學教育質量監測中心」，其重點為：

（1）學生質量：學生學科學習、身體與心理健康、科學素養、藝術素養等，透過學生發展狀況來看教育是否發展均衡。

（2）教師質量：教師專業素質。

（3）課程質量：課程改革理念與目標實踐的狀況。

4.關於課程改革，北京師大協助教育部進行下列主要工作：

（1）建立課程綱要的基本理論、思路與說明。

（2）徵求課程改革意見，不斷修改。

（3）省級教科人員和教師的培訓、協助。

（4）課程改革相關的調查研究。

（5）設立國家重點實驗室（如腦神經與認知學習實驗室），進行基礎研究。

5.「促進教師和學生發展的評鑑研究」：因應新的課程改革，需要編教材、新的教師培訓、新的課程標準、開發新的教學資源…，在此，北京師大承擔一個重點項目，就是「促進教師和學生發展的評鑑研究」，從發展的角度幫助教師瞭解學生狀態，並透過評鑑資訊的回饋促進學生學習得更好。於此，在評鑑過程中必須和教師討論如何瞭解學生的學習狀況，不斷檢驗、隨時調整；過程性、動態性和發展性即是此評鑑的重點。

6.專業投入：本處發展的學校課程評鑑內涵很好，可做為大陸發展的參考。大陸幅員廣大，各校基礎不同、條件相異，課程評鑑需要耗費許多心力，需要專業人員專職且長時間專注的投入才易有成效。

（五）董副校長簡介「認知學習與評鑑研究室研究工作」：

1.主要理念：

（1）責任共擔，成果共享。

（2）以教師為本，以學生為本，提升素質。

（3）用發展的思維與方法，重視過程和動態回饋。

（4）真實幫助教育相關單位及工作者在原有的基礎上進步。

2.主要工作︰

（1）開展各種類型的基礎教育評鑑研究。

（2）作為專業研究單位，參與製定評鑑改革的相關政策法規與文件，為教育行政部門基礎教育課程改革提供咨詢服務。

（3）主持並組織專家開展各級各類的培養訓練工作。

（4）組織大量調研工作，深入實驗區了解新課程背景下的教育評鑑改革的進展。

（5）研發電子化的教育評鑑工具。

‧中國小生綜合素質的電子化評鑑工具。

‧學生成長電子檔案袋。

‧基於電子化工具的教育質量提升系統。

‧教育評鑑網路平台。

（6）深入實驗區,開展新課程教育評鑑改革實驗研究

3.主要成果︰

（1）理論研究成果及譯著。
（2）開發各類數位化的評量問卷和工具。
（3）建立促進學校、教師和學生可持續發展的動態評鑑數據庫。 

（4）發現並診斷問題，提供市區教委、學校和教師反餽報告。 

4.主要問題：

（1）評鑑牽涉利害關係，不利真實狀態的理解。
（2）學校和教師時間有限，得發展簡單系統協助教師。
（3）評鑑的解釋與運用需審慎處理

（4）變革和評鑑需要過程和時間等待

（5）應試教育文化的改變

（六）董副校長簡介並導覽「腦神經與認知學習實驗室」：

1.為國家重點實驗室，幫助教師反思如何能教得更好。

2.參觀目前正在做的幾個重點項目：漢語、數學、外語學習等。

3.參觀外語軟體教材開發實驗室，目前在外語學習方面是從幼兒階段開始，已陸續開發電腦軟體教材，讓幼兒在電腦上即可透過遊戲、故事、反覆練習口語互動和應用，尚未實驗及全面推廣。

二、北京小學

（一）拜訪吳國通校長，吳校長簡介北京小學：

1.該校是首都唯一以「北京」命名的小學，於1949年成立，亦是北京市最大的公立寄宿學校。全校有1700學生（38班，每班40人，師生比1:19，教師編制約每班2.4人），1300學生住宿，400人走讀。

2.讓教師有能力、有條件、有意義的進行教學。

3.學校科學體育樓（內設游泳館、體操館、天文館、閱覽大廳、電視廣播、階梯教室、禮堂、樂器排練廳等），為孩子開發豐富多彩的活動，另有宿舍大樓、餐廳提升師生便利的生活。

4.該校的教育思想：生活自理、學習自主、行為自尊、健康自強。使六個年級上千名住宿的學生在科學化、規律化的教養下精神飽滿、茁壯成長。

5.該校還與國際的小學及教育部門尋求合作，可互派教師、互換學生等，以利雙方文化及教育的交流。

（二）學校課程評鑑研討

1.本處研究人員說明本處學校課程評鑑研究的內涵。

2.吳校長說明：

（1）現行北京學校課程評鑑相關做法：

‧以督導的方式進行，督導學校管理、教師隊伍、學生發展、校本發展。每年依指標進行實際自評報告。

‧督政：人民政府轄下成立督導辦公室，介於政府和學校之間的組織，督促政府支持教育經費、做好資源整合。但不好做，故多以督學—督導學校為主。

‧督學：督導人員待在學校一整天，督導學校管理、教師專業發展、學生發展和校本發展等，一個月後給出評估報告。

（2）該校參與目前的課程改革，發展一套新的評鑑系統，主要是評估辦學理念和管理、課堂教學和學生學習的改變情形。因應課程改革和校本發展，學校進行調整以發展特色：

‧依「以學生發展為本」的理念，調整課程設計與教學時間。例如，原先每節課40分鐘改為每節30-35分鐘，讓學生可以天天接觸語文、外語、數學等課程，以免學後即忘。

‧增加自習課，讓學生自我消化、自我學習。

‧過程中教師有反對意見，要溝通整合，並運用學校資源（經費）支援教師。

‧寄宿生每月另收人民幣1000元的管理費（每年全校有7-8百萬元），運用經費外聘退休教師、藝能教師擔任生活教育和藝能教育，發展寄宿教育特色。

（3）校內教學人員與時段：

‧07:30-16:30，主要教學人員（主科教學老師）。

‧15:30-21:00，由退休教師擔任副班主任。

‧19:00-08:00，由幼兒園退休教師擔任生活教師，照顧住宿生。

‧12:30-20:30，外聘藝能教師、體育教師。

三、北京師範大學附屬中學

（一）校長因另有要事，交由課程研究顧永梅老師接待與介紹。

（二）簡介學校概況：

1.學校建校105年，出了許多傑出人才，好幾位教育部長都是該校的畢業生。

2.學校有初中24班，高中12班，每班45人，最多學生人數曾達3000人。高三班級位在西校區，因需集中以預備考試，其他年級都在校本部。

3.學生要進入本校要考試，經過選拔。也有許多國外學生到此進行留學、研修、交流。

（三）學校課程評鑑研討：

1.課程評鑑希望能兼顧學生階段性的應試成績和長遠性的素質發展。

2.初中學生的成績評鑑兼顧總結性和形成性評量。

3.在形成性評量方面，強調學生動手實踐和創新的能力，教師要建立學生成長檔案，對學生的學習行為、德育表現進行描述性評鑑。但每位老師任教班級和學生數眾多，實施起來頗為困難。

4.北京初中目前並無類似本處研發的學校課程評鑑規準與機制，升學成績還是主要的導引因素。初一生剛入學時，本區教研部門會實施前測，三年後畢業再進行後測，做為學校課程績效的考核。前測的成績教育當局並不公布，三年後再和升學成績一起給學校。

四、中央教育科學研究所

（一）拜訪朱小蔓所長，商討學術交流和合作編著海峽兩岸教育辭典事宜。

（二）贈送朱所長本處何主任最新著作及本處課程評鑑研究輯錄一份。

（三）討論海峽兩岸教育辭典事宜：

1.同為華人社會，進行學術合作與交流是極為重要且有意義的工作。

2.辭典屬性定位：從簡單的教育名詞對照表到教育名詞詮釋，皆有可能，但兩者所需的時間、經費、人力等並不相同，就意義性而言，後者較值得投入進行。

3.兩岸都已有一些相關的基礎，如台灣國編館編纂的教育大辭典，大陸各出版社資助的各類教育辭典或百科全書，可在此基礎上進行資料庫整合、尋求出版商出版。

4.這是一件非常有意義但是耗時的工作，本項計畫初期可酌編經費，進行屬性定位、內涵架構、人員、經費、出版等先期性規劃，以利雙方組成專案團隊與蒐集資料，辦理定期定點的討論，才有實踐的可能性。

5.中央教科所目前並無相關經費，目前正與俄羅斯學者進行中俄教育辭典編纂，或許也可以此為基礎進行發展。

參、心得與建議
    一、心得

（一）課程評鑑需重視發展性、過程性和動態性，以能實際助益教師專業和學生素質的發展為標的。

（二）課程評鑑要採取整體性、系統性的視野，督政（行政領導、資源等）和督學（專業發展和學習素質）並行，理論（立論基礎）和實踐（評鑑工具、模式、回饋系統等）並重。

（三）結合並善用退休教師、待業教師等人力，共謀弱勢階層教育學習的改進。

二、建議
（一）本處課程評鑑研究已有良好基礎，可再繼續發展（如高中課程評鑑、數位化資料庫、回饋系統建置等），成為台灣課程評鑑研究的重要基石。

（二）國際學術交流與合作極為重要，本處宜有妥善規畫，如：

1.建置專職負責單位。
2.訂定相關學術交流合作辦法或要點。
3.妥善規畫階段性交流合作計畫，預先編列經費。
4.出版品、資料、網站等建立多語（以英語為主）交流介面。
5.本處識別禮物、紀念品的製作與精緻化。
（三）強化研究成果的出版與流通，可考慮自行或與廠商合作設置出版中心。

（四）本處多項研究均有不錯成果，宜展現本處優勢，在國內或國際間以研討會、工作坊等形式推廣成果。

（五）努力爭取（或與大學院校合作）教育部、國科會在本處設立國家重點研究中心或實驗室（如課程評鑑、教育質量、弱勢教育輔助、閱讀學習等），帶動長期性、整體性、系統性的基礎研究，提升學術研究素質。
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