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1、 前言

國際技能競賽組織（WorldSkills International）2006年全體理事會於5月5日召開，來自世界各地的會員國家及地區的技術培訓機構的領導人及專家學者共計160名，齊聚在澳洲．墨爾本的Langham Hotel參與此項重要會議，共同商討明年在日本靜岡舉辦的第39屆國際技能競賽各項工作的安排。

此次會議由澳洲WorldSkills Australia主辦，與會的會員國家及地區，包括美國、英國、瑞士、瑞典、芬蘭、奧地利、澳洲、比利時、汶萊、巴西、加拿大、丹麥、芬蘭、克羅愛西亞、匈牙利、愛爾蘭、義大利南塔羅、列支登斯坦、盧森堡、墨西哥、荷蘭、挪威、紐西蘭、葡萄牙、日本、南非、阿拉伯聯合大公國、丹麥、澳門、香港、韓國、法國、泰國、馬來西亞、新加坡、越南、南非、牙買加、沙烏地阿拉伯、厄瓜多爾、及我國等。德國、印尼、摩洛哥、突尼西亞、伊朗及菲律賓等國則未出席此次大會。
國際技能競賽隔年舉辦，是一項備受重視的國際比賽，主要的目的是為各地青年技術人員，提供技術交流及比試技術水準的機會，也能藉此了解各職業技能的國際發展新趨勢、新訊息以及各該職類相關新技術、新機械、設備及原物料等。
2、 出席會議情形
1、 會議期間：2006年5月5日至5月12日

2、 會議地點：澳洲．墨爾本  Langham Hotel
3、 參加人員：會長Mr.Tjerk（Jack）Dusseldorp（Australia）
秘書長Mr. David Hoey（Australia）

策略委員會主席Madame Marie-Therese Geffroy（France）

技術委員會主席Mr. Liam Corcoran（Ireland）

特別委員會主席Mr.Laurent Thibaullt （Canada）（兼財務長）

策略委員會副主席Mr.Yoo Bae Kim（Korea）

技術委員會副主席Mr.Veijo Hintsanen（Finland）

理事（職權任命）Mr. Timo Lankihen（Finland）

理事（職權任命）Mr.Yoshika Okubo（Japan）
會員國家(地區)的正代表、技術代表、觀察員及專家學者
3、 會議重要討論事項

1、 核准厄瓜多爾（EC）、克羅愛西亞(HR)、墨西哥(MX)、匈牙利(HU)、越南(VN)成為國際技能競賽組織正式會員。

2、 核准印度（India）以觀察員身分參與會議，預計於年底申請入會。

3、 申辦2011年國際技能競賽的有澳洲、法國、英國及瑞典等四個會員國，後來法國因故撤回申請案。經激烈競選活動之後，由有投票權的出席會員國代表投票，開票結果為英國：澳洲：瑞典分別為21：9：8，由英國取得2011 WorldSkills Competition的主辦權。

4、 國際技能競賽組織(International Vocational Training Organization ) aka (WorldSkills：IVTO)由常務理事會提案並經全體理事會表決通過，正式更名為WorldSkills International。

5、 國際技能競賽組織之組織章程部分條文，經策略委員會熱烈討論後送交全體理事會表決通過，予以適當修訂，以符合實際需要。
6、 國際技能競賽組織，因會員國數快速增加及科技的快速發展，競賽所需場地、機具設備不斷增加，造成主辦國極大的困擾。技術委員會為因應實際需要也針對WorldSkil1s International的競賽規則提出討論後做出適當修訂，送交全體理事會表決通過，俾便國際技能競賽能順利舉辦。

7、 各職類的技術說明書（Technical Description）絕大多數已完成，少數職類正加緊趕工中。將在最短時間內完成三種官方語言的所有職類的技術說明書，並在2007年的技術委員會中通過後，於同年11月在日本靜岡舉辦的第39國際技能競賽中正式採用。

8、 2007年在日本靜岡舉辦的第39屆國際技能競賽，競賽職類的裁判長、副裁判長、各職類裁判團主席大都已在會中選定並經確認，我國鋼結構工的國際裁判鄭慶民老師獲選並經全體理事會確認，擔任第39屆國際技能競賽該職類的副裁判長。
9、 WorldSkills Internatonal非常重視會務及相關人員的經驗傳承，本屆全體理事會中通過厄瓜多爾（EC）、克羅愛西亞(HR)、墨西哥(MX)、匈牙利(HU)及越南(VN)成為國際技能競賽組織正式會員國，並立即指派巴西、荷蘭、加拿大、奧地利及我國代表分別擔任代各該新會員國的指導員，以便新會員國的正代表及技術代表能儘快熟悉WorldSkills Internatonal的業務運作情形，儘早進入狀況，期能早日參與正常會務運作。

10、 由職類#1鉗工（#1 Fitting）、#2模具（#2 Tool Making）及#3精密機械製造（#3 Instrument Making）再加上CNC的基本知識所合併而成的#1綜合機械（#l Polymechanics/Automation），在2005年在芬蘭赫爾辛基舉辦的第38屆國際技能競賽中已成為正式競賽職類。但極可能在2007年日本靜岡舉辦的第39屆國際技能競賽中，再回復成原來的職類，只是在名稱及內容上稍做修改。
11、 自職類#6 CNC-車床（#6 CNC-Turing）及#7 CNC-銑床（#7 CNC-Milling）合併而成的#6 CNC 機械加工（#6 CNC-Machining）在2005年在芬蘭赫辛基舉辦的第38屆國際技能競賽中已成為正式競賽職類。但因競賽結果各參賽選手的表現普遍不佳，經該職類的裁判團主席德國的Mr. Edwin Naef 的強烈要求下並獲得第39屆國際技能競賽主辦國日本的配合，很可能又恢復成原來的#6 CNC-車床（#6 CNC-Turing）及#7CNC-銑床（#7 CNC-Milling）兩個職類。
12、 2007年日本靜岡舉辦的第39屆國際技能競賽中，將可能有照顧服務(Caring)、機器人(Mobile Robotics)、飛機修護(Aircraft Maintenance)、模具製作 (Mould Making)、道路修築(Road Construction)、通風換氣技術(Ventilation Technology)、麵包製作(Bakery)等7個職類的表演賽。但依競賽規則規定，報名參加各職類如果報名參加表演賽的會員國不到8個，則不舉辦該職類的表演賽。另外有CNC-車床（CNC-Turing）、CNC-銑床（CNC-Milling）、機械裝置控制(Mechanical Device Control)、冷作(Construction Metal Works)、木模(Pattern Making)、粉刷(Plastering)及板金(Sheet Metal Technology)等7個恢復職類的技能競賽，但報名會員國數必須達12國才能辦理各該職類之競賽，但如獲得主辦國之同意者，不在此限。
13、 2007年日本靜岡舉辦的第39屆國際技能競賽中，屬於公開試題的職類有：#l綜合機械（#l Polymechanics/Automation）、#3集體創作（#3 Manufacturing Tem Challenge）、#9資訊技術（#9 Information Technology/Software Application 、#l0銲接 （# l0 Welding）、#12建築鋪面（#12 wall & Floor Tiling）、#13汽車板金（#13 Auto Body Repair）、#15配管（#15 Plumbing）、#18電氣安裝（#18 Electrical Installations ）、#19工業控制（#19 Industrial Contro1）、#20砌磚〈#20 Bricklaying〉、#21石雕（#2l Stonemasonry）、#22油漆（#22 Painting & Decorating）、#27珠寶鑲嵌(#27Jewellery)、#29男女美髮（#29 Ladies’/Men's Hairdressing）、#30美容(#30 Beauty Therapy）、#31女裝（#31 Ladies' Dressmaking）、#32食品烘焙（#32 Confectioner/Pastry Cook）、#34西餐烹飪（#34 Cooking）、#35餐飲服務（#35 Restaurant Service）、#36汽車噴漆(#36 Car Painting)、#37 庭園造景(#37 Landscape Gardening)、#38冷凍空調（#38 Refrigeration）、#39資訊與網路技術（#39 IT PC/Network）、#43電訊布建（#43 Telecommunication Distribution）、#44印刷（#44 printing）、#46冷作（#46 Sheet-construction Steelwork）、#47屋頂構築【#47 Tinsmith（Roofing）】及#48運輸技術（#48 Transport Technology）等28個職類。

14、 2007年日本靜岡舉辦的第39屆國際技能競賽中，採取盲樣評分的職類有：#1綜合機械（#l Polymechanics/Automation）、#27珠寶鑲嵌（#27 Jewellery）、#28花藝（#28 Floristry）、#29男女美髮（#29 Ladies'/Men's Hairdressing）、#30美容（#30 Beauty Therapy）、#31女裝（#3l Ladies' Dressmaking）、#32食品烘焙（#32 Confectioner/Pastry Cook）、#34西餐烹飪（#34 Cooking）、#36汽車噴漆（#36 Car Painting）、#44印刷（#44 Printing）等10個職類。

15、 2007年日本靜岡舉辦的第39屆國際技能競賽中，採用模組試題的職類有： #4機電整合（#4 Mechatronics）、#5電腦輔助機械製圖（#5 Mechanical Engineering CADD）、#6CNC機械加工（#6 CNC Machining）、#8冷作（#8 Construction Steel work）、#9資訊技術（#9 Information Technology /Software Applications ）、#10銲接（#l0 welding）、#13汽車板金（#13 Autobody Repair）、#15配管（#15 Plumbing）、#16工業電子（#16 Industrial Electronics ）、#17網頁設計（#17 WEB Design）、#18電氣安裝（#18 Electrical Installations）、#19工業控制（#19 Industrial Control ）、#20砌磚（#20 Bricklaying）、#21石雕（#2l Stonemasonry）、#25門窗木工(#25 Joinery)、#26建築木工（#26 Carpentry）、#27珠寶鑲嵌（#27 Jewellery）、#28花藝（#28 Floristry）、#29男女美髮（#29 Ladies'/Men's Hairdressing）、#30美容（#30 Beauty Care）、#31女裝（#3l Ladies' Dressmaking）、#32食品烘焙（#32 Confectioner/Pastry Cook）、#33汽車修護（#33 Automobile Technology）、#34西餐烹飪（#34 Cooking）、#35餐飲服務（#35 Restaurant Service）、#38冷凍空調（#38 Refrigeration）、#39資訊與網路技術（#39 IT PC/Network）、#40廣告設計（#4O Graphic Design）、#43電訊布建（#43 Telecommunication Distribution）、#44印刷（#44 Printing）、#46冷作（#46 Sheet-construction Steelwork）及#48運輸技術（#48 Transport Technology）等32個職類。

16、 2005年芬蘭赫爾辛基舉辦的第38屆國際技能競賽中，我國職類#l0銲接（#l0  Welding）及#46鋼結構工(#46 Sheet-Construction Steelwork)的國際裁判所提供的試題，獲選為2007年日本靜岡舉辦的第39屆國際技能競賽中，該職類的題庫試題之一。但因均排名第2，所以是否會被選為該職類正式競賽試題仍不一定。

17、 國際技能競賽組織會員國家(地區)名冊（如附件1）

18、 國際技能競賽組織現有競賽職類表【含表演職類及恢復職類】（如附件2）
19、 2007年日本靜岡第39屆國際技能競賽暫定時程表（如附件3）
20、 2007年日本靜岡第39屆國際技能競賽各職類籌備情形（如附件4）
21、 2007年日本靜岡第39屆國際技能競賽我國報名情形（如附件5）
22、 2007年日本靜岡第39屆國際技能競賽報名及繳費時程（如附件6）
23、 2007年日本靜岡第39屆國際技能競賽各會員國報名情形（如附件7）
24、 2007年日本靜岡第39屆國際技能競賽籌備委員會報告（如附件8）
4、 感想與建議

1、 國際技能競賽組織的會員國家與地區正持續增加中，而且舉辦競賽的職類也陸續增加中。今年厄瓜多爾（EC）、克羅愛西亞(HR)、墨西哥(MX)、匈牙利(HU)及越南(VN)成為國際技能競賽組織正式會員國。另外，印度（India）亦派觀察員與會，預計年底前申請入會。而且各會員國參賽職類數目也有逐屆增加的趨勢，足見各國對國際技能競賽的重視，正與日俱增。

2、 我國選手在歷屆國際技能競賽中屢屢獲得大獎，並展現在國際媒體上，國人與有榮焉。這並非要塑造明星或偶像，而是要藉由此等獲獎選手所獲得的尊榮和獎勵，吸引有相同志趣的年輕朋友樂於參與，精研技藝，提升本身的技能。並讓有意在技藝上求發展的年輕人，能有一個人生追求的目標。

3、 國際技能競賽組織對其相關業務及人員的經驗傳承，相當重視。新進會員國之正代表及技術代表，一定會由大會指派經驗豐富的正代表及技術代表負責指導新人。

4、 2007年日本靜岡舉辦的第39屆國際技能競賽中，有7個表演賽。表演賽中職類，如飛機修護(Aircraft Maintenance)及通風換氣技術(Ventilation Technology)是我國有必要進行技術提升的新興職類。似宜積極規劃培訓此等職類的熟練技術工，以符合科技潮流，並可參加日後各該職類的國際技能競賽。

5、 依國際技能競賽組織競賽規則之規定，各個正式競賽職類需有12個以上的會員國報名，而且至少要有11個會員國參與競賽才可以舉辦，否則該屆國際技能競賽不舉辦該職類競賽；表演賽則需要8個會員國以上報名，而且最少要有7個會員國參加比賽才能辦理；而恢復職類則要有12個會員國以上報名，而且最少要有11個會員國參加比賽才能辦理，但恢復職類如果在報名參賽國數不足的情況下，主辦國願意辦理，仍可舉辦該職類的競賽。本屆我國報名參賽職類中有數個職類，到目前為止，其報名參賽的會員國數仍然未達規定之數量，本屆不見得會辦理各該職類的競賽。不過，仍應等到報名截止日，才見分曉。

6、 在本次會議中主辦國日本尚未提供2007年日本靜岡第39屆國際技能競賽各職類所用的機器、設備、工具及原材料等等相關資訊。

7、 2003年在瑞士聖嘉倫舉辦的第37屆國際技能競賽，當時報名參賽的選手有799名，而實際參加競賽的選手卻只有674名，造成瑞士聖嘉倫國際技能競賽籌備委員會在場地、機具、設備、材料...等方面的浪費高達一百萬歐元。因此，2005年芬蘭赫爾辛基舉辦第38屆國際技能競賽的籌備委員會強烈要求各會員國在競賽的9個月之前完成報名參賽人數，並要求在賽前6個月繳交50%的費用。本屆2007年日本靜岡第39屆國際技能競賽，主辦國也比照辦理，要求各會員國必須在2007年2月1日前上網登錄各該國所有與會人員的暫訂食宿安排；2007年6月1日前上網登錄各該國所有與會人員的確定食宿安排；2007年8月1日前上網登錄各該國所有與會人員的個人詳細資料。並於2007年3月1日前繳交所有費用的百分之25；再於2007年7月1日前繳交所有費用的百分之25；然後在2007年9月1日再繳交所有費用的百分之50，也就是所有費用全部繳清。

8、 2007年日本靜岡舉辦第39屆國際技能競賽之報名期程如下：

2006年全體理事會中，各國技術代表應提供預計參賽職類名稱。

2006年11月7日前，各國技術代表上網登錄暫訂參賽職類名稱。

2007年8月7日前，各國技術代表上網登錄確定參賽職類名稱。

2007年9月7日前，各國技術代表上網登錄確定參賽各職類參賽選手個人詳細資料

9、 歷來各屆國際技能競賽的舉辦期間都不是固定的，而是由各該主辦國自行排定。因此，我國全國技能競賽舉辦日期應配合國際技能競賽的舉辦日期做調整。依國際技能競賽組織規定，各國參加國際技能競賽的職類數及選手人數應在舉辦國際技能競賽的前一年所召開的WorldSkills International全體理事會中送交大會。

10、 以往舉辦國際技能競賽時，常發現若干國際裁判似乎不具備各該職類應有的專業知識及技術水準在評分時頻頻出狀況。因此，WorldSkills的技術委員會建議，為確保國際裁判的素質，要求各國技術代表在推薦國際裁判時，應審慎考量其專業能力及品德。而且將來國際裁判們需上網接受Experts Competency Test，以評鑑其是否適任。本屆國際裁判是否仍須接受該項測試，待接獲大會通知時將儘速轉知我們的國際裁判，以便預做準備。
11、 為因應2007年日本靜岡第39屆國際技能競賽職類之整合，我國2006年全國賽及國手選拔的職類也必須跟著調整。我國精密機械製造的國手將參加國際技能競賽#1綜合機械（#l Polymechanics /Automation）職類的競賽；我國模具(Press Tool Making)職類的國手將參加國際技能競賽模具製作(Mould Making) 職類的競賽；我國鉗工(Fitting)職類的國手將參加國際技能競賽機具控制(Mechanical Device Control) 職類的競賽；我國板金(Sheet Metal Work)職類的國手將參加國際技能競賽板金技術(Sheet Metal Technology) 職類的競賽。
12、 優質並具體多元技能的勞動力，是我國在國際市場中保持競爭力不可或缺的要素。職業訓練如能契合就業市場的需求、專業團體及國際組織的知識與技能，研提具有成本效益的訓練課程，應足以適應當今的勞動力市場。

13、 WorldSkills International的國際技能競賽隔年舉辦，是一項備受重視的國際性技能比賽它能為各地年輕技術人員提供相互切磋及比試技能水準的機會;也為各會員國提供技術分享及經驗交流的平台，有助於我國培育專業技術人力及順應經濟結構的轉變。

附件1        國際技能競賽組織現有會員國家(地區)名冊

阿拉伯聯合大公國   United Arab Emirates  AE

奧地利             Austria              AT
澳洲               Australia            AU
比利時             Belgium             BE

汶萊               Brunei Darussalam    BN

巴西               Brazil               BR
加拿大             Canada              CA

瑞士               Switzerland           CH

德國               Germany             DE

丹麥               Denmark             DK

厄瓜多爾           Ecuador              EC

西班牙             Spain                ES

芬蘭               Finland               FI

法國               France               FR

香港               Hong Kong           HK

克羅愛西亞         Croatia               HR

匈牙利             Hungary              HU

印尼               Indonesia             ID

愛爾蘭             Ireland               IE

伊朗               Iran                  IR

義大利．南塔羅     South Tyrol, Italy       IT
牙買加             Jamaica              JM

日本               Japan                JP

韓國               Korea                KR

列支登斯坦         Principality of          LI

Liechtenstein

盧森堡             Luxembourg           LU

摩洛哥             Morocco              MA

澳門               Macau                MO

墨西哥             Mexico               MX

馬來西亞           Malaysia              MY

荷蘭               Netherlands            NL

挪威               Norway               NO

紐西蘭             New Zealand           NZ

菲律賓             Philippines             PH

葡萄牙             Portugal               PT

沙烏地阿拉伯       Saudi Arabia            SA

瑞典               Sweden                SE

新加坡             Singapore              SG

泰國               Thailand               TH

突尼西亞           Tunisia                 TN

中華民國           Chinese Taipei           TW

英國               United Kingdom          UK

美國               United States of America   US

委內瑞拉           Venezuela               VE

越南               Vietnam                VN
南非               South Africa             ZA

 附件2  國際技能競賽職類

1、 正式競賽職類

#1 綜合機械   Polymechanics/Automation

#3 集體創作   Manufacturing Team Challenge

#4 機電整合   Mechatronics

#5 電腦輔助機械製圖    Mech.Eng.CADD

#6 CNC 車床   CNC Turning

#7 CNC 銑床   CNC Milling

#9 資訊技術   IT/Software Applications

#10 銲接    Welding

#12 建築鋪面   Wall & Floor Tiling 
#13 汽車板金   Autobody Repair

#15 配管   Plumbing

#16 工業電子   Industrial Electronics

#17 網頁設計   Web Design

#18 電氣安裝   Electrical Installations

#19 工業控制   Industrial Control
#20 砌磚   Bricklaying
#21 石雕   Stonemasonry
#22 油漆裝潢   Painting & Decorating

#24 家具木工   Cabinetmaking

#25 門窗木工   Joinery

#26 建築木工   Carpentry

#27 珠寶鑲嵌   Jewellery

#28 花藝   Floristry

#29 男女美髮   Ladies’ / Men’s Hairdressing

#30 美容   Beauty Therapy

#31 女裝   Ladies Dressmaking

#32 食品烘焙   Confectioner / Pastry Cook

#33 汽車修護   Automobile Technology

#34 西餐烹飪   Cooking

#35 餐旅服務   Restaurant Service

#36 汽車噴漆   Car Painting

#37 庭園造景   Landscape Gardening

#38 冷凍空調   Refrigeration

#39 資訊與網路技術  IT PC/Network Support

#40 廣告設計   Graphic Design Technology

#43 電訊布建   Telecommunication Distribution Technology

#44 印刷   Printing

#47 傳統屋頂構築   Traditional Roofing

#48 運輸技術   Transport Technology
2、 表演賽職類

#49 照顧服務   Caring

#50 機器人   Mobile Robotics

#51 飛機修護   Aircraft Maintenance

#52 模具製作   Mould Making

#53 道路修築   Road Construction

#54 通風換氣技術   Ventilation Technology

#62 麵包製作   Bakery

3、 恢復競賽職類

#55 CNC銑床   CNC Milling

#56 CNC車床   CNC Turning

#57 鉗工   Mechanical Device Control

#58 冷作   Construction Metal Works

#59 木模   Pattern Making

#60 粉刷   Plastering

#61 板金   Sheet Metal Technology
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