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壹、前言

第37屆國際機場港口警察協會（International Association of Airport and Seaport Police，以下簡稱IAASP）係由美國主辦，於2006年5月20日至5月26日於美國休士頓舉行，透過國際機場港口警察及相關學者專家之集會討論，並交換執法經驗心得與資訊，以共同促進維護機場、港口與航運安全，並為打擊國際性犯罪（如走私、偷渡、販毒、恐怖主義、劫機等）而奮鬥，對於國際間之機場、港口安全資訊與實際運作之經驗交流，非常有幫助，特別是有關入出各國際機場之人員與貨物在國際貿易之流通安全是IAASP的最主要責任。國際機場港口警察首長協會是一個非營利、非政府性之執法組織，而享有聯合國經濟與社會委員會之諮詢地位。


此次年會由休士頓港口警察局長兼IAASP會長Russell Whitmarsh主持，藉由專家演說與討論中，收穫良多。會議主要邀集機場、港口、貨櫃安全問題之專家詳細地說明機場、港口兩領域之安全系統運作。因此，藉由此會議進而瞭解國際機場、港口安全觀念、措施與設備等進展，並能有與世界同步的資訊，而且，現場亦有安全產業的TRC公司展出其專業諮詢項目與範圍。再者，藉由此會議熟識世界各國主要機場、港口之首長，亦可為資訊交流及業務協助奠下良好基礎，並可作為進一步研究參考。


中央警察大學（以下簡稱「本校」）負責培育我國執法幹部，特別是本校有國境警察學系、水上警察學系等為國境警察幹部培育之搖籃，學生畢業後均以負責機場、港口或海上入出境及安全檢查業務，故此次由本校駱副校長宜安及蔡副教授庭榕與會，參與各項主題之研討，收穫良多，對提供教學與研究，極有幫助；再者，在各國國際機場、港口警察首長或專家、學者之溝通，亦有助於未來相關業務之聯繫溝通。尤其我國之外交空間受到許多限制時，建議多派相關專業或主管機關人員參與國際性的相關業務組織，除可獲得經驗與資訊交流及實質的必要協助外，對拓展我外交空間亦有一定的幫助。

貳、國際機場港口警察協會簡介
國際機場港口警察協會（The International Association of Airport and Seaport Police,簡稱IAASP)於1969年成立，迄今已經37載，每年召開一次年會，並由不同主辦國在不同之具有國際機場或港口之都市舉行，以共同促進維護機場、港口與航運安全，並為打擊國際性犯罪（如走私、偷渡、販毒、恐怖主義、劫機等）而奮鬥不懈，對於國際間之機場、港口安全資訊與實際運作之經驗交流，非常有幫助，特別是有關入出各國際機場之人員與貨物在國際貿易之流通安全是IAASP的最主要責任。國際機場港口警察協會是一個非營利、非政府性之執法組織，而享有聯合國經濟與社會委員會之諮詢地位。由於透過國際機場港口警察首長及相關學者專家定期集會交換心得與資訊，共同為機場、港口與航運安全盡一分心力，並為打擊國際性犯罪共同奮鬥。

此次會議除討論世界不同地區現行實施之良好海、空運系統、觀念與設施外，亦邀集各國研究者發表關於世界各主要機場港口安全措施之相關論題。機場、港口、貨櫃安全問題之專家於此安全議題之專研者詳細地說明機場、港口兩領域之安全系統運作，因此，可藉由此會議進而瞭解國際機場、港口安全觀念、措施與設備等進展，並能有與世界同步的資訊。又因邀集機場、港口、貨櫃安全問題之專家詳細地說明機場、港口兩領域之安全系統運作。再者，藉由此會議熟識世界各國主要機場、港口之首長，亦可為資訊交流及業務協助奠下良好基礎，並作為進一步研究參考，可謂收穫甚豐。

人員與貨物在國際貿易之流通安全是IAASP的最主要責任。該協會旨在透過國際機場港口警察首長及相關學者專家定期集會交換心得與資訊，共同促進維護機場、港口與航運安全，並為打擊國際性犯罪而奮鬥不懈，所獲得的成果極為豐碩。此次2006年年會臨時改在於在美國之休士頓（原訂由南非主辦）舉行。又因邀集機場、港口、貨櫃安全問題之專家共同討論此安全議題，並邀請專研者詳細地說明機場、港口兩領域之安全系統運作。因此，藉由此會議進而瞭解國際機場、港口安全觀念、措施與設備等進展，並能有與世界同步的資訊。更且，藉由此機會熟識世界各國主要機場、港口之首長，亦可為資訊交流及業務協助奠下良好基礎。因此，此會議可達成之目的，一則可促使業者加強其責任感，保障本身財產（航機與場站）安全，再者可提供旅客、貨主更加之服務，以爭取績效。


犯罪在世界各地的機場、港口顯現出是一個嚴重問題。特別是在2001年，美國911恐怖攻擊事件發生後，各國警察與其他執法機構均迫切需求能有一個國際性地快速的方法來交換資訊與情報。因此，IAASP之組成，並邀集了警察與其他執法機構代表，和世界各地之各機場港口參與旅客及貨物之運輸業者，來定期聚會以交換在抗制犯罪之經驗與想法，乃受到各國之重視。此意謂著，一個專業途徑來做世界性的警察機場港口是可能的，其提供警察、港口管理和結合那些運輸業者的能力以為共同利益而奮鬥。

參、本次IAASP會議主要內容

休士頓港口警察局長兼國際機場和港口警察協會主席羅素、威瑪齊（Russell Whitmarsh）致詞：休士頓港務局在今年五月主辦第37屆國際機場港口警察協會，非常歡迎所有代表蒞臨德州休士頓參加會議以執行IAASP之事務與目的，這也提供休士頓愉快的社會活動。此次會議主題為「未來願景」，以及其他相關事務亦將在各代表之工作小組中討論，所有各位代表將貢獻其專業來預測及揭露未來交通運輸產業之危機。

繼續成長且遍及全球的船貨和乘客流動將嚴重挑戰機場與港口之執法和安全設施。一些因素如恐怖主義、組織犯罪、天然災難，以及潛在的全國流行的，貿易優先和政治的發展會衝擊到我們應該用來進行最佳保護機場與港口之方法與技術。

有關會議議程如下：
2006年5月20日

執行委員會預備會議

2006年5月21日

09:00 – 16:00 
IAASP國際委員會會議

受邀演講者：主席及其他相關專家

19:00 – 21:00 
主席主辦之接待會

2006年5月22日

09:00 – 10:00開幕式及重要人士歡迎會

受邀的美國資深政府官員

主席與休士頓港口執行總裁及委員會成員

主席宣布會議開始
特別來賓、代表、相關陪同人員參加開幕式）

10:00 – 10:45 
Break 中間休息
10:45 – 11:30 
人的因素對民航運作之影響

（法國之航空學教授主講）

11:30 – 12:15 
國土安全部之授權與訓練辦公室
美國專家Thomas Robison（受邀者）

12:15 – 13:15 
Lunch 午餐

13:15 – 13:30 
未來願景 ─ 協會簡介

執行長Mike Toddington主講

13:30 – 15:00
航空與海運研究小組

 15:00 – 15:45 
小組討論與心得報告

15:45 – 16:00 
Break 中間休息

16:00 – 17:00 

晚餐

2006年5月23日

09:00 – 10:00
規定 ─ 歐洲方式
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港事 ─ 荷蘭之Henk van Unnik
航空 ─ 荷蘭之Ron Lauwerse
 10:00 – 11:00
規定 ─ 美國方式 
USA 航空 ─由美國洛杉磯機場警官Laponda Fitzpatrick 
港事 ─ 由美國洛杉磯港警局長

11:00 – 11:30 
Break中間休息

 11:30 – 12:30
機場港口警察概念

小組討論 ─ 由加拿大之Mike Toddington主持

航空 ─ 由荷蘭之Gen Jan Beekman及 Royal Marechaussee主持。

海事之主持人當場討論後推薦產生

12:30 – 13:30
Lunch 午餐

13:30 – 14:00
機場港口安全 ─ Huchison產業之全球方略 ─由荷蘭之Ettiene Devisca主講

 14:00 – 14:30
公私合營與政府補助
美國華盛頓特區之機場港口諮詢委員會之Jay Grant
14:30 – 15:00
Break 中間休息

15:00 – 15:45
國際恐怖主義與災難復原管理 
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由英國之新英格蘭場反恐小組之前局長Royston Colborne主講

15:45– 16:30
國際之國境警察、海關與安全
由匈牙利之國境警察執行長Thomas Tass主講

16:30 – 17:00
對今天各主題進行小組討論 ─由Mike Hawkins主持
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Moderator — Mike Hawkins
18:00 – 22:00
德州烤肉之夜（Texas Barbecue Night）

2006年5月24日

09:00 – 09:45
休士頓港 ─ 美國海岸防衛隊
由美國推薦主講者

9:45– 10:30
休士頓機場 ─ 運輸安全署
休士頓機場公共安全局副局長Mark Mancuso主講

11:00 – 13:00
實地造訪休士頓緊急處理中心

13:00 – 14:00
午餐

14:00 – 16:00
實地造訪德州Harris郡之緊急處理中心

0:00 – 11:00
警察首長領導（第一部份）
「七種特性」方案 ─ 由美國邁阿密海灘警察局長主講

11:00 – 11:15
Break 中間休息

11:30 – 12:30
繼續進行

12:30 – 13:30
Lunch 午餐
貴賓演說：由新加坡之John Harrison教授主講

 13:30 – 14:30
警察首長領導（第二部份）

14:30 – 14:45
Break中間休息

14:45 – 15:45
Continued繼續進行

15:45
 「七種特性」方案之結論，討論與審查
晚餐與休閒活動
2006年5月25日

9:00 – 9:45
卡翠那颶風災難 ─ 從海港觀點得到的教訓
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由美國紐奧良港警局長Robert Hecker主講

9:45 – 10:30
災難管理 ─ 由政府觀點之學習課程
主講者由美國災害防救署推薦

10:30 – 11:00
中間休息

11:00 – 11:45
審視全球飛航

由中東之ICAO執行長Haidar主講

11:45 – 12:30
國際恐怖主義 ─ 亞洲
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由新加坡南陽大學防衛與策略研究機構之John Harrison主講

12:30 – 13:30
午餐

13:30 – 14:30
Insurance Investigations 保險調查
英國前蘇格蘭場之Mike Hawkins主講

14:30 – 15:00
與會代表討論及會議評核

15:00 – 16:00

19:00 – 11:59主席之正式晚宴
肆、心得報告
（一）、IAASP第37屆年會之功能


作為非營利、非政府性之執法組織，而享有聯合國經濟與社會委員會之諮詢地位的IAASP，其旨在透過各國合作而在美國華盛頓州組合成為一個非營利組織，使人員與貨物在國際貿易之流通安全是其最主要責任。由於犯罪在世界各地的機場、港口顯現出是一個嚴重問題，其在1960年代後期，警察與其他執法機構提出一個緊急的需求來發展一個國際性地快速的方法來交換資訊與情報。因此，IAASP被組成於1969年邀集了警察與其他執法機構代表，和世界各地之各機場港口參與旅客及貨物之運輸業者，來定期聚會以交換在抗制犯罪之經驗與想法。一個專業途徑來做世界性的警察機場港口是可能的，其提供警察、港口管理和結合那些運輸業者的能力以為共同利益而奮鬥。此次來自於世界各主要國家之國際機場、港口之警察首長或實務專家與學者共聚一堂，作相關議題討論，使達到未來願景之會議目的。

此次在會議現場亦有相關展覽，如負責創造與執行精緻及新穎的方法來應對有關美國所面對之能源、交通運輸、環保、基礎建設與安全產業之挑戰的TRC公司（Website: www.trcsecuritysolutions.com or www.trcsolutions.com ）。該公司在於技術、財務、風險管理等跨國性或跨產業性之服務是一個領先的提供者。特別是在安全產業上，從公共、商業、工業設施及基礎建設系統等多元威脅型態中進行風險評估與管理。透過事實與實際威些評估，該公司負責幫助客戶布置分配預算經費，並可獲得全面性之保險來應付潛在之災難事件。其專業團隊包括安全設計諮詢專家、專業電機、軍事及情報菁英、科學家、及反恐諮詢專家等。

（二）、此次參加IAASP之預期效益

此次我國代表與會有良好收穫，其預期效益有：
1. 各國代表均為各國際機場、港口之警察首長或其相關研究機構之主管，而IAASP有許多定期或不定期之出版品均將提供發表研究成果之機會和實作之參考，非常具有價值。因此，對我國在發展國際機場、港口之管理與安全維護上，必有許多值得參考之處。特別是IAASP大會為明確其目的與活動規範，特訂定國際機場、港口警察協會組織條例，以資各參加會員代表之遵循。
2. 此次會議現場TRC公司之展覽，如負責創造與執行精緻及新穎的方法來應對有關美國所面對之能源、交通運輸、環保、基礎建設與安全產業之挑戰的，其其專業團隊包括安全設計諮詢專家、專業電機、軍事及情報菁英、科學家、及反恐諮詢專家等。因此，我國在未來亦可學習其方式，由民間成立專業諮詢與風險評核公司來協助組織診斷，以確實提高效能。
3. 由於各國代表之踴躍參與討論，形成對國際機場與港口之安全管理共

識，有助於改進各國之現有措施，加強機場、港口之安全維護工作。

我國與會人員均努力與各國代表交換意見並建立友誼，裨日後加強國

際間之合作，尤其是，國際警察組織之聯繫與合作，將有許多幫助。

4. 再者，在會議期間，由於事先與本校畢業之正科38期畢業之楊仲遠校友聯繫，因其現任職於美國國土安全部（DHS），為能進一步瞭解美國有關國土安全部之運作，特別是其任職於該部之「海關與邊境保護局(Customs and Border Protection; CBP)。楊校友並特別致贈其全新之制服一套，將陳列於本校之世界警察博物館。由於美國在九一一恐怖攻擊之後，成立了國土安全部，本校世界警察博物館尚無該部及所屬機關之制服陳列，此次楊校友之慷慨致贈，將可使本校世界警察博物館展出物品資料更加充實。
5. 此次IAASP第三十七屆年會我國除由本校由駱副校長宜安及蔡副教授庭榕參加外，內政部警政署則由劉副署長世林率領黃專員家齊與會（請參見附件之活動照片），在會期中與各國專家、學者交換心得、意見，獲益良多，此次可謂是成功的國際警察理論與實務交流。

伍、結論

國際機場港口警察協會（IAASP）是透過國際機場港口警察首長及相關學者專家定期集會交換心得與資訊，共同促進維護機場、港口與航運安全，並為打擊國際性犯罪而奮鬥不懈，迄今已達三十七年，所獲得的成果極為豐碩。人員與貨物在國際貿易之流通安全是IAASP的最主要責任。IAASP雖是一個非營利、非政府性之執法組織，因在機場、港口之跨國性資訊交流及經驗分享功能，表現良好，其因而享有聯合國經濟與社會委員會之諮詢地位。其屬於國際警察組織與其他執法機構提出一個緊急的需求來發展一個國際性地快速的方法來交換資訊與情報。特別是在美國911恐怖攻擊之後，國際間均極為重視機場、港口之安全維護。因此，IAASP美國定期邀集了警察與其他執法機構代表，和世界各地之各機場港口參與旅客及貨物之運輸業者，來定期聚會以交換在抗制犯罪之經驗與想法。此意謂著，一個專業途徑來做世界性的警察機場港口是可能的，其提供警察、港口管理和結合那些運輸業者的能力以為共同利益而奮鬥。

此次年會於2006年5月20日至5月26日在美國之休士頓(Houston)舉行，由休士頓港口警察局長兼國際機場和港口警察協會主席羅素、威瑪齊（Russell Whitmarsh）主持，會議主題為「未來願景（Visioning the Future）」，以及其他相關事務亦將在各代表之工作小組中討論，所有各位代表將貢獻其專業來預測及揭露未來交通運輸產業之危機。主要係討論世界不同地區現行實施之良好海、空運系統、觀念與設施外，亦邀集各國研究者發表關於世界各主要機場港口安全措施之相關論題。機場、港口、貨櫃安全問題之專家解說機場、港口兩領域之安全系統運作。因此，可藉由此會議進而瞭解國際機場、港口安全觀念、措施與設備等進展，並能有與世界同步的資訊，以進一步作為研發與教學設計之參考，使我國之機場、港口安全執法能配合國際局勢與進展，日新又新，使達到安全有效率之營運目標。
附件一

國際機場、港口警察協會組織條例

(General By-Laws of the International association of Airport and Seaport Police 

Incorporated)

第1條 名稱

第1項 協會名稱為：國際機場、港口警察協會(International

 Association  of Airport and Seaport Police (IAASP)

第2條 目的(Purpose)

第1項 協會屬於非政治性的、非聯盟性的、及非營利性的組織。

第2項 協會之任務為：

我們是世界性協會，為共同奉獻於貫徹高標準的跨國境及航

站間有關人員、貨物運輸之最高標準之安全、警備及執法而

相互合作。

第3項 協會目標為：

1、 阻止、偵查、對付非法活動。

2、 促成最有效的安全、警備及執法方法與程序。

3、 促進與發展資訊與經驗之交流。

4、 透過區域網路強化伙伴關係。

5、 提供專業支持委員組成之訓練。

6、 提升安全、警備、執法機構之水準。

7、 創造與維護文化之持續進步。

8、 與其他組織發展策略合作。

9、 鼓勵會員與提升協會。

第3條 定義

第1項 本條例中，除為其他需要，「會長(Directors)」是指現行之

協會會長；「港口」是指跨國境及其他航站之海港與空港；

會員之「註冊地址(Registered Address)」係指會員註冊時被

登錄之地址。

第2項 單數意涵之用字包括複數及反之亦然；男性意涵之用字包括

女性及法人。

第4條 會員權利(Membership)

第1項 協會會員是協會團體之志願申請者，而其將依據本條例持續

為會員。

第2項 有五種不同類型之會員：

1、 完全會員(Full)

任何警察或海關或其在職人員。

2、 附屬會員(Associate)

未成為完全會員之組織的最多四位代表，而正負責草擬、建

議或實施警備、安全或執法政策，以順暢國際間之人員與物

品之運送交流。

3、 退休會員(Retired Member)

原為會員而從執法機構或海關退休者。

4、 終身會員(Life)

經過出席年會之會員票決多數贊成之被認為曾服務於協會具

有榮譽與卓越表現者。

5、 榮譽會員(Honorary)

經過出席年會之會員票決多數贊成之被認為曾有傑出貢獻於跨

國際之人員與貨品安全、警備與執法。然而，榮譽會員權利得

因多數票決而被隨時撤銷。

第3項 僅完全或附屬會員有權利在年會時投票，且每人僅可投一票。

第4項 每一為會員應該支持及遵守本條例之規定。

第5項 申請會員資格之要件需要填妥必要表格級支付執行委員會所決

定之費用。接受須符合本條例所規定之會員要件。下列6.4

或6.5項所述之申請者將不被接受。執行委員會將對會員權

作最後決定。

第6項 機關或個人將因下列因素而停止為協會之會員：

1、 以書面向協會秘書辭職。

2、 一旦組織解散或個人死亡。

3、 因為經過出席年會之會員票決被以多數除名之。

4、 因為組織或個人之形式犯罪而被處以監禁罰之定罪。

5、 余行政委員會通知記錄起六十日內，不繳納現行之會員年會、或對協會之欠債。

第5條 職員與會長(Officers and Directors)

第1項 協會之七種職員是：

會長、第一副會長、第二副會長、第三副會長、執行秘書、

執行長、前任會長（上述全部職員均應為完全會員）

第2項 職員之責任可被發現於附錄A之職位說明中。

第3項 職員中除了執行長是與協會有契約外，都是以年會中出席會

員投票之絕對多數選舉產生。

第4項 會長選舉通常由第三副會長進行，任期二年，在特殊情況下，

年會得依據出席會員投票之絕對多數結果而直接任命其為會

長。

第5項 秘書兼會計(the Secretary/Treasurer)每兩年應重選一次。

第6項 當各職員聚集應組成協會之行政委員會，其法定最低人數為

四人。

第7項 在緊急時或是當行政委員會之法定最低人數為不可能時，則

委員會之法定最低人數被授權以最適當手段執行職務。其可

含括任何可行之電子工具。

第8項 應有至少六位、至多八位之理事必須是完全會員，兩位得從

附屬會員中被任命。

第9項 於年會中被選出之理事係由出席會員票決之絕對多數贊成者。

第10項 對於職位之填補應舉行個別選舉。

第11項 選舉得以口頭通過為之，否則即以票決之。

第12項 若無繼承者被選出，則由先前被許或任命者繼續為之。

第13項 執行長應主持辦公室不超過二年，其得在被選為執行

長二年。

第14項   所有職員與執行長應維持公務直到其任期結束、辭職、免職、或停止為協會之會員之任一情形發生時。

第15項 職員與執行長得余行政委員會達到法定最低人數之特

別提案，於其任期屆滿前，基於協會之必要利益而予免職。
第16項   達到法定最低人數之行政委員會，在前後一次年會

之間，得任命一位理事至委員會(Board)。該任命將終止於

下次年會或第五條第十六項儘快適用之。

第17項   不同於與協會定有契約之執行長之職員或首長，不

得為其工作而直接或間接地接受任何酬金。然而，當職員

或首長從事於協會事務，得以補償其合理之支出或必要費

用，當受到執行委員會預先同意或在本條例所定負責該事

務之期限內。

第6條 委員會之進行(Proceedings of the Board)

第1項 執行委員會應包括協會之職員與理事。委員會應盡可能時常

反應完全會員權之地理區域的分配。

第2項 執行委員會應以有效執行協會事務而決定其聚會之時間與地

點，其將於每年年會會面一次及於年會之間亦至少會面一次，

執行長之助理亦應參加。

第3項 委員會之責任可被發現於附錄B。

第4項 職員與理事不能被私自地或代理地作為、決議、負債等，

包括那些過去委員會所招致的，協會應保障職員或執行長對

抗第三者採取任何行動以求償等。

第5項 委員會之作為或進行並非因為不足所定之職員及理事之員額

而無效，除了第六條第七項必須有法定最低額渡以外。

第6項 委員會所訂定之準則並不使先前之作為無效，若該準則不曾

繼續被訂定而其曾經有效的。

第7項 執行委員會之法定最低人數應為六人。其必須包括三位協會

之職員。

第8項 執行委員會之主席應是會長。在會長缺席時，則出席在會議

之協會資深職員應充任主席。

第9項 在委員會議時被提出或刪除之決議案應被支持。主席得刪除

或支持決議案。

第10項 委員會之決議應由出席會員以絕對多數之票決同意之，每一

位人員僅有一票，若同票，則主席可支持及投票。

第11項   僅有親自出席委員會之職員及理事得投票。

第12項   委員會任何會議之事務，其通知曾由執行長以書面

給予委員會成員，不論是否確定收到，如有法定最低人數出

席，則被認為有效且有拘束力。

第七條  會員大會

第1項 協會之大會應每年舉行，並依據本條例由執行委員會決定其

時間、地點，執行委員會得對參與大會（及特別會議）之每

一人員收取規定之註冊費。



第二項  非年會之每一次大會是為特別會議。


第三項  執行委員會認為必要時，得召開特別會議。

1、 會議通知應於開會之三十日前以一般郵件寄達，並敘明會

議之日期、時間及地點，及若有特殊事務，其事務之性質。

2、 意外未給會議通知或為收到通知之合格會員仍得參與會議

之進行。

第四項  年會必須每年至少舉行一次，並在上一次年會後之十五個月

內舉行之。

第八條  大會之進行(Proceedings at General Meetings)

第1項  特別事務是指：

（1）、在特別大會之所有事務，除了命令規則之採取。

（2）、在年會中被處理之所有事務，除了，


(a)、命令規則之採取；


(b)、會長之報告；


(c)、財務說明書之要件；


(d)、執行委員會之報告;(詳細)


(e)、審計報告，若有的話；


(f)、職員與理事之選舉；


(g)、若有需要，審計員之任命；


(h)、本條例所訂定之會員要件；

(i)、在本條例中，其他事務應被於年會中處理者，或思考與召開會

議通知同時被核發之理事報告內容要件之事務。

第2項   （1）、除了選舉主席、會議之停止與結束外，任何事務不

應被實施直到有投票權之法定最低會員人數出席。

        （2）、若於大會中之任何時候，無法定之最低出席人數在

場時，進行中之事務應即停止處理，直到合乎法定最低

人數為止。



（3）、法定最低人數是七位或更多會員出席。

第3項   若宣告大會之拾起三十分鐘內，法定最低人數無法達到時，

若會議之召開是以會員為必要條件，則該會議應被終止。然而

在其他案件，其應被延會至下週之同一日之同時同地舉行，而

且，若會議以此方式延會，而在宣告會議起三時分鐘內仍無法

達到法定最低人數，則以出席之人數為法定最低人數。

第4項   協會會長、第一、二、或三副會長或其缺席時之其他執行

委員會成員之出席應為大會之主席。

第5項   若於大會：宣告開會時起十五分鐘內仍無會長或其他執行

委員會成員出席時，或會長或執行委員會成員均不願意擔任主

席時，應從出席之會員中選出一位擔任主席。

第6項   （1）、大會有時得被延會或變更地點，然其事務不得在延

會中被處理，除非是延會中被留下為完成之事務。

  （2）、當被延會超過四十日以上，則延會通知應被如同原

始通知方式被給予。

  （3）、除如本條例所規定，否則不必須給予延會或延會內

處理事務之通知。

第7項   （1）、會議中作成之決議案應被支持。會議主席得撤銷或

提出決議案。

    （2）、如果發生同票，主席應投票決定或第二次投票。

第8項   （1）、一位出席會員大會之完全及附屬之常任會員得有一

張選票。

（2）、投票（除了選舉外）以舉手表決，除非在宣告舉手表

決結果之前，被：（a）、會議主席要求票選；（b）、

在會議中有權投票之七位以上之會員要求，則票選以決

定被會員提出之事務應立即被採行。票選應以會議主席

所指示之方式進行（包括用投票箱及投票紙）。投票結

果應被視為會議之決議。要求票決並不影響其他非票決

事務之處理。

（3）、委任投票不被允許。

    第九項  會議主席宣稱提案已經被執行或廢除及其所生之效力。

第九條


第1項 執行委員會得提供一個大印給協會即得銷毀及更換之。

第2項 僅於執行委員會提案授權大印應被簽名。

第十條  財務(Finances)

第1項 為了執行協會之目的，執行委員會得代表及以協會之名義，

而依決議收支款項，特別是不限於前述規定，而發行債券。

第2項 在沒有得到執行委員會特別決亦之核准，不得核發債券。

第3項 基於特別決議案，會員得限制執行委員會之職權，但所課予之

限制終止於下屆年會。

第十一條  審計(Auditor)

第1項 此部分僅適用於協會被要求或曾經決定置一審計員。

第2項 任命首位審計員之執行委員會亦應補實審計員之空缺。

第3項 在每一次年會中，該協會應任命一位審計員，直到重選或在

下次年會選出繼任者。

第4項 審計員得基於一般決議案而被免職。

第5項 審計員應被以書面之任命或免職書立刻通知之。

第6項 執行委員匯集協會之職員不得成為審計員。

第7項 審計員得參加一般會議。

第十二條  執行委員會給會員之通知(Board Notices to Members)

第1項 執行委員會得給會員通知，不是親自地、郵寄地就是以其他

電子方法傳送至其註冊之地址。

第2項 被傳送之通知應被視為公告之後的第二日已經被送達，在證實

通知已經被給予其足以證實通知曾被適當地訂定與傳送。

第3項 大會通知應被給予：

（a）、通知被給當日之註冊單上之每一為會員；

（b）、執行會長及其助理、審計員，倘若第六條適用。每有其他人

員得以去接受。

第十三條  條例(By Laws)

第1項 一旦被核准具會員資格，則每一為會員有資格被給及協會應

免費給他們本協會之條例規定。

第2項 除特別之決議案，本條例不應被變更或增加。本條例得於年

會或特別會議之出席會員三分之二通過而加以變更或修正。

其通知應於會議之三十日前給予。

第3項 協會之執行委員會的每一成員應被排除於因協會之民事或

刑事責任所招致之財產賠償之外。

附件二、參訪相關活動照片
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照片一：中央警察大學駱副校長宜安（右立者）與IAASP會長Russell Whitmarsh（中立者）及內政部警政署劉副署長世林（左立者）於大會會場合影。
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照片二：中央警察大學駱副校長宜安（左二）與內政部警政署劉副署長世林（左一）於IAASP會長之中華民國席位上合影。
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