         公務出國報告

           （出國類別：會議）

赴美參加國際教師徵聘會議

    服務機關 ：國立科學工業園區實驗高級中學

出國人姓名/職稱：吳榕峯/校長  黃芳芷/雙語部主任

出國地 ：美國

出國期間：民國九十三年二月十二日至二月二十四日(吳榕峯/校長)

民國九十三年二月六日至二月二十四日(黃芳芷/雙語部主任)

報告日期：民國九十三年四月十三日

出國報告提要

出國報告名稱：赴美參加國際教師徵聘會議

頁數3  含附件：ˇ是□否

國立科學工業園區實驗高級中學

吳榕峯/校長/03-5777011-203

黃芳芷/雙語部主任/03-5777011-280

出國類別：□1考察□2進修□3研究□4實習ˇ5其他：徵聘外籍教師

出國期間：93/2/12 ~ 93/2/24  吳榕峯/校長

          93/2/06 ~ 93/2/24  黃芳芷/雙語部主任

出國地區：美國

報告日期：93/4/13

分類號/目： C4

關鍵詞：徵聘會議

內容摘要：本校校長及雙語部李主任為徵聘本校雙語部92學年所需六位外籍教師，於93年2月6日至2月24日出席由國際學校服務社主辦（International School Services ISS）在美國紐約凱悅飯店(Haytt Hotel, New York) 所舉行的教師徵聘會議與由美國北愛荷華大學（UNI）主辦在滑鐵盧市拉馬達飯店（Ramada Inn）會議中心所舉行之教師徵聘會議。
兩次徵聘會議，除評閱教師候選人電腦資料檔，報告介紹本校，並進行面談後擇定教師雙方簽約，計於ISS會議中聘得美籍教師6名，含高中英文科2，國中英文科1，小學教師2。並於UNI再聘得美籍教師3名，含高中社會科1，小學教師2，共聘得教師九名。
UNI與ISS所主辦國際教師徵聘會議中，報名參加的教師均經大會先加審核，均具教師資格，經驗與素質良好。本校參加多年，經由兩會議所甄聘教師之教學成效有目共睹。但本校雙語部外籍教師薪資福利相較於世界各國委實偏低，提供之宿舍亦不足，不利與他國競爭，首選教師往往因上述因素而選擇他校，至為遺憾，建議修訂本校外籍教師聘任要點，以及增蓋外籍教師宿舍，以利徵聘優良教師並降低離職率。
目次

正文
目的………………………………………………………… …………第一頁
過程…………………………………………………………… ………第一頁
心得……………………………………………………… ……………第二頁
建議……………………………………………………… ……………第二頁

附件
出國計畫表…………… ………………………………………………第四頁
預定行程表…………………………………………………… ………第五頁
ISS Meeting Information for Schools  …………………… ………….第六頁
ISS Program of Events……………………………………… …………第七頁
ISS School Presentation Schedules………………………………… ….第八頁
UNI Overseas Recruiting Fair Participating Schools and Orientation 
information …………………………………………………… ………第十頁
UNI Overseas Recruiting Fair Administrators’ Agenda ……………….第十一頁
UNI Overseas Recruiting Fair Questionnaire…………………………..第十二頁

赴美參加國際教師徵聘會議報告書

2004年2月6日至2月24日
目的：
本校吳榕峯校長以及雙語部黃芳芷主任分別於93.2.12 ~ 93.2.24 以及93.2.6 ~ 93.2.24赴美參加北愛荷華大學（UNI）及國際學校服務組織（ISS）之甄聘教師會議為實驗中學雙語部徵聘教師。九十三學年度共需聘十一位外籍教師。
過程：
一、93.2.6（星期五）雙語部黃芳芷主任飛抵美國紐約。

二、93.2.7（星期六）－2.9（星期一），住進凱悅（Grand Hyatt）飯店，該飯店是主辦國際教師甄聘會議的國際學校服務組織（ISS）所指定的會議場所。開始使用大會所提供之外籍教師應徵者之電腦資料庫，搜尋適合教師。2.8晚間並出席主辦單位之說明會與晚餐會。

三、93.2.10（星期二）

9:00~11:00 A.M.應徵教師與聘僱學校雙方面談意願公開登記（Interview Sign-Up）

11:30 A.M.起全天與應徵教師面談至晚上9:30 P.M.，並於5:30 ~ 6:00 P.M.向應徵教師公開簡介本校。

四、93.2.11（星期三）

7:30 A.M. 起全天與應徵教師面談至晚上7:30 P.M.，並於3:30 ~ 4:00P.M.向應徵教師公開簡介本校。

五、93.2.12（星期四）

吳榕峯校長飛抵美國紐約，加入與應徵教師面談至晚上7:30 P.M. 。

六、93.2.13（星期五）

與教師簽約，在此會議中共聘得六位教師，含國小教師三人，國中英文教師一人，高中英文教師二人，並完成簽約。

    七、93.2.14 ~ 93.2.17

        查閱北愛荷華大學（UNI）主辦的國際教師徵聘會議大會所提供之外籍教師應徵者之書面資料
八、93.2.18 （星期三）飛抵北愛荷華大學（UNI）主辦的國際教師徵聘會議指定地點－Ramada Inn（原Holiday Inn），並辦理報到。查閱大會所提供之外籍教師應徵者之電腦磁碟資料，搜尋適合教師。

九、93.2.19（星期四）繼續查閱資料，搜尋適合教師。晚間7:00並出席大會在UNI大學所舉辦之會議程序說明會暨歡迎餐會。

十、93.2.20（星期五）12:45 ~ 3:00 P.M.應徵教師與聘僱學校雙方面談意願公開登記（Interview Sign-Up）3:30 A.M.起與應徵教師面談至晚上9:30 P.M. 。

九、93.2.21（星期六）

    8:00起進行面談，並於2:30 ~ 3:00 P.M.向應徵教師公開簡介本校。

十、93.2.22（星期日）

    全日面談，並於10:00 A.M.向參與教師公開簡介本校，並與一師簽約。十一、93.2.23（星期一）

    繼續面談並與最後二位教師簽約，共再聘得三師，含高中社會科教師

一人，小學教師二人。
    十二、93.2.24（星期二）

         退房返國，由愛荷華州滑鐵盧市，中途經Miniaples轉日本再返台北。

心得：
一、本次參加UNI及ISS兩個國際學校外籍教師徵聘會議，為實驗中學雙語部聘得九位合格優秀之外籍教師，分別教授雙語部學生英文、西方社會、及小學年段，解決歸國學人、園區高科技人才與政府派外員工子女就學需求，使學生回國後，能銜接其在國外的教育，並進而適應本地的教育體系達到雙語部當初創設宗旨：外接內轉的功能。

二、在國際會議中，代表中華民國和全世界國際學校校長和行政人員互相切磋交換辦學經驗，增進彼此了解，提高本校在國際間知名度，並學習參考其他學校長處以使本校更進步。會議中，實中雙語部學生優良的升學率，優異的全球標準測驗成績（SAT和AP），一再贏得與會其他國際學校之肯定與讚譽，亦為外籍教師考慮前來任教之一大誘因。
建議：
UNI與ISS所主辦國際教師徵聘會議中，報名參加的教師均經大會先加審核，均具教師資格，經驗與素質良好。本校參加多年，經由兩會議所甄聘教師之教學成效有目共睹。但本校雙語部外籍教師薪資福利相較於世界各國委實偏低，提供之宿舍亦不足，不利與他國競爭，首選教師往往因上述因素而選擇他校，至為遺憾，建議修訂本校外籍教師聘任要點，以及增蓋外籍教師宿舍，以利徵聘優良教師並降低離職率。
赴美參加國際教師徵聘會議

附件
出國計畫表

預定行程表
國際學校服務組織(ISS)徵聘會議簡介

國際學校服務組織(ISS)徵聘會議工作時程

國際學校服務組織(ISS)學校簡介時程

北愛荷華大學(UNI)徵聘會議學校代表名冊（一頁）

北愛荷華大學(UNI)徵聘會議工作時程

北愛荷華大學(UNI)徵聘會議工作概要

北愛荷華大學(UNI)徵聘會議績效評量表

服務機關：國立科學工業園區實驗高級中學
出國人姓名/職稱：吳榕峯/校長  黃芳芷/雙語部主任

出國地區：美國

出國期間：民國九十二年二月十二日至二月二十四日(吳榕峯/校長)

              民國九十二年二月六日至二月二十四日(黃芳芷/雙語部主任)

報告日期：民國九十二年四月十三日

九十三年度因公派員出國訪問、考察、出席國際會議計畫表

	編  號


	

	項目名稱
	出席徵聘會議計劃

	項目與機關業務實際需要之情形
	1、 國立科學工業園區實驗高級中學雙語教學部設立宗旨之一在提供歸國學人及園區高科技人才與外籍員工子女就學機會，使其返回原居地後，易於銜接當地教育。雙語部本年度需要甄聘母語為英語之優良教師，足以勝任雙語部教學課程中之小學年段英、數科目及中學階段英文、西方社會、自然學科。

2、 近年來外交部、經濟部、新聞局等駐派外國人員子女返國後亦申請分發就讀雙語部。出席甄聘會議甄選到之具國際觀之優良教師，確實給予學生文化適應上之協助，亦確實安定國家各項人才家庭及子女的教育。

3、 預估雙語部九十三學年度外籍教師缺額為十一名，亟需赴美甄聘。

	項目內容概述
	參加在美國舉辦之國際學校甄聘會議，與有意至世界各地任教之教師面談，擇優聘用。

	擬前往進修研究實習之國家及其機關學校團體之名稱
	1、 美國國際學校服務組織

〔ISS, International Schools Service〕

2、 美國北愛荷華大學教育學院

〔UNI, University of Northern lowa〕

	預計進修研究實習時間
	民國九十三年二月六日至二月二十四日

	預估所需經費〔新台幣〕
	伍拾肆萬元

	預計進修研究實習後之成果
	徵聘優良合格英語文及中學以上專業學科有經驗之教師，使得國內科技人才、回國學人及外交、經濟部等派駐國外專才之子女教育，得以銜接，進而吸引更多海外專業人才回國服務。這些優良之英語文教師並提供校內外及社區國小階段英語教學之師資培育；提昇校內及鄰近社區及大學英語文教育品質。

	擬選派之人數
	二人

	建議單位
	國立科學工業園區實驗高級中學

	審查意見
	審查小組決議

	備考
	


九十三年度教育部中部辦公室因公派赴國外工作人員預定行程表   2004/2/5
	奉派人員

職級姓名

(出國日期)
	國立科學工業園區實驗高中

校長       吳榕峯 (九十三年 二月十二日 ~九十三年 二月二十五日，共十三天)

雙語部主任 黃芳芷 (九十三年 二月  六日 ~九十三年 二月二十五日，共十九天)

	出國事由
	參加外籍教師甄聘會議
	
	

	日期
	起迄地點
	任務
	天數
	備註



	月
	日
	星期
	
	
	
	

	二
	六
	五
	台北至紐約(New York)
	起程
	第一天
	

	二
	七
	六
	紐約

	1、 辦理報到
2、 參加海外教師甄聘大會開幕典禮

3、 篩選外籍教師應徵者資料
	第二天
	

	二
	八
	日
	
	1、 篩選外籍教師應徵者資料

2、 候選人報到約定面談時間
	第三天
	

	二
	九
	一
	
	1、 向大會簡介本校概況

2、 與外籍教師應徵者面談
	第四天
	

	二
	十
	二
	
	1、 向大會簡介本校概況

2、 與外籍教師應徵者面談
	第五天
	

	二
	十一
	三
	
	1、 與外籍教師應徵者面談
	第六天
	

	二
	十二
	四
	
	1、 與外籍教師應徵者面談

二、與外籍教師簽聘
	第七天


	

	二
	十三
	五
	
	一、與外籍教師應徵者面談

二、與外籍教師簽聘
	第八天
	

	二
	十四
	六
	
	一、與外籍教師應徵者面談

二、與外籍教師簽聘
	第九天 ~ 

第十一天
	

	二
	十五
	日
	
	
	
	

	二
	十六
	一
	
	
	
	

	二
	十七
	二
	
	一、準備愛荷華大學教師徵聘會議資料
	第十二天
	

	二
	十八
	三
	紐約至愛荷華州滑鐵盧（Waterloo, Iowa）
	1、 前往北愛荷華大學教師徵聘會議

2、 辦理報到

3、 篩選外籍教師應徵者資料
	
	

	二
	十九
	四
	愛荷華州滑鐵盧

	1、 參加海外教師甄聘大會開幕典禮

2、 篩選外籍教師應徵者資料
	第十四天
	

	二
	二十
	五
	
	一、候選人報到約定面談時間

二、與外籍教師應徵者面談
	第十五天
	

	二
	二十一
	六
	
	2、 向大會簡介本校概況

3、 與外籍教師應徵者面談

三、與外籍教師簽聘
	第十六天
	

	二
	二十二
	日
	
	1、 與外籍教師應徵者面談

2、 與外籍教師簽聘
	第十七天
	

	二
	二十三
	一
	愛荷華州滑鐵盧至台北
	回程
	第十八天
	

	二
	二十四
	二
	抵達台北
	回程
	第十九天
	


PAGE  
8

