行政院及所屬各機關出國報告

( 出國類別: 進修 )

進修「心臟血管基因調控機轉」

心得
服務機關: 台北榮民總醫院內科部腎臟科
出 國 人   
職  稱:

主治醫師
姓  名:

林堯彬
出國地區:

美國加州柏克萊
出國期間:

92.11.13~93.12.31
報告日期:

94.1.20
出國進修心臟血管基因調控機轉

摘要;

臨床醫師繁忙的業務與社會所給予的光環，常造成學習基礎醫學時面臨時間窘迫與調適不良，職雖進入臨床醫學研究所就讀，深感所學不足，始申請出國進修。

期間參加UCSF（美國加州大學舊金山分校）的醫學院及附設醫院每週的 grand round 及research meeting，柏克萊大學傑出學者講座，期間更有機會一睹諾貝爾獎得主演講，聽其娓娓道來崮中研究思路與辯證，實為一大享受。另跟隨資深技術人員及博士後研究員學習實驗技術，奉實驗室主持人指派，教導summer student進行實驗，令職誠惶誠恐使職獲益匪淺。職斗膽提出研究計劃，獲頒經費得以探討 Nuclear receptor regulation in chronic renal insufficiency。美國實驗室實事求是，實驗步驟按部就班，也因為競爭，所以每個實驗室戰戰兢兢，及研究成果資訊的公開，難怪美國的基礎研究能執室維持世界之翹楚！希望今後能結合臨床與基礎，發揮ㄧ加ㄧ大於二的成效。

前言：

基礎醫學對與臨床醫學似乎總是存在著一道不可踰越的鴻溝。臨床醫師繁忙的業務與社會所給予的光環，常造成學習基礎醫學時面臨時間窘迫與調適不良。而基礎醫學研究人員亦因此缺乏溝通，導致其精心研究結果宛如形而上之哲學，不若實用的應用心理學能實際應用於臨床業務。職雖進入臨床醫學研究所就讀，深感所學不足，始申請出國進修，期能一窺堂奧，學習與基礎醫學溝通之共同語言。

目的：

1. 擴大視野、增廣見聞: 至世界先進國家（美國）體驗觀察醫療體系，比較其與台灣的不同及優劣。

2. 學習臨床研究計劃執行的方法與技巧。

3. 學習基礎研究的實驗設計及方法：至尖端國家實驗室一睹國際級學者的研究態度與方法。

過程：

職於2003年十一月十二日攜眷赴美，辦理在美國居留及安頓手續。

（1） 臨床醫學學習

1、 研究討論：參加UCSF（美國加州大學舊金山分校）的醫學院及附設醫院每週週三早晨及週五下午的 grand round 及research meeting。美國醫學生多具有雙學位，為爭取住院醫師資格，於學生期間即積極參與研究，成為研究主力。利用其本身非醫學的專業背景，常使醫學研究方向更為多樣化。 而住院醫師在報告時，不卑不亢，引經據典，更是令人印象深刻。
（2） 基礎醫學學習
1、 學術演講：每週二、四下午參加柏克萊大學傑出學者講座，演講者多已著作等身，有多篇Nature, Science 及 Cell 論文發表，聽其娓娓道來崮中研究思路與辯證，實為一大享受。期間更有機會一睹諾貝爾獎得主演講Si-RNA之丰采，深入淺出，聽眾掌聲長達十分鐘之久。

2、 實驗技術：跟隨資深技術人員及博士後研究員學習。實驗室中博士後研究員眾多，來自世界各國 (美國、俄國、法國、巴西、日本、韓國、印度、以色列及中國大陸，但沒有台灣)，個個臥虎藏龍，身懷絕技。其中更有博士後研究員為中國大陸醫學院醫學系畢業後至約翰霍普金斯醫學院深造，所進行的研究兼具基礎醫學水準及臨床應用價值，使職獲益匪淺。

3、 教學相長：於暑假期間，職奉實驗室主持人指派，教導summer student進行實驗並發表poster。事實上該學生每年暑假皆於著名實驗室學習，實力堅強，著實令職誠惶誠恐，惟恐學生問道於盲，有辱實驗室榮譽。

4、 申請計劃：實地提出研究計劃，獲頒經費得以探討 Nuclear receptor regulation in chronic renal insufficiency。

心得：

1. 職所進修的羅倫斯柏克萊國家實驗室，為世界前五大基因體中心，負責人類染色體5, 16及19的基因定序解碼。具有最先進的技術，及優秀的研究人員，想像中其主持人一定是嚴肅拘謹、道貌岸然。 實驗室大老闆 Dr.Rubin是MD PHD一年有上數百萬美金的研究經費，平日也的確不茍言笑，對屬下似乎也不怒而威。由於職務繁忙，又有眾多博士後研究員，所以每位研究員都必須隨時準備好研究成果，在適當時間報告討論。若是博士後研究員計劃未獲通過，則必須儘早另覓他職。然而他私下卻性喜冒險，熱愛衝浪，而且保持每日騎單車運動的習慣，在萬聖節那天更主動裝鬼嚇人，與實驗室人員打成一片。讓職更體會美國人認真工作而且投入遊樂的人生態度！

2. 在美國基礎醫學研究中，相類似的主題研究平均即約有200個實驗室同時進行。彼此競爭激烈，且研究成果常互為引用驗證，較不易有一家之言。而研究經費分配更有強者恆強之趨勢，有曾經叱吒一時的研究室主持人因計劃中斷導致人員合併至其他實驗室，而成為一人研究室。因為競爭，所以每個實驗室戰戰兢兢，又因為研究程成果資訊的公開，所以減少許多盲目摸索的時間，難怪美國的基礎研究能執室持世界之牛耳！

3. 美國作事實事求是，實驗步驟按部就班，一切照標準程序，較無自己修改實驗步驟的情事。職雖偶覺多此一舉，但卻也因此較不易發生差錯。而且一切依照標準作業程序，實驗就不會因人而異，確保其實驗之一致性。這種實事求是，按部就班的態度從小培養，構成美國人誠實與單純的人生態度，也是科學永續進步的動力。

建議：

1. 臨床醫師應與基礎學科加強合作，所謂隔行如隔山，臨床工作常見林不見樹，基礎研究易流於見樹不見林，所以結合臨床與基礎才可發揮ㄧ加ㄧ大於二的成效。

2. 研究工作是ㄧ個團隊的合作，自動物房、技術人員、實驗主持人、與實驗後動物屍體之處理，環環相扣，缺ㄧ不可，專司其職，才能順利運作。也希望院方今後與醫學院可有更密切合作，如合辦各種研討會，加強交流使資源更能有效運用。

3. 美國保育團體勢力強大，對實驗動物之待遇常有意見。曾有動物房工作人員眼見實驗動物承受痛苦，不需照會研究人員，即合法地逕行將千辛萬苦作成功的實驗動物模型進行安樂死。如何防微杜漸，加強實驗室人員觀念，亦是相當重要的課題。
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