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第一部份：出席亞太經濟合作會議(APEC)中小企業工作小組第十四次會議

1、 會議時間：九十一年四月三日至四日

2、 會議地點：智利Vina Del Mar市

3、 與會代表：

APEC各經濟體與會人數分別為：

澳洲：一人




汶萊：二人

加拿大：四人



智利：一人

中國大陸：二人


香港：二人

日本：三人




韓國：二人

馬來西亞：二人


澳門：二人

墨西哥：六人



紐西蘭：二人

俄羅斯：一人



新加坡：一人

中華台北：四人


泰國：四人

美國：三人

ＡＰＥＣ秘書處：一人
ＰＥＣＣ：一人

我國出席人員：經濟部中小企業處賴處長杉桂、蔡科長毓楨、賴商務秘書作松及台灣經濟研究院ＡＰＥＣ研究中心胡助理研究員忠慈，各國與會代表名單詳見附件一。

4、 會議主席：Mr. Lic Moises GOMEZ REYNA, General Director for Exportable Goods, Mexican Ministry of Economy
5、 會議議程：詳附件二。
6、 會議討論情形及結論
一、開幕致詞：

四月三日上午九時首先由地主國智利經濟發展局（CORFO）局長Mr. Gonzalo Rivas致歡迎詞，歡迎所有APEC經濟體代表蒞臨，並指出中小企業對經濟發展的重要性，期許本工作小組能對中小企業發展有具體貢獻。其次由本次會議主席墨西哥經濟部外貿局局長Mr. Lic Moises GOMEZ REYNA致歡迎詞，並強調墨西哥今年特別選定「微小企業」(Micro-Enterprise)為主題，在全球經濟發展困難下，各國政府應致力政策改善，讓廣大的中小企業能蓬勃發展，期盼本次會議能有具體行動與貢獻，迎接新經濟的來臨與挑戰。

二、確認本次會議議程：

本次會議議程經與會代表建議稍做順序調整後，無異議通過。

三、報告事項：

墨西哥訂定本（二００二）年ＡＰＥＣ主題為「擴展經濟成長及發展-實踐願景」（Expanding the Benefits of Cooperation for Economic Growth and Development – Implementing the Vision）」，其主要目標為：

1、 促進有利成長及新經濟發展的貿易與投資政策。

2、 持續人力資源建構以擴大經濟發展之利益，尤其重視中小企業與微小企業之發展。
3、 增加青年與婦女的參與，向大眾說明全球化利益，並繼續改善APEC的組織運作，提升大眾對APEC的認知。
主席報告上（二００一）年APEC中小企業部長會議決議事項及本（二００二）年二月二十七、二十八日第一次資深官員會議（ＳＯＭＩ）及本年三月一日APEC各論壇聯合會議(Joint Fora)與中小企業相關議題決議事項如下：

1． 上海宣言：A、擴大及更新大阪行動綱領(ＯＡＡΠ)；B、路徑者倡議(Pathfinder Initiatives)；C、新經濟貿易政策。

2． 落實反恐宣言。

3． 其他倡議：微小企業與微小企業高階會議、落實北京人力資源建構倡議、新經濟人力資源建設、APEC食品安全體系。

4． 社區互動：與ＡＢＡＣ對話、加強企業參與、婦女整合架構。

另由ＡＰＥＣ秘書處報告與中小企業工作小組有關之ＡＰＥＣ活動近況，包括目前中華台北執行轉換數位落差為數位機會進度以及政府採購專家小組工作報告。

四、本年中小企業工作要點（Tasking Statement）：

1. 中小企業活動：去（二００一）年部長指示工作小組的工作，例如：中小企業諮詢訓練認證計劃（加拿大/菲律賓）、中小企業商業夥伴倡議（美國/泰國）、APEC中小企業現況調查（中華台北/PECC）、中小企業合作計劃與支持新興商業（日本）等，應持續在能力建構與資訊分享上努力。
2. 修改大阪行動綱領（OAA）（加拿大/墨西哥）：部長會議指示應與業界、學校及研究單位共同努力，加強中小企業創新能力與提升產業競爭力。
3. 透過合作加強科技創新能力：歡迎俄羅斯所提於本年六月底舉辦「創新論壇」研討會倡議。

4. 融資便捷化：加強對話與經驗分享，促進資本市場發展。

5. 改善中小企業發展環境：討論去年所提SME Portal Hub計畫，責成加拿大、PECC提出進一步落實工作計畫。

6. 北京人力建構倡議：為落實本倡議，政府、學界及企業界應相互合作，加強人才培訓工作。

7. 中小企業發展整合行動計畫（SPAN）（加拿大/墨西哥）：墨國今年不擬研提新的議題，希望能加強經驗分享與具體政策，以落實SPAN計畫，並含括婦女與青年的參與。

8. 私部門互動：藉由問卷調查以了解中小企業之實際需要，俾讓政府決策更符合中小企業所需。

9. 上海宣言：擴大APEC遠景、確認APEC路徑圖、強化APEC落實機制。

10. 路徑者倡議（Pathfinder Initiative）：為與茂物宣言一致，強調對已開發及開發中國家，未來在提出新的倡議時，應遵循APEC透明化、彈性、自願性及共識決等原則。

11. 擴大及更新大阪行動綱領（OAA）：去（二００一）年APEC經濟體領袖在上海約章中作出繼續修訂與更新大阪行動綱領的指示。其擬推動的方向應是現有領域內容更大程度的自由化，並擴大其內容，以涵蓋新經濟貿易政策、e-APEC策略、強化市場功能及政策革新，以落實茂物宣言目標。

12. 新經濟：落實e-APEC策略及擴大資訊通信科技（ICT）應用，轉換數位落差為數位機會，推廣電子商務。

13. 北京人力資源倡議：去年SME部長會議指示，應加強在資訊分享與資訊工作最佳準則之落實。

14. 經濟與技術合作（ECOTECH）：此目標應與貿易投資自由化、便捷化相配合。

15. 中小企業：持續檢視中小及微小企業所面臨之困境，並設法排除各項發展障礙。。

16. APEC食品安全體系：食品安全體系之建立，遵照ABAC之建議辦理。

17. 落實各部長會議之倡議：各部長會議與中小企業相關之決議，盼各經濟體設法遵照辦理。

18. 加強互動：加強企業與APEC各活動之互動，由APEC活動過程融入全球化發展之利益。

19. 婦女議題：加強婦女整合工作，婦女創業與就業議題，納入本年婦女部長會議中討論。

20. 管理議題：有關加強APEC秘書處管理及功能，交由資深官員（SOM）檢視並簡化管理及行政架構。

21. 反恐合作：美國倡議航運安全管制計畫，在各國國際港口，加強通關安全檢驗，以合作打擊恐怖份子犯罪活動。

22. 中小企業融資計畫（Small Group on Financing）：本計劃目前由美墨加等三國，透過網際網路討論園地，歡迎各經濟體上網參與融資、財務、稅制、法令等方面之討論。
五、本年工作計畫：

二００一年領袖及部長聯合宣言、上海宣言之持續工作，事先以電子郵件方式，徵得多數APEC經濟體無異議通過，在此不多作補充說明。重要決議及分工：上海宣言由泰國負責、與企業互動由智利負責、婦女議題由美國負責、北京倡議由中國大陸與汶萊負責、e-APEC策略（Implementation of the e-APEC Strategy）由中華台北負責，各負責國家需提報具體落實執行方案。

六、中小企業發展整合行動計畫（SPAN）

1. 加強SPAN（墨國主政）：墨國提議APEC有太多行動方案，SPAN無法真正落實，不應發展新的議題。墨國建議良好環境應促進SME競爭能力、加強經濟結構、加強區域與次區域貿易投資對SME之利益。此外，加強與其他工作小組如WLN、HRD、ABAC、E-APEC之互動。

2. 促進經濟成長（紐西蘭主政）：紐國業已定出企業發展八大重點：基礎建設與資源、法規體制與商業環境、商機取得便捷化、促進新創企業之風氣、融資取得便利、建立技術與專家資料庫、創新與新科技之推廣、促進合作與互動。

七、落實大阪行動綱領（Implementation of Osaka Action Agenda）

加拿大提出報告，回應領袖提議整合經濟與技術合作（ECOTECH），協助各經濟體更新個別行動計劃，以因應新經濟、提昇與其他APEC工作小組之合作、中小企業環境便利化之評估等，然因受限於SPAN之落實機制與政策環境。加國提出政策架構與行動方案之策略，以落實政策對話與評估方式。加國與墨國建議SMEWG應更新SPAN以利APEC經濟體與工作小組於本年部長會議前完成；加強SPAN與OAA修正結合，擴大中小企業發展跨經濟體之合作。紐國指出如要發展標準規範（benchmark），應考慮各國政策，提議成立practical ad hoc group，馬來西亞表明願意加入。為落實SPAN及擴大OAA，宜成立專案小組以提出執行情形報告，小組成員計有墨西哥、加拿大、泰國、美國、紐西蘭、中國、馬來西亞、及其他有興趣的國家。

八、微小企業（Micro-Enterprises）
本議題將於本年四月八日在墨西哥市舉行之微小企業高階會議準備會議中討論。此外，為了解微小企業對區域貿易之貢獻，墨國倡議微小企業研究計劃，預計於微小企業高階會議及貿易部長會議中，提出研究結果與政策建言。美國感謝墨國之努力，表示願意提供協助。

九、與私部門互動（Interaction with private sector）

墨國提議中小企業參與機制，在部長會議Joint session中除了ABAC Task Force代表需參與外，前次與本期論壇主席均需出席。去年中國大陸所提議中小企業服務聯網，將成為所有經濟體加強合作、分享資源與溝通的架構。利用Ecotech Clearing House資訊交換的特點，作為諮商論壇的互動形式。本（第十四）次工作小組會議主辦國智利也藉由研討會及參訪企業活動進行交流。。本提議盼擴大婦女與企業論壇成員參與，開拓海外市場、增進技能與知識、融入APEC相關論壇。

十、中小企業工作小組婦女整合計畫（Report on the plan on gender integration in the SMEWG）
由婦女整合諮詢小組（AGGI）設計評估表，協助各APEC論壇評估整合婦女參與之落實情形，本資訊將於每年資深官員會議及部長會議中呈報。

十一、檢視中小企業政策階層小組之計畫：

1. 報告已完成之計畫：

(1) 有效供應鏈管理之策略聯盟研討會（泰國主辦），該研討會已由泰國辦理完畢。
(2) 中小企業諮詢訓練認證計畫-第三階段（加拿大/菲律賓主辦）：本計畫旨在協助中小企業面對貿易投資自由化、增加中小企業顧問的質與量、各經濟體間訓練合作、利用創新訓練方式如遠距教學及網際網路。
2. 報告正在進行中之計畫：

(1) ＡＰＥＣ中小企業現況調查（APEC SME Profile 2000）：本計畫由我國委託ＰＥＣＣ Dr. Chris Hall就中小企業在ＡＰＥＣ的情形作一研究與回顧。本計畫研究發現（Ａ）SME在過去10年提供80%工作機會；（Ｂ）SME很重要但在國際上競爭力弱；（Ｃ）缺少青年創業，影響未來競爭。未來可能倡議：評估青創環境、解決SME貿易障礙、政府在法規政策上建立SME成長發展環境、創造未來二十一世紀中小企業。
(2) 中國大陸加入ＷＴＯ後，中小企業之挑戰與商機研討會（中國大陸主辦）：中國大陸擬於本年六月十一日至十二日在大陸青島舉辦該研討會。
(3) 中小企業商業伙伴倡議（美國主辦）：本計畫旨在促進區域中小企業間，以及中小企業與大企業間伙伴關係。本計畫與泰國合作，目前已有1724家公司在此系統，商議資金超過美金3千萬，444家新加坡公司在線上註冊，45筆生意成交，中國大陸國貿促進會在去年上海會議期間簽署協定架構（framework agreement）。
(4) 消費者教育與保護倡議（美國主辦）：本計畫旨在推廣消費者保護，建立消費者信心，教育客戶，盼能結合私部門將其良好立意推展至各經濟體。
(5) 自願訪問計畫(Voluntary Visit Program)（美國主辦）：本計劃由美國提出，將邀請各經濟體中小企業政策重要決策官員，於本年六月底訪問美國中小企業相關機構。
(6) 企業創新研討會(Innovative Forum)（俄羅斯主辦）：俄羅斯定於本年六月二十六日至二十八日在莫斯科舉行該研討會。
(7) APEC中小企業與協助新興企業研討會（日本主辦），該研討會於二００一年七月十一至十三日在東京舉辦。
(8) APEC中小企業諮詢與商機媒合計劃（日本主辦），日本推動中小企業跨國商機媒合，並提供咨詢服務。
(9) APEC推動中小企業商業合作網路論壇（日本主辦），日本於二００二年三月七日舉行該論壇，促進APEC中小企業間建立合作網路(network)。
(10) 中小企業與協助新興企業合作倡議（日本主辦），日本擬倡議APEC經濟體間中小企業分享專業經驗，加強中小企業間合作，協助新興企業成長茁壯。

十二、新計畫之提議與評估:

(1) 「由創造所得邁向創造專利：培育創新之微小企業」(From Income Generation to Patent Creation: Incubating Innovative Micro-enterprises)（中華台北主辦）：我國於本次會議中提出此倡議，獲得新加坡發言贊同，與會代表咸認為產業群聚及育成中心，對創新資訊與科技技術傳播、移轉有相當貢獻。
(2) 新創企業聯盟(Consortium for Enterpreneurship)（PECC）：本計劃於擬未來二年，結合產、官、學等代表，舉辦高階研討會，以研擬制訂中小企業跨國合作聯盟具體行動方案。
(3) 全球創業投資研討會(Global Venture Investors Conference)（美國）：美國定於本年六月二至四日在洛杉磯舉辦該創投研討會。
十三、準備本年第九屆中小企業部長會議報告資料：


本屆部長會議著重於落實SPAN法規制度面，以最佳政策、企業參與及貢獻來確保永續成長。本屆主題與引言國：政策環境（Policy environment）（墨西哥負責）、永續成長（Sustainable Growth）（美國負責、中華台北等亞洲國家協辦）、區域主義（Regionalism）（加拿大負責）。中華台北於會上表明願與美國共同合作永續成長之議題。在永續成長部分，目前墨國指出資訊分享不應僅限於各經濟體，應加強與其他論壇之合作如ABAC。藉由新SPAN之行動，確保SME競爭發展對持續成長之貢獻，並整合婦女與人力資源發展。

十四、其他報告事項：

1. 對外宣傳計畫(Outreach Program): APEC擴大對外宣傳計劃，目前外界對APEC相關計劃與活動的認知缺乏、資訊模糊、不瞭解其未來發展目標。因此，SMEWG主席呼籲應就SME發展與倡議提供媒體新聞稿、與不同成員定期聚會、邀請國際組織參與，以擴大對外宣傳效果。
2. 邀請OECD派員參加APEC中小企業工作小組會議：墨西哥建議邀請OECD參加本年八月之APEC中小企業第十五次工作小組會議，以加強彼此間中小企業議題的橫向聯繫，該建議獲得與會代表一致同意。

3. 邀請參加亞洲中小企業高峰會議：香港與會代表邀請各經濟體踴躍參加本年七月八日至十二日在香港舉行之亞洲中小企業高峰會議。

十五、閉幕致詞

主席感謝智利主辦單位的妥善安排與協助，同時亦感謝所有經濟體的貢獻。本次工作小組會議對已完成之計劃、現在進行之計劃、及新提出之計劃進行檢視。同時，對今年將進行之微小企業高階會議、中小企業部長會議、企業論壇等提出籌備工作報告。
對私部門整合，秘書處將依據會中建言修正文稿。部分經濟體對整合婦女於SME政策提出未來推動方向，會中並對落實SPAN計畫提出架構，鼓勵經濟體重視此議題，並納入行動綱領與執行計劃中。為使各經濟體能透過網路擷取資訊，PECC建議落實單一服務窗口（Portal Hub），加國、墨國與PECC將合作並於ABAC工作小組提出具體執行計畫報告。
7、 檢討與建議

1、 智利辦理此次會議情形：智利主辦單位在籌備此次會議過程中，可謂相當用心且周延，從報名手續、議程設計、與會人員機場接待、旅館安排及參訪活動，都經過事前精心策劃，故整個會議進行非常順利，表現得秩序井然而有效率，讓各與會代表對智利留下良好印象，唯一美中不足的是會場安排，現場燈光昏暗、空調不佳、音響效果不佳，故使與會者無法完全掌握發言內容，甚至容易產生疲倦或打瞌睡情形，此點值得我方在辦理類似會議時參考改進。

2、 執行e-APEC策略：在2000年汶萊APEC領袖會議時宣示新經濟行動綱領，而成立e-APEC專案小組，訂定實施策略為：創造及擴大市場機能、改善基礎建設及科技發展環境、加強人力建構及企業家精神。我國在本次會議中，擔任e-APEC策略議題之具體落實規劃工作，似宜協調國內相關單位以整合歸納各方意見，做成具有前瞻性、行動導向之中長期具體落實方案，供APEC秘書處參考，以彰顯我國在推動e-APEC策略之具體成效。

3、 加強電子商務應用：隨著新經濟時代來臨，資訊通訊技術（Information and Communication Technology, ICT）日新月異，加強電子商務應用，可提升中小企業競爭力、降低營運成本及加強營運管理效率，故應加強通信基礎建設，推廣寬頻網路之使用率，提供快速、便捷之資訊網路環境，使中小企業能充分應用網際網路資源，擴展電子商務所帶來之商機。

4、 加強創新研發及人力資源建構：在日益競爭的國際市場上，中小企業唯有透過不斷的創新研發，增加產品附加價值，才能在國際市場中占有一席之地。中小企業因資源上的限制，通常無法在研發及人才培育方面大量投資，此即需要政府協助之處。我國之中小企業育成中心，便是透過各大學或研究機構，協助中小企業從事創新研發及人才培育工作，造就新創企業成長環境，此種作法與成功經驗，頗值得與各APEC經濟體分享，故我國在此次會議中提出「由創造所得邁向創造專利：培育創新之微小企業」（From Income Generation to Paten Creation: Incubating Innovative Micro-enterprises）倡議，希望透過此一倡議之執行，與各經濟體就育成中心及產業群聚等經驗進行交流與分享。
5、 重視微小企業發展環境：本年APEC會議主辦國墨西哥，非常重視微小企業議題，認為微小企業是社會經濟發展之命脈，而該等企業是社會上之弱勢族群，在人力、資金、技術、市場等方面，仰賴政府協助發展之處甚多，故政府在制訂中小企業發展政策時，盼能重視微小企業發展環境，例如：就業輔導、創業協助、小額融資、參與政府採購、人才培訓、技術協助、管理知識等方面，皆應設法照顧微小企業，塑造微小企業優質的成長發展環境。

6、 我代表團在智利與會期間，承蒙  駐智利代表處孫代表大成及經濟組黃秘書淑娥等相關同仁鼎力協助，使得我代表團與會任務圓滿順利完成，特此申謝。
第二部份：出席亞太經濟合作會議(APEC)

微小企業高階會議預備會議報告
1、 會議時間：九十一年四月八日

2、 會議地點：墨西哥首都墨西哥市

3、 與會代表：
APEC各經濟體與會人數分別為：

澳洲：一人




加拿大：三人

中國大陸：二人



日本：四人

韓國：一人




墨西哥：35人

菲律賓：一人



印尼：一人

祕魯：一人




新加坡：一人

中華台北：四人



泰國：四人
美國：三人




越南：二人

ＡＰＥＣ電信工作小組：二人

我國出席人員：經濟部中小企業處賴處長杉桂、蔡科長毓楨、賴商務秘書作松及台灣經濟研究院ＡＰＥＣ研究中心胡助理研究員忠慈。各國與會代表名單詳附件一。
4、 會議主席：Dr. Gerardo Traslosheros 墨西哥APEC


資深官員（SOM）主席
5、 會議議程：詳附件二。
6、 會議討論情形及結論

一、開幕致詞：


各經濟體對微小企業的定義皆不同，例如：美加對微小企業定義為5人以下的企業或1人公司；墨西哥定義為七人以下之公司。本次會議主要就本年七月間微小企業高階會議議題進行意見及經驗交流，以下就各項議題重點摘陳如下：

1. 國際貿易、經濟成長與微小企業：澳洲企業發展基金會顧問Mr. John Conroy報告微小企業在貿易活動的貢獻與角色，並以中華台北中小企業出口貿易興盛為例，因此協助中小企業參與貿易是有助於一國進出口業務。貿易便捷化則是促進微小企業從事貿易活動的另一重要因素，政府應檢視此部份的改善工作。

2. 社會經濟議題與微小企業：美國提議討論婦女議題應在全球化架構下，目前許多婦女從事微小企業，期盼下次討論能制訂良好政策架構。目前負責婦女事務的組織多非銀行，因此其資金運作更顯重要，婦女創業需配合技術訓練及多項技能取得方能營運成功。加拿大也就其婦女就業及創業經驗進行分享報告。

3. 圓桌會議/人力資源建構：加拿大在技術上是以知識技能為訓練基礎，尤其是創業者對市場行銷、專業技能有極大的需求，因此加國尤重提供職業教育服務，例如：遠距教學。中國大陸則以結合私部門如HP等公司提供訓練課程。而美國認為經營企業需要許多訓練課程，利用通訊及資訊最新科技提供訓練課程，可減低訓練成本。日本則有訓練中心及網絡設備，提供經營者及員工管理訓練課程。

4. 圓桌會議/組織建構與政策法規之架構改善：政府的官僚體系、行政架構及稅務制度等，常造成微小企業額外成本，尤其許多國家微小企業受到知識與財務資源等限制。根據OECD報告，政府行政成本在GDP中佔企業部分的4﹪，每年中小企業花不少成本在政府稅務、勞工及政策環境。反觀微小企業所承受的成本則是大企業的五倍，故提出法規制度改革倡議、並專注於法規對微小企業的成本影響。世銀提出應檢視政府採購制度，是否對微小企業造成參與困難，尤其政府採購有太多限制，再加上價格競爭，造成微小企業參與障礙。

5. 圓桌會議/發展新經濟，電子商務與資訊工業基礎建設：利用新經濟技術，發展電子商務，可增加微小企業之生產力30％至60％。政府應重視發展電子商務，並儘量做到透明化，提供完善之電信基礎建設，強化市場機能、科技發展之便利化、人力資源建構與促進電子商務應用。

6. 圓桌會議/小額信貸與其他金融機制：美國、印尼、泰國等國認為微小企業與大型企業不同，較難自金融機構取得融資協助。再加上微小企業對資金運用及如何規劃還款，缺乏相關知識，也是造成難以自金融機構取得借貸的原因之一。因此，小額融資體系應以長期營運為規劃重點，政府如何提供獎勵措施，以鼓勵金融機構提供短中長期的融資、強化小額融資機制，並提供相關訓練及技術協助。

7. 圓桌會議/案例分析：歡迎各國就其微小企業發展之實際例證，提出經驗報告及問題探討。

二、APEC微小企業高階會議之議題分工及負責國家：

1、 國際貿易、經濟成長與微小企業：主要內容為國際市場參與、一般就業與經濟循環，由墨西哥負責確認微小企業集中產業、正式與非正式經濟行為、外人投資參與微小企業。
2、 社會經濟議題與微小企業：主要內容為婦女整合與青年創業，由墨國婦女團體負責。減輕貧窮議題由越南負責。其他議題：全球化影響、數位落差與收入差距、微小企業發展對提昇社會之進步、經濟社會變遷，請各經濟體踴躍提供經驗報告。
3、 圓桌會議/人力資源建構：由加拿大擔任Co-chair，負責微小企業在傳統與新經濟之技能發展。其他表示願提報告的計有：菲律賓、墨國旅遊業、世銀。
4、 圓桌會議/組織建構與政策法規之架構改善：由美國擔任co-chair，負責財政與就業政策。協助工業發展及產業發展政策、改善法規由墨國負責。其他表示願意提報告的計有：印尼、世銀、澳洲。
5、 圓桌會議/發展新經濟，電子商務與資訊工業基礎建設：由墨西哥擔任Co-chair，負責參與電子商務、發展基礎建設、微小企業與新經濟。
6、 圓桌會議/小額信貸與其他金融機制：促進微小企業、降低交易成本、金融機構能力建構：表示願意提報告的計有：中華台北、日本、世銀、澳洲。
7、 圓桌會議/案例分析：表示願意提報告的計有菲律賓、泰國、世銀、美國、亞洲開發銀行。

7、 檢討與建議
1、 墨西哥主辦本次會議情形：墨西哥籌辦本次會議情形，可謂急就章而無頭緒，從議程設計、旅館安排及議題分工等方面，皆顯得緩慢而無效率，從大會旅館及機場進出情形，可看得出墨西哥人的行政序效率不彰，給予與會人員不佳印象。
2、 本年七月十八、十九日之微小企業高階會議，預定在墨國總統Mr. Vicente FOX的故鄉Guanajuato市舉行，主要為凸顯該國總統對於微小企業之重視，爭取廣大選民對執政政府之支持。該會議預定邀請墨國總統親自出席並於開幕致詞，定位為APEC中小企業部長級高階會議，但據私下探詢其他經濟體與會人員意見，咸認為本年八月份即將在墨國召開中小企業部長會議，各國中小企業部長於本年七月、八月連續赴墨國開會，時間安排上恐有困難，故各國屆時出席人員之層級，仍在評估考量中。
3、 微小企業議題日益重要：以往之APEC中小企業相關會議，很少有經濟體將微小企業單獨做成議題來召開會議，唯獨此次墨西哥主辦國，特別重視微小企業議題，單獨召開微小企業高階會議，希望喚起各經濟體對微小企業之重視。微小企業在各國中小企業結構中，扮演舉足輕重之角色，是社會經濟發展之重要基礎之一，該等企業為弱勢族群，但擁有自主自立的創業精神，值得政府給予協助與鼓勵。微小企業在資金、人力、技術等資源上受到限制，政府在制訂中小企業發展政策時，宜兼顧微小企業發展權益，在就業輔導、創業協助、小額融資、技術協助、政府採購、電子商務、管理知識等方面，儘量給予協助，以期微小企業享有與大企業同等待遇，甚至與大企業共存共榮，發揮產業群聚及產業分工最大效益。
4、 我代表團在墨西哥與會期間，承蒙  駐墨西哥代表處吳代表仁修及經濟組林參事燦輝等相關同仁鼎力協助，使得我代表團與會任務圓滿順利完成，特此申謝。
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